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DAGITIM YERLERINE

Q

Ilgi : Kocaelispor Kuliibii'niin 19.06.2023 tarihli ve 1862612 kayit numaral dilekgesi.

11 Miidiirhigiimiize ilgi (a) da kayith dilekee ile 03.06.2023 tarihinde yapmis oldugunuz Olagan
Genel Kurulunuza ait yapmis oldugunuz basvurunuz, 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasvonlart
Kanunu ve 08.07.2022 tarihli ve 31890 sayili Resmi Gazete'de vayumlanan Spor Kuliipleri ve Spor
Anonim Sirketleri Tescil Yénetmeligi dogrultusunda incelenmis olup; Kanuna aykimilik ve noksanhik
bulunmadigindan ilgi (b) de kayth Valilik Oluru ile tiizik degisikligi islemleri va pilmistar,

Bu itibarla kuliibiiniiz is ve islemlerinin 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlart
Kanunu'na, 08.07.2022 tarihli ve 31890 sayili Resmi Gazete'de vayumlanan Spor Kuliipleri ve Spor
Anonim Sirketleri Tescil Yonetmeligi'ne uygun olarak viiriitiilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Gokhan YAVASER

I Midiir

Bk:

1 - Spor Kuliibii Tiizigii (56 Savfa)

2 - Kuliip Bilgi Formu (4 Sayfa)

3 - 19/10/2023 tarihli E-41387654-130.02-5911696 sayil Valilik Oturu (1 sayfa)

Dagitum:

Geregi: Bilgi:

KOCAELISPOR KULUBUNE IZMIT GENCLIK VE SPOR ILCE
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04.06.2023

KOCAELISPOR KULUBU ANA TUZUGU

MADDE:1) SPOR KULUBU’NUN ADI: Kocaelispor Kuliibii’dir.

MADDE:2) SPOR KULUBU’NUN MERKEZI: izmit/KOCAEL’ dir. Subesi agilmayacaktr.

MADDE:3) SPOR KULUBU’NUN KURULUS TARIHI: 24.04.1966'dr.

MADDE:4) SPOR KULUBU’NOUN TESCILLI RENKLERI VE LOGOSU: Renkleri; Yesil-Siyah
olup gerektiginde yedek rengi Beyaz dir. Logosu; KS ve 1966 ibareleri yer almaktadir.
Ayrica 3 adet yildiz ve bir adet giines goriintiisii mevcuttur. (Logo’nun gériintiisii ishu
tiiziigiin ekinde mevcuttur.)

MADDE:5) SPOR KULUBU’NUN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCIN SPOR
KULUBU’NCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BICIMLERI ILE FAALIYET
ALANI: V#

Kocaelispor Kuliibii, bir spor kuliibii olup organlarindaki biitiin gdrevler paras C |
Amaci; P a |

a) Spor kuliibli, bu tiizik hiikiimlerine gore Genglik ve Spor Bakanhgi ile spor { /
federasyonlarinin diizenledigi veya izin verdigi faaliyetiere veya spor miisabaka ve
yangmalarina katilmak ve bunlarin hazirlik ve egitim caligmalarini yapmak amaciyla
kurulmustur.

Sporla ilgili tim branglarda amatdrce ve izin verilen konularda profesyonelce
ugragmak, taraftarlar, iiyeler ve sporcular arasinda sevgi, saygl, birlik, beraberlik ve
dayanismay! saglamak, Kocaelisporluluk sevgisini yaymak, tabani genisletme
bilingli taraftar yetigtirmek, Tiirk sporunun geligmesine ve milli takimlarin bagarisin
katki saglamak, gencleri spora yneltmek ve onlara spor yapma olanag saglama
sporcu ile birlikte her kademede spor adami yetistirmek, iiyelerin sosyal ve kiiltiire
gereksinimlerini kargilamak, kuliibiin tesis ve faaliyetlerinden iiyeleri yararlandirmak,

Kurulug amacinin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek, yurt i¢inde ve yurt disinda yapilacak olan spor kargilasmalarina
katilmak ve bu karsilagmalarda Tiirk sporunu baganyla temsil etmek, yapilan
calismalan duyurmak igin amaglar dogrultusunda gazete, dergi, kitap.ve biilten gibi
yayinlar ¢ikarmak, internet sitesi ve diger yazili ve gorsel lletzgwfé}?g’ahgfkurmak
kurdurmak, isletmek veya islettirmek. ;x e
5{5‘ » /’7"“‘ ﬁj’ "Q-,-\}\
Beden Egitimi ile ilgili her tiirlii sporla ve jimnastikle amatérge ugﬂ@grga @ali‘y
bulundudu spor dallarinin tiim kategorilerindeki sporcularin ﬁ’fnafﬁt‘»ﬂi& tﬂ;lla spor
yapmalarini ve yarigmalarnini saglamak, ayni zamanda amaﬁg fuhlu_ §pgﬁ¢ular
yetistirmek. bl ST

Her cesit spor gosterisi, sosyal ve killtiirel etkinlikler, miisabakalar ve yarigmalar
dizenlemek veya bu tiir organizasyonlara katimak, kurulus amacinin
gerceklestirilmesi icin ilgili spor federasyonunda spor dali tescili yaptirmak ve tescil
yaptirdigi spor dallarinda spor kurslar agmak, seminer, konferans ve panel gibi egitim
calismalar diizenlemek,

Sporla ve editimle ilgili olarak spor bran§lannm tiim kategorilerinde spor okullar ile
diger® gene egitim okullari ve kurumlan a(;ma.Lprofesyonel sporcu, teknik direktor,
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antrendr, monitdr, saglik personeli, teknik ve idari personeli, kendi biinyesinde veya
bagka egitim kurumlarinda yetistirmek, s6z konusu kisileri kadrolu velveya sOzlesmeli
olarak istihdam etmek, bunlar ¢aligtirmak, kiralamak, ayrica, mevzuata uygun olarak
profesyonel spor subelerini kurmak, yonetmek ve bu tiir kuruluslara tgiincii gergek
veya tiizel kigilerle birlikte katiimak. :

9) Kuliibiin ihtiyaci nedeniyle amag ve faaliyetleri igin gerekli olan gelir getirici veya
yalnizca kullamim amagch taginir veya taginmaz mallar satin almak, taginmazlar iizerine
ayni hak tesis etmek ve benzeri tasarruf iglemlerinde bulunmak ve gereksinimden
fazlasini satmak, ayrica yasa ve sozlesmelerden dogmus ve dogabilecek her tiirlii
hakka sahip olmak, kuliibiin sportif faaliyetlerde bulunabilmesi icin yasalara uygun
olarak ve spor kuliibiiniin gegmisi ve sportif tarihgesi dogrultusunda, lokal, agik ve
kapali spor alanlar, kiitiiphane, miize ve sportif arastirma merkezi, kamp ve
konaklama tesisleri almak, agmak, bunlan kiralamak, kiraya vermek, inga etmek, soz
konusu yerleri yonetmek, calistirmak, ayrica bahse konu amag ve faaliyetlerini h
gergeklestirebilmek icin gerekli izinleri almak sartiyla yardim toplama faaliyetinde ]\J
bulunmak ve yurt ici ve yurt disindan bagis kabul etmek. \y

ON

h) Amacina ulagmak igin ticari sirketler, yatinm ortakhiklan ve vakiflar kurmak vey
kurulmus ticari girketlere, yatinm ortakliklarina ve vakiflara katilmak, yardimlagma ve \’
dayanisma kuruluslan kurmak, kurulmus ve kurulacak olanlara katiimak, subele
agmak, Ust kurulug kurmak veya bir iist kurulusa iiye olmak ve gerekli izin al f
spor kuliiplerinin kurabilecegi tesisleri kurmak, federasyon velveya konfederasyon \\‘
kurmak veya bunlara katiimak, ulusal ve uluslararasi spor mevzuatinin gerekli kildigi |
her tiirlii tiizel kisiligi kurmak veya bunlara katiimak ve bu kuruluslar ile ortak \JJ

gl ) calismalar yapmak veya yardimlagmak, uluslararasi faaliyetlerde bulunmak, :
gerektiginde yurt digindaki spor kuliibii, dernek ve kuruluslarina iiye olmak, bunlarin
tyeliklerinden aynimak, Kuliibiin geligmesine iligkin her tiirlii plan, proje v
programlar ile bunlan yiiriitecek profesyonel kadrolari kurmak, persone
organizasyonlarini gergeklestirmek, Kocaelispor isim ve logosunun énde gelme
kosulu ile sponsorluk anlagmalari ve isim kullanim hakki sézlesmelerini yapmak.

Spor kuliibiiniin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
spor kuliipleriyle veya dernek, vakif, sendika, federasyon vb. sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Kurulug amacini gergeklegtirmek lizere 22/4/2022 tarihli ve 7405 sayili Spor Kuliipleri
ve Spor Federasyonlar Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca bagl ortaklik veya istirak
halinde Spor Anonim Sirketi kurmak ve bagl ortaklik veya istirak”Sfatiisii alacak
sekilde Spor Anonim Sirketleri’nin paylarini devralmak, F i f_ s * )\

Fo o ity 2
Kurulug amacini gerceklestirmek i{izere spor kuliipleri ile blrle§m§1§ve sﬁ&;ﬂul_{i%leri
veya spor anonim sirketlerinden spor dallanmi bir biitiin clarak. devralmak: yeya
devretmek, LG "s,-;f

‘h“—“:.:';; _ . W‘M
Spor kuliibiine ait markalari ve diger tanitim araglarini koruma alfina“almak, bunlan

degerlendirmek baglaminda yerli ve yabanci yatinmcilarla birlikte veya dogrudan
ortakliklar, iiretim birimleri tesis etmek, igletmek, dagitim ve satig magazalar kurmak,

) Kurulus amacinin gergeklestirilmesi icin faaliyet gésteren spor dallarina uygun saha,
yarisma alani veya tesisleri yapmak, yaptirmak, igletmek, kiralamak veya kendisine <
tghsis;@hilmesi igin gerekli is ve islemleri yiiriitmek,




n) Sportif alanlarda editici ve aydinlatici ¢aligmalar yapmak; ayni zamanda, Kuliibiin

faaliyetleri hakkinda iiyeleri ve kamuoyunu bilgilendirmek ve bu konularda siirekli
yayinlar yapmak.

o) Yurticive yurt disindaki iiniversiteler bagta olmak iizere miispet ilim yapan tiim egitim
kuruluglari ve spor kuliipleri ile is birligi yapmak ve bilgi alisveriginde bulunmak, spor
okullari agmak, kurulug amacini gergeklestiriimesi ve saglikli bir calisma ortamini
saglamak icin her tiirlii teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini
temin etmek, kendi 6z kaynaklarindan sporcular yetistirmek, basarili sporculari
korumak ve biinyesinden yetistirdigi sporcularin kadrolarinda yer almasini saglamak.

basariyla temsil etmis, spor yaparken veya sporu biraktiktan sonra bagta saglik olmak
tizere herhangi bir nedenle maddi ve manevi olarak zor duruma diigmiis sporcularina X
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6) Kocaelispor Kuliibi'nde spor yapmis, ayrica Kuliibii yurt iginde ve yurt disinda L

sahip ¢ikmak ve bu durumda olanlara gereken ilgiyi gésterip, destek ve katki])
saglamak.

p) Kesinlikle siyasetle ugrasmamaktir.

MADDE:6) SPOR KULUBU’NUN ISTIGAL ETTiGi SPOR BRANSLARI:

A)Futbol, B)Basketbol, C)Boks, D)Voleybol, E)Bisiklet, F)Atletizm, G)Masa Tenisi,
H)Giires, I)Hentbol, i)Jimnastik, J)Buz Sporlar, K)Yiizme, L)Aticilik ve Avcilik, M)Brig, )
_N)Tenis, O)Eskrim, 0)Okguluk, P)Badminton, R)Judo, S)Karate, $)Sualti, T)Binicilik. "

MADDE:7) UYELIK, UYE OLMA, UYELIGIN ASKIYA ALINMASI, UYELIKTEN CIKMA,
UYELIK BASVURUSUNUN REDDi SEBEPLERI, OYELIKTEN GIKARILMA, UYELIKTEN
CIKMIS SAYILMA, UYELIGIN DUSMUS SAYILMASI, UYELIGIN SONA ERMESI;

Spor Kuliibi’niin 3 (ii¢) tiir tiyesi vardir;
1. Asil liye (Gergek Kisi) Uyeler

2. Kurumsal (Tiizel Kisi ) Oyeler
3. Onursal (Fahri) Uyeler

1- ASIL UYE (GERCEK KiSi UYELER) KOSULLARI:

a) Basvuran kiginin medeni haklan kullanma ehliyetine sahip ve Sper- Kulup"lén ve Spo
Federasyonlan Yasasi’'min ve ilgili sair mevzuatlarin Spor ﬁluplerr’ne uyé\ ol a
satlarini tagimasi gerekir.

(a) fikrasindaki nitelikleri tagiyan ve uye olmaya istekli olan adaylmKulube uye kabul
edilebilmesi igin oncelikli olarak yiiz kizartici bir sugtan hiikiim glymem|§ “plmasi
gerekmekte olup ayrica, kaydi agik ve en az 2 (lkl) yilini doldurzmug 2:fi Ll;i}sfasﬂ uye
tarafindan yazih olarak onerilmesi sarttir. Her asil iiye, 1 (bir) takvim yili u;.mde en fazla
5 (bes) kisiyi asil iiyelik igin 6nerebilir. Uye olmak isteyen aday, Kuliip Merkezi'nden
alacagi basili Uyelik Basvuru Formu’ndaki beyan ettigi bilgilerin dogrulugunu
onayladiktan ve 2 (iki) asil tye ile birlikte ilgili formu imzaladiktan sonra, Bagvuru
Formu'yla birlikte ilk Girig Odentisi ile Yilik Uye Odentisi (Aidati)’'nin Kuliibiin
bankadaki hesabina yatirdigini veya Kuliip muhasebesine &dendigini belgeleyen %
makbuzu; ézgecmisini; Uye Bilgi Formu'nu; 3 (ic) adet fotografini; niifus ciizdani
suretini; yetkili merciden alacagi Adli Sicil Kaydi’'ni gdsterir belgeyi; ayrica, mevzuat
hiikiimleri uyarinca gerekgp durumlarda yctklh makamlardan alacagi izin belgesini

Kuliibe vermek/ve ibraz et ek zorundadir.
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c) Kulip Yonetim Kurulu, Bagvuru Formu'nu en geg¢ 7 (yedi) takvim giinii icinde
incelenmek lizere, Sicil Komitesi'ne (varsa, Sicil Kurulu'na) verir ve ayni siire icinde
Kuliip binasinda ve Tesisler'de 7 (yedi) giin siire ile askiya gikarir. Kuliip tiyeleri, aski
siresi iginde adaylar hakkinda itirazlari varsa bunlari yazili olarak Yénetim Kurulu'na
bildirirler. Uyelik basvurulari, aski siiresinin bitimini izleyen ilk iggiinii Yonetim Kurulu
tarafindan varsa itirazlar ile birlikte, eksiksiz olarak Sicil Komitesi (varsa, Sicil
KuruluYne verilir. Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu), Uyeleri'ni gdrevlendirmek
suretiyle her adayin iiyelik bagvurusu hakkinda, ilgili belgeleri de g6z 6niinde tutarak,
gerekli inceleme ve degerlendirmeleri yapar. Gorevlendirilen Sicil Komitesi (varsa, Sicil
Kurulu) UOyeleri, bu degerlendirmeler sonunda Kuliip Tiiziigii'ne uygun olarak
belirlenen liye adaylar ile gerektidinde ayri ayn ve karsilikli olarak gériisiir ve bu
goriismeler kayit altina alinir.

inceleme sonucunu iiyelik bagvurusunda bulunan iiye adayina bildirmek iizere en geg
7 (yedi) takvim giinii icinde olumlu veya olumsuz gériiglerini de gerekgeleriyle birlikte
aglklayarak Yénetim Kurulu'na sunar. Yonetim Kurulu'nun, iiye olmaya istekli okan_
aday hakkinda verecegi karar kesindir. )

=

d) Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu), Kuliip Uyeligi’ne bagvuran iiye adaylar hakkindaki \bj\
N

e) Yonetim Kurulu, liye adaylanndan, iyelide uygun gbrdiiklerini velveya yg?( ’
gormediklerini, liye adaylari ile ilgili olarak Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu)
tarafindan Yonetim Kurulu’'na sunulan tarihi takip eden en geg 7 (yedi) takvim giinii

icinde Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu)'ne bildirir. Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu),

bu bildirimden sonra Y&netim Kurulu karari ile adayliklari kesinlegenlerin iiyelik

iglemlerini derhal gergeklestirir ve liyelik bagvurusunda bulunanlara en geg 30 (otuz)

takvim giinii iginde bildirimde bulunur.

f) Uyelikleri kesinlesmis olan adaylar, Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu) tarafindan Sicil {
Defteri'ne iglenir. Sicil Defteri’ne iglenen liyeler, Tiiziik hiikiimlerine aykini bir durumlari~
yoksa, oy kullanma hakkini iiyeligin kabuliinii izleyen ve oy kullanilan ilk Segimli
Olagan Genel Kurul Toplantis’'ndan sonra kazanmasina, sonrasinda yapilacak olan il 5
Secimli Genel Kurullar'a katilarak oy kullanirlar ve Segim’lerde segme ve segilme
haklarina sahip olurlar.

g) Uyelige kabul edilmeyenlerin, Kuliibe 5demis olduklan ilk Giris Odentisi ile Yillik Uye
Odentileri (Aidatlan) kendilerine iade edilir.

7 'h) Kuliip Uyeleri'nin, Kocaelispor Kuliibii'ne iliskin olarak isbu Tizik hikiimleriyle :

belirlenmis hak ve yiikiimliliikleri asadida ayrintili olarak aciklanmistit:
F TR

>

h.1. Oyelerin Haklar; fo o~y =
: ie =il
T 4;_1 =

h.1.1 Kararlarin olugsmasi amaciyla, Genel Kurul Toplantiléi'gjl":jlél:i‘ﬁgpl;u elefg.
oylamalara katiimak, ! oo 5t 4
h.1.2. Se¢mek ve secilmek, R
h.1.3. Yonetim Kurulu'nun, Genel Kurula sundugu raporlan incelemek; goriis ve
onerilerini bildirmek,

h.1.4. Kuliip ¢aligmalari yoluyla iiyelere saglanan biitiin olanaklardan genel kurallar

gergevesinde yararlanmak,
h.1.5. Tiim {iyeler, yukarida sayilan haklarin diginda, Tiirk Medeni Kanunu, Spor Kuliipleri _
ve Spor Federasyonlan Kanunu oncelikli olmak iizere konuyla ilgili olarak her

tiirli mevzuqttan dogan haklara sahiptirler. Ayrica, Kuliip liyeleri esit haklara sahip
olup her liyenin Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Uye oyunu
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h.2. Uyelerin Yiikiimliiliikleri;
h.2.1. Tiirk Medeni Kanunu; Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu; Yénetmelik;
Yonerge  ve Teblig hiikiimleri ile ayrica, Kocaelispor Kuliibii Tiiziigii; Genel Kurul
ve Yonetim Kurulu kararlarina uymak,
h.2.2. Her tiir 6denti ve ddemelerini zamaninda yapmaktir.
i) Kocaelispor Kuliibi'ne lye olan lisansh faal sporcular, Kuliip Organlar’na
katilamaziar.

j) Sporu, gerek Kuliipte; gerekse, Kuliibiin izniyle bagka bir kuliipte birakan asagida
nitelikleri yazili olan sporcular, sporu biraktiklari tarihten itibaren Kuliibe bagvurmalar
halinde, kendilerinden ilk Giris Odentisi alinmaksizin Kuliibe asil ye olarak kabul
edilirler. Kiginin lisansh sporcu olarak kuliipte gegirdigi siire, {iyelik siiresinin
hesaplanmasinda dikkate alinir.

sifatiyla resmi veya temsili yarismalara katilmig olanlar.

j-2. Kuliibiin sporcularindan olup uluslararasi yarigmalara katiimis olanlar,

j-3. Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii'nce tescil edilmis spor dallarinda, resmi olarak O‘gr\
yapilan Tirkiye veya Kocaeli Sampiyonalar’nda  birincilik almis olan ve/\,
sampiyonluklarini Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii veya ilgili federasyondan alm ‘/
olduklari yazili belge ile kanitlamis sporcular ile sporu saghk durumlarnnin olumsuziugu *
nedeniyle Kocaelispor Kuliibi'nde birakmig olaniar.

j-1. Kuliibiin faaliyet gésterdigi spor dallarinda kesintisiz olarak en az 3 (iig) yil sporcu }/

h) Vefat edenler de dahil olmak iizere Kuliip asil iyelerinin egleri ile 25 (yirmibeg) yagini
asmamig cocuklarinin, genel kurallar cergevesinde Kuliibe iiye olmak istemeleri
halinde, bunlardan ilk Girig Odentisi’nin 1/2 ’si (yanisi) alinr.

Spor Kuliibii asil tyelerinin, iiyeliklerinin devami siiresince her yil bir defada ddeme
zorunlulugunda oldugu ve édeyecekieri Yillik Uye Odenti (Aidat) tutar, yalnizca Olagan
Genel Kurul Toplantilar’nda karar alinincaya kadar 250.00 TL (IklyuzeIhTurkLwaSI) dir,
Ayrica, Spor Kullibi'ne yeni iiye olacaklardan bir defaya mahsus olmak iizere alinan II
Girig Odentisi, 500,00 TL. (BegyiizTiirkLirasi) olup Yillik Uye Odentisi (Aidati) ve
Girig Odentisi'yle ilgili tutarlan artirmaya Genel Kurul yetkilidir. Belirlenecek olan Yillik
Uye Odentisi (Aidati) ve ilk Girig Odentisi tutarlari en son saptanan Yillik Uye Odentisi
(Aidati) ve ilk Girig Odentisi’nden az olamaz. Séz konusu bedeller, yalnizca Olagan
Genel Kurullar'da giindeme madde konulmak suretiyle (Olagan Genel Kurullar'da, ilk
Giris Odentisi ve Uye Aidatlar’'nin artiriimasiyla ilgili olarak Tuizlik-degisikligi yapiimig
ise, bu konuda Giindem’e ayrica madde konulmasina gerek yoktur] yeniden, belirlenir
Kuliibe yeni liye olacaklar, liyelige hangi ayda kabul edﬂmlg olurla‘rs@alsunlar,ao yila
iliskin ddentiyi tam olarak 6demekle yiikiimliidiirler. ([ =2 ‘ ‘ Ve = l
', i
Yasama organi iiyeligi yapmig ve yapmakta olanlar ile Onur&al Uye1er, sasi liye  olmak
icin Kuliibe bagvurmalari halinde, kendilerinden ilk Girig Odenﬁs(ailﬁmaks:;;n Kuliibe
asil iiye olarak kabul edilirler. el

Cari Y1l Uye Aidatlari'nin, her yil 31 Mart tarihine kadar 6denmesi esas olup Yénetim
Kurulu’nca talep edilmektedir. Cari yil harig, bir 6nceki yil ve varsa, gegmis yillar da
dahil olmak (izere liye aidat borglarinin tiimiinii her tiirlii Genel Kurullar'in yapilacagi
yihn 31 Mart giini mesai saati sonuna kadar 6demeyen Spor Kuliibii Uyeleri'nin,
yapilacak Genel Kurullar'da oy kullanma; segme ve secilme haklar olmadig: gibi, Spor
Kuliibii olanaklarindan da yararlanma haklar yoktur. Bu gibi {iyelerin, Uye Aidat
Borglar’ni gecikmeli olarak ddemeleri halinde, o yil icinde gergeklestirilecek olan ilk
Olagan veya 7ganﬁstﬁ Genel Kurul’a katilma haklan yoktur. Bu konuda Genel /

Kurul’un kararl kesindir. Aidat Borglanni, gecikmeli olarak &deyenlerin yil iginde M/
o /i

N




yapilacak olan ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul'dan dnce Aidat Borglarini
ddemeleri halinde dahi, bu durumda olan iiyeler, yapilacak ilk Olagan veya Olaganiistii
Genel Kurul'a katilamazlar. Bu konuda da Genel Kurulun karan kesindir. Aidat
Borglarini yapilacak olan ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul’dan sonra 6demeleri
halinde ise, bu tiir iiyeler, ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul'dan sonra
gerceklestirilecek olan ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul'lara katilarak oy
kullanma; se¢me ve segilme haklarina sahip olurlar.

k) Uyelikten cikma yazili taleple olur. Bu talebin, iiye tarafindan Yénetim Kurulu
Baskanligi'na yazili olarak yapilmasi zorunludur.

I) Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu, Tiziik hiikiimleri uyarinca, ihraci
gerektiren bir fiil igleyerek haklarinda kesin olarak Spor Kuliibii Uyeligi'nden
¢ikarimasina karar verilenler, Kuliip Disiplin Kurulu’nun onerisi ve buna bagl olarak
Kuliip Yénetim Kurulu Karan ile iiyelikten gikarlarak iiye kayitlari kapatilir. Karar,
Yonetim Kurulu tarafindan ilgiliye yazili olarak bildirilir. Bu konuda Genel Kurul’un
karan kesindir. \\;}‘/

m) Yasal engeli olan veya yasal engeli oldugu sonradan ortaya ¢ikan lyenin, iiyeligi diis
ve kaydi silinir.

n) Uye Bagvuru ve Bilgi Formu ve buna bagh olarak Kuliip'teki Uye Kayit Defteri'nde 42 1\
olan adresini degistiren liyeler, yeni adreslerini en geg¢ 30 (otuz) takvim giinii iginde \
Kuliibe bildirmek zorundadirlar. Aksi takdirde, liyenin Kuliip'teki kayitl olan adresine
yapilan tebligatlar gecerli kabul edilir. Ayrica, adresi saptanamayan iiyelere Kuliip
tarafindan yapllacak olan bildirimler, Kuliip Merkezi'nde ve Tesislerde 15 (on bes)
takvim giini sire ile ilan tahtasinda asili birakilmak suretiyle yapilir ve bu siire
sonunda durum bir tutanakla saptanir. Uyelerin 3 (iic) yillk Uye Odenti (Aidat)
borglarina iligkin olarak kendilerine gonderilmesi gerekecek bildirimler ile Disiplin\™
Cezalan (Disiplin Kurulu ve Disiplin Cezalari maddesinin Savunma Alinmasi sikk
harig), liyelere Tebligat Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gonderilir.

Asagida belirtilen durumlarda Yonetim Kurulu Karan ile Uyelikten Cikanl
miimkiindiir. Ancak, Yénetim Kurulu tarafindan Uyelikten Cikarilma ile ilgili kararin
verilmesinden o6nce Disiplin Kurulu'nun (ayrica, gerektiginde Yiiksek Divan
Kurulu’nun) yazih olarak gériigiiniin alinmasinin zorunlulugu bulunmaktadir.

Uyeligin Sona Ermesi asadidaki kosullarda gerceklesir;

o.1.Kendiliginden: Uyelik igin Tiirk Medeni Kanunu, fSpor ,Kﬂiuplen v% Spor
Federasyonlann Kanunu veya Spor Kuliibii Tuzugu:ncfe ‘aranilan mté;hklerl
sonradan kaybedenlerin Spor Kuliibii uyellgt kendlllgmden son%erér i
0.2.Cikma ile: Hig kimse Spor Kuliibii'nde iiye kalmaya zorlanamaz Her uye yazili
olarak bildirmek kaydiyla, Spor Kuliibii'nden gikma hakkina_samptlr Uyenin
istifa dilekgesi, Yonetim Kurulu'na ulaghd: tarihten itibaren en ge¢ 30 (otu
takvim giinii iginde karara baglanir. Uyelikten aynima, iiyenin Spor Kuliibii'ne
olan birikmis borglarini sona erdirmez.
0.3.Cikanlma ile: Spor Kuliibii (Uyeliginden g¢ikarilma sebepleri asagida
gosterilmistir;
0.3.1. Spor Kuliibii Tiziigii'ne, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlar’na
kasten aykin tutum ve davraniglarda bulunmak,
0.3.2. Verilen gérevlerden siirekli kaginmak,
0.3.3. Spor Kuliibii Organlari'nca verilen kararlara uymamak.

0.3.4. Uyeplma sartlarini kaybetmis o :
0.3.5. Yill /ZJ Ufé Odenti'sini (Aldatlﬁademeyen uyeler Kuliip yetkllilen




tarafindan her yilin baginda, sifahen velveya gerektiginde Kuliip'teki yazili
tebligat adreslerine bildirimde bulunmak suretiyle 6demeye gagirilarak
uyarilir. Bu bildirime ragmen, her yilin 31 Mart mesai saati sonuna kadar

bir 6nceki yil ve varsa gegmis yillarin Uye Odenti (Aidat) Borglari ile ilgili
odemeyi yapmayan yelerin, yapilacak Genel Kurullar'da, oy kullanma;
secme ve segilme haklan olmadigi gibi, Spor Kuliibii olanaklarindan
yararlanma haklari da yoktur. Ancak bu gibi iiyeler, Yilik Uye Odentileri
(Aidatlarynin 6denmesiyle ilgili olarak Kuliip tarafindan kendilerine
sifahen veya yazili olarak bildirimde bulunulmamasini gerekge gdstererek
Genel Kurullar'da oy kullanamama ve buna bagh olarak Segme ve Segilme
haklarini  kaybetmis olmalari nedeniyle, Kocaelispor Kuliibii’nden
herhangi bir hak veya iddia talebinde bulunamazlar.

Ayrica, Yillik iye aidatlarini, Kuliipteki kayith adreslerine yapilan yazili
tebligata ragmen, 3 (ii¢) yil ist iiste édemeyen Spor Kuliibii iyelerinin,

yazili tebligatin kendilerine ulagtigi tarihten itibaren en geg¢ 90 (doksan) \/
takvim giind icinde 6demeyi yapmamalari halinde, bu tiir {yelerin ~.!
Yonetim Kurulu Karar ile Kuliip tyelikleri silinir ve sona erdirilir. Bu \@/\
konuda Genel Kurul’ un karan kesindir. Uyelikten ayriima veya iiyeligi

sona ermesi, liyenin Spor Kuliibi'ne olan birikmis borglarini s
erdirmez. Spor Kuliibii’'nden ¢ikan veya gikartilan iiye, iiyelikte bulundug

siirenin liye aidatlarimi 6demek zorundadir. / ( \
/ A
sal

Aidat borglarim ddemeyen iiyelerin, birikmig iiye aidat borglari y

yollarla  kendilerinden tahsil edilir. Aidat borglarinin tahsil
edilmemesinden Yonetim Kurulu sorumludur. Uyeler, Yasa; Tiiziik ve \
Yonetmelik esaslari ile Kuliip Organlar’nin kararlarina uymakla ve Tiiziik
hilkimleri esaslarina gore taahhiitte bulunduklan Yillik Aidatlar’ni 4
odemekle yiikiimliidiirler.

Ancak, kaydi silinen lyelerin Kuliibe olan yllllk odenti borglarinin timiR
her yil igin Carl Yil Aidat tutan uzermden ve soz konusu bedeFe Cari Yil |

Kurulu’nca s6z konusu k|§|ler|n yeniden Kuliip iiyeligine kabul edllmel \

yoniinde karar alinmasinin uygun gériilmesi halinde, ayrica bu konuda '
Yiksek Divan Kurulu Baskaniik Kurulu’nun yazih olarak gériigiiniin

alinmasinin zorunlulugu bulunmaktadir (Yiiksek Divan Ku;uuL Baskanllk k

Kurulu Uyeleri’nin tiimiiniin herhangi bir nedenle bpgalmamlg a yasal \;
olarak gdrevine devam ediyor olmasi halinde). Aksﬁta*kfdlrdej buJ nuda \/
Kocaelispor Kuliibii Yonetim Kurulu’nun karan yeterlld;r :

Yilksek Divan Kurulu Bagkaniik Kurulu’nun, ‘"soz Kenusu alenn
“UYELIGE YENIDEN KABUL EDILMELERINDE BTR SAKII‘&CA ‘K,)KTUR”
seklinde Yonetim Kurulu’na olumlu bir cevap vermesi-disiim fida, kay

silinen Gyelerin, ilk Yillik Olagan Genel Kurul Toplantisi veya 3 (iig) yilda
bir gerceklestirilen Olagan Se¢im Genel Kurul Toplantisi'nin ilk giiniinde ‘
(Olagantistii Genel Kurullar veya Olaganiistii Se¢im Genel Kurul'lari harig)
Glindem’e madde konulmak sureti ile sz konusu iyelerin durumu

gorisiliir. Genel Kurul'un bu konudaki karan kesindir. Genel Kurul’un,
soz konusu kisileri yeniden lyelige kabul etmesi halinde, bu tiir iiyeler,
yapilacak ilk Genel Kurul’da oy kullanarak segme ve segilme hakkina
sahip olurlar (ilgili maddenin, aym giinde yapilan Genel Kurul
Giindemi'nde Secim maddesinin yer almasi ve Segimlere gegilmeden
once s0z konusu kisilerin Genel Kurul’ca Kuliip iiyeligine yeniden kabul
edlln}Z:rl halinde dahi, bahse fkonu iiyeler, o giin yapilacak olan

7“*@ W e




Secimlerde oy kullanarak, segme ve segilme hakkina sahip olurlar).
Ayrica, Medeni Kanun, Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlarn Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul'un, kayd: silinen iiyeleri yeniden Kuliip iiyeligine kabul
edebilmesi icin, bu tiir eski iiyelerin, Kuliip Uyeligi'ne yeniden basvurma
asamasinda, Cari Y1l Girig Odentisi (bahse konu kisilerin hakkinda Kuliip
tarafindan Yeni Oye Kabul Islemi uygulanir ve bu kisilerin Genel Kurul
tarafindan uyeliklerinin yeniden kabul edilmesi halinde, Kuliip’teki eski
kidemleri hesaba katilmaz) ile Yillk Odenti (Aidat) Borglar’nin tiimiin,
yine Cari Yil Uye Odentisi (Aidati) ve Cari Yil ilk Girig Odentisi tutari
lizerinden (s6z konusu eski iiyelerin Kuliibe kag Yillk Odenti (Aidat)
borcu varsa, her yil igin yiiriirliikteki Cari Yil Uye Odentisi (Aidati) esas
alinarak o iye igin Kuliip tarafindan yeni bir Yillik Odenti Borg Toplami
cikartihir ve iizerine Cari Yil ik Girig Odentisi eklenir) Gdemeleri
gerekmektedir. L

Genel Kurul tarafindan kaydi silinen iiyelerin yeni iiyelik bagvurularinin

kabul edilmemesi halinde, ilgili kigilerin Kuliibe iiyelik i¢in yeniden
basvurma asamasinda ddemis olduklari Cari Yil ilk Girig Odentisi ve Cari
Yii Uye Odentisi (Aidati) iizerinden hesaplanan Odenti Borglar’ni
Toplami ile, ilgili iiyenin, Uyeligi'nin Sona Erdirilmesi sirasinda Kuliie
olan reel Uye Odenti (Aidat) Borglar’nin Toplami arasindaki farkin, en
30 (otuz) takvim giinii iginde Kuliip tarafindan kendilerine iade edilm

{
L] - L] " - ! é 1 .-
ilerine i i ini il
zorunlulugu bulunmaktadir. \

“Diger taraftan, isbu Tiiziigiin 7. Uyelik, Uye Olma, Uyellgln Askiya Alinmasi, Uyelikten
Cikma, Uyelikten Gikariima, Uyelikten Cikmis Sayilma, Uyellgln Diigsmiis Sayilmasi,
Uyeligin Sona Ermesi maddesinin 1. Asil Uye (Gergek Kisi Uyeler) Kosullar sikkinin (o)

/ ~ bendinin (0.2.) Gikma fikrasi ile (0.3.) Cikariima fikrasinin (0.3.5.) sikkinda yer alan ve
(Y4

herhangi bir nedenle 3 (ii) yil iist iiste Yillik Odenti'lerini ddemeyenler ve iiyelikleri bu}
nedenle sona erdirilenler Kuliip Uyelidi'ne yeniden basvuruda bulunabilirler. Diger flkra
ve siklarda yer aldigi sekilde Kuliip Uyelikleri sona erdirilenlerin Uyelige yeniden
basvurulan kesinlikle kabul edilmez.
Spor Kuliibii'nden ¢ikan veya gikarilanlar, Uye Kayit Defteri’nden silinir ve Spor Kulubu
mal varliginda hak iddia edemez. ‘ "
Uyelige kabul veya iiyeligin sona ermesine iliskin degisiklikler 30 (otuz) giin igerisinde
merkezin bulundugu Genglik ve Spor |l Miidiirliigii’ne bildirilir.

2- KURUMSAL UYELIK (TUZEL KiSi ) KOSULLARI: Y o

Spor Kulubu ne maddi ve maneVI yardlmda bulunan Tiizel Kiéli:ge sahlp slrketler

Kuliibe Kurumsal Uyelik igin miiracaat edeblllrler

Spor Kuliibii'ne maddi ve manevi yardimda bulunan ve Tiizel Klgihgepsahlp‘ dlan ‘anca

Spor Kuliibil iiyeligi yasaklanmamis Anonim; Limited ve Komantit-Sirketler; Odal

Kurum ve Kuruluslar, isbu Tiiziigiin 7.0yelik, Uye Olma, Uyeligin Askiya Alinmasi,

Uyelikten Cikma, Uyelikten Cikarilma, Uyelikten Cikmis Sayiima, Uyeligin Diismiis

Sayilmasi, Uyeligin Sona Ermesi maddesinin 1. Asil Spor Kuliibii Uye (Gergek Kisi

Uyeler) Kosullar gikkinda yer alan prosediirii tamamlamak ve agagidaki hususlari yerine
~ getirmek suretiyle Kocaelispor Kuliibii'ne Kurumsal Uye olabilirler. Bunun igin;

a) Yetkili organlanndan karar almak,
) Tiziik ;Senet; Ana Sozlesme; Faaliyet Belgesi ...v.b. gibi ilgili kurulusun iglerligine




c) Yonetim Kurulu'nca hazirlanip basilan Uye Bagvuru ve Uye Bilgi Formu’ nu dogru ve
eksiksiz doldurmak,

d) Giris Odentisi ve Yillik Odenti'sini taahhiit etmek ve pesin olarak demek,

e) Kuliibiin yetkili kurullanindan birinin tanitici ve iiyelige onerici onayini almak kosulu
ile Kultibe tiyelik bagvurusunda bulunabilirler.

Kuliibe iyelik bagvurusunda bulunan yabanci uyruklu gergek kisilerin, sayilan
kosullardan bagkaca Tiirkiye'de yerlesme hakkina da sahip olmasi gerekir.

Spor Kuliibii Kurumsal Uyeleri'nin, liyeliklerinin devami siiresince her yil bir defada
ddeme zorunlulugunda oldugu ve odeyecekleri Yillk Odenti (Aidat) tutari, yalnizca
Olagan Genel Kurul Toplant’larinda karar alinincaya kadar asil lyelerin 6deyecekleri
yillik aidat tutarinin 5 (bes) kati olup bu tutar 300,00 TL (UgYuzTurkLlraS|) dir. Spor
Kuliibii'ne yeni uye olacak Kurumsal Uyeler'den bir defaya mahsus olmak iizere alinan
ilk Girig Odentisi ise, en az 5.000,00 TL. (BesBinTiirkLiras1) olup ayrica Kurumsal
Uyeler'den bagis da alinabilir. Uye Odenti (Aidat) ve ilk Girig Odentisi'yle ilgili tutarlar
artirmaya Genel Kurul yetkilidir. Belirlenecek olan Yillik Uye Odentisi (Aidati) ve ik Girig \é
Odentisi tutarlar en son saptanan Yillik Uye Odentisi (Aidati) ve ilk Girig Odentisi’nden
az olamaz. 6z konusu bedeller, yalnizca Olagan Genel Kurullar'da giindeme madd L/ "
konulmak suretiyle (Olagan Genel Kurullar'da ilk Girig Odentisi ve Uye Aidatlar’nr\
artinimasiyla ilgili olarak Tiiziik degisikligi yapiimis ise, bu konuda Giindem’e a Z/
madde konulmasina gerek yoktur) yeniden belirlenir. Kuliibe Kurumsal Uye olacak Tiizel
Kisiler, tiyelige hangi ayda kabul edilmis olurlarsa olsunlar, o yila iliskin 6dentiyi tam
olarak 6demekle yiikiimliidiirler. Tiizel kigiligin, yénetim kurulu baskani; oda baskani
veya temsille gorevlendirecedi kisi Genel Kurullar'da oy kullanir.

S6z konusu kisilerin bagkanhk veya temsil gérevi sona erdiginde, ilgili sirketler; odalar;
kurum ve kuruluglar tarafindan Tiizel Kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenerek
Kocaelispor Kuliibii’'ne bildirilir. Kurumsal Uyeler (Tiizel Kisi), Spor Kuliibii Tiiziigii'yle
taninan haklar, yetkili kildiklan bir liye ile ancak yetki siiresiyle sinirli olmak iizer
/ kullanirlar.

3 - ONURSAL (FAHRI) UYELIK KOSULLARI:

Kuliibe biiyiik yarari, maddi ve manevi yardimi dokunmusg ve dokunacak olan; sevgi ve
baghiligindan kivang duyulan; katilmalari Kuliip igin manevi bir deger tasiyan; kisilikleri;
toplumdaki yerleri ve eserleri ile Kuliibiin amaci ve etkinliklerine 6nemli katkida
bulunabilecek seckin kisilere, dncelikli olarak, Genel Kurul Divan Bagkanligr’'nin velveya
Genel Kurul Uyeleri’nin énerileri ve Genel Kurulun kabulil ile; aynca, Yiiksek Diva
Kurulu Baskanhk Kurulu; Kuliip Yonetim Kurulu; ve/lveya Denetim Kurulu Uyeleri nin
onerileri ve Kocaellspor Kuliibii Yonetim Kurulu’nun karari ile 1 (bir) Lakv"rmflil igmde 3
(iig) kisiyi gegmemek lizere Kocaelispor Kuliibii Onursal Uyeligi veﬂlm Onirrsal Uyeler
diledikleri takdirde Yiiksek Divan Kurulu ve Genel Kurul Toplaﬁtllan nafRamablﬁr}er
Onursal Uyeler, asil iiye oluncaya kadar, Uye Odentileri’nden baglﬁi( oiqp“*dlier[eljse
odenti verirler. Oy haklari yoktur Ancak asil uye olduktan sonra Yiaksek.tian Kur y

MADDE:8) SPOR KULUBU ORGANLARI:

Spor Kuliibi’niin Zorunlu Organlari ;
a) Genel Kurul,
b) Yo6netim Kurulu,




8.1.Spor kuliibii; disiplin, divan, bilim ve saglik, egitim, mali, sicil, basin ve halkla iligkiler ve
benzeri amaglarina uygun bagka organlar olusturabilir. Ancak bu organlara yukarida
belirtilen organlarin gorev, yetki ve sorumluluklar devredilemez.

8.2.7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonu Kanununun 5 nci maddesinin dérdiincii
fikrasi hilkkmii uyarinca kasten iglenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile; Devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve
bu diizenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama, terdriin finansmani, kagakgilik, nefret ve
ayimmcilik, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, fuhus, uyusturucu veya uyarici madde imal
ve ticareti, uyusturucu veya uyarici madde kullaniimasim kolaylastirma, kullanmak igin
uyusturucu veya uyarici madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya da
uyusturucu veya uyarici madde kullanmak, sike veya tesvik primi, kanuna aykin olarak spor
milsabakalarina dayali bahis ve sans oyunlarini oynatma, oynatiimasina yer ve imkan
saglama, reklamini yapma veya para nakline aracilik veya bu Kanunun 20 nci maddesine
muhalefet etme suglarindan mahkim olanlanin spor kuliibli, spor anonim sirketi
statlisiindeki bagh ortakhgi ve istiraklerindeki y6netim, denetim, disiplin ve ihtiyari diger \ZY,
kurul iiyelikleri, haklarindaki mahkeme kararinin kesinlestigi tarihte, bagkaca hicbir iglem
yahut karara gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

8.3.Tahkim kurullari, Genglik ve Spor Bakanhg: disiplin kurullan, spor federasyonlarinin
veya disiplin kurullan ya da spor federasyoniarimin bagh oldugu uluslararasi kurufusfar
tarafindan son bes yil icinde bir defada bir yil veya toplam iki yil hak mahrumiyeti cezasi

almis olanlarin spor kuliibii, spor anonim sirketi statiisiindeki bagh ortakhg ve (/
igtiraklerindeki yénetim, denetim, disiplin ve diger kurul lyelikleri haklarindaki kurul
kararinin  kesinlestigi tarihte, baskaca higbir iglem yahut karara gerek olmaksizin
kendiliginden sona erer.

gorev alamaz.

W MADDE:9) GENEL KURUL’ UN GOREVLERI, YETKILERI, OY KULLANMA VE KARAR ALMA
USUL VE SEKILLERI:

\ a) Olusumu: i I/

. Genel Kurul, Kuliibiin en Ust karar organi olup kaydi agik ve iginde bulunulan yilin 31
|\ Mart giinii cahgma saati sonuna kadar bir onceki yil ve varsa gecmis ylllara iligkin
|  odentilerini 6demis liyelerden olugur. Ancak ; a3

Niteligi ne olursa olsun yasal takibe alinmis olan ve Kuliibe amfat borcu bulunanlar,
Yasa ve tliziik hiikiimleri uyarinca uyellk hakkml yltlrenler i en :' ;

ortagi oldugu sirketlerden lcret alanlar, N
Yonetim Kurulu tarafindan Disiplin Kurulu’na verilip de D|5|plan(uru nca;haklarm a
tedbir karan verilmis olanlar ile hak mahrumiyeti ve gegici ihrag=cezasi siiresini
tamamlamayanlar,

Kullip biinyesinde lisansh olarak amator spor yapaniar, Genel Kurul toplantilarina
katilamazlar ve Kuliip Organlar'na secilemezler. Genel Kurullar'da baska iiye adina
vekaleten oy kullanilamaz. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Ayrica, idari ve Mali
Bakimlardan her ikisinden birlikte veya yalnizca Mali Bakimdan Aklanmayan ya da
diigiirilen Kuliip Bagkami ve Yonetim Kurulu Uyeleri bir secim dénemi gegmeden
yeniden aday olamazlar ve secilemezler. (3 (ii¢) yil ir yapilan Olagan Segim Genel
Kurulu toplantl ununde dahi, s6z konusu Aklanmafar gergekle§mem!§se s6z konusu




Genel Kurul'da yapilan Segimlerde, Aklanmayan Kuliip Bagkani ve Yénetim Kurulu
Uyeleri yeniden Aday olamazlar ve segilemezler.)

b) Gorev ve Yetkileri:

Genel Kurul'un gérev ve yetkileri §unlard|r

1)

2)
3)
4)
5)

6)

10) 7405 sayii kanunun 20'nci maddesinde belirtilen karar alma gogunluguna ve

11) Gerekli gordiigii durumlarda, Kuliibiin, varsa kurmus oldugu sirketler ile pay sahil

[, (ﬂ// '

k 12) Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve diger organlar ile gerektiginde, Yiiksek Divan Kurulu’

14) Spor subelerinin kurulmasi veya kapatilmasi ile spor §ubelennm_‘tlcar|pl
15) Borglanmaya karar vermek, % &
16) Kurulus amacina uygun tesisler kurmak icin Yonetim Kurulu'na yetki vermek

17) Spor kuliibii biinyesinde spor dallarinin kurulmasina veya bunlarin kapatilmasina karar

[,Z‘IS) Spor Kuliibi‘niin Kulliip Bagkam dahil Yonetim Kurulu; Denetim Kurulu ve diger

i \  vermek ve ayn amanda bu konularda Yonetim Kurulu’na yietki vermek,

Gizli oy, agik sayim ve aynmia Kuliip Baskani ile Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve
diger organlarin asil ve yedek liyelerini se¢gmek,

Tiiziigiin tiimiind veya bazi maddelerini degistirmek,

Spor Kuliibii’niin giris ve yillik 6denti miktarlarini belirlemek,

Spor Kuliibii’niin amag ve ¢aligma konularina iligkin gerekli kararlar almak,

Spor Kuliibii'niin feshine ve fesih halinde mal varliginin tasfiyesine karar vermek, ayrica
mevzuat hiikiimlerine aykin olmamak kosuluyla tasfiye usuliinii belirlemek,

Uyeligin reddi veya iyelikten gikarma hakkinda verilen Yénetim Kurulu Kararlar’na kars XM
yapilan tiim iiyelerin itirazlarini incelemek ve son karar merci olarak karara baglamak, g
Yonetim kurulu tarafindan verilen Uyeligin askiya alinmasina dair karari goriisere \}‘
tiyelikten gikariimaya iligkin karar vermek,

Spor Kuliibi’niin, gerektiginde Avrupa Birligi (AB) ve konsolosluk fonlarin
yararlanmasina karar vermek,

Yonetim Kurulu'nca hazirlanan yeni galisma ddnemiyle ilgili taslak biitgeyi v

4, k
biitceyi goriismek, aynen veya degistirerek kabul etmek; ayrnica, Kuliibiin ﬁ:, (
(yonetsel); mali ve sportif faaliyet raporlan ile birlikte, kesin hesaplarimi; Muhasebe

Sistemi Genel Tebligi'ne uygun olarak ve Genel Kurul'’ca kabul edilmis biitceyle
karsilastirmali bir bigimde ve maddelerine gore ayrintili olarak incelemek; diger taraftan,
Biitce Tasarisi’'ni; Kuliibiin Muhasebe Sistemi Genel Tebligi'ne uygun olarak son yillarin
gelir ve gider kargilagtirmalarini; briit ve net gelirlerini; spor gubelerinin harcamalarini;
yatinm ve onarim gereksinimlerini; kesif ve yapilabilirlik raporlarini incelemek,

sinirlamalara uyulmak suretiyle Yonetim Kurulu’'na borglanma, gelir ve alacaklarin-
devretme yetkisi vermek,

oldugu sirketlerin kurmus oldugu sirketlerin hesaplarim incelemek ve incelettirmek
bunlarin en son dénem konsolide mali tablolari hakkinda bilgi almak; ayrica yine varsa,
gogunluk payina sahip oldugu bagh sirketlerin pay senetlerinin tamamen veya pay
gogunlugunu etkiler sekilde kismen satilmasina karar vermek,

nun raporlarini gériigmek; Yonetim Kurulu’ nu Mali ve Idari bakimlardan ayri ayn
aklamak

‘‘‘‘‘

sozle§me51 yapﬂmasn intifa hakki tESISI ya da bu taginmaz mallaﬂn uzérmde li:loték eya
ayni hak ve herhangi bir miikellefiyet tesisi konularinda Yonetim K Kumlu naeyefki verfek,
; §letm9‘ﬁalm

gelmesine karar vermek,

vermek ya da bu kararlann alinmasi i¢in Yonetim Kurulu'nu yetkilendirmek,
organlarini denetlemek ve gerek gériildiigiinde hakl sebeplerle onlar gorevden almak, %

Spor Kuliibii ve benzeri kurum ve kuruluglara katimasr ve aynlmaSI hakkinda karar

\<19) Kuliibiin yasal hiikiimler ¢ergevesinde ve amaglarina L¢1,\(«;.;un olarak, Birlik; Federasyon;




20) Spor kuliibiiniin ist kuruluglara iiye olmasi veya iiyelikten ayrilmasi hakkinda karar
vermek ve bu konudaki is ve islemleri gergekle§tirmek iizere Yonetim Kurulunu
yetkilendirmek.

21) Kuliibiin yasal hiikiimler cergevesinde ve amaclarina uygun olarak yurt digindaki spor
kuliipleri ile kurum ve kuruluslara, katiima; ayriima; iiye olma; bunlan satin alma
hakkinda karar almak ve bu konularda Yonetim Kurulu’'na yetki vermek,

22) Yardimlagma ve dayanisma sandiklari kurmak ve bu konuda Yonetim Kurulu’na yetki
vermek,

23) Yurt ici ve yurt disinda sirketler; spor kuliipleri;vakifiar kurmak veya kurulmus sirketlere,
spor kuliiplerine, vakiflara, katiimak; mal varliginin devrine karar vermek ve bunlara
iligkin sozlesmeleri onaylamak, sponsorluk anlagmalar yapmak; hisse senetleri almak
ve satmak; Kuliibiin kuracagi sirketlere devredilecek varliklar, haklar ve lisanslan
belirlemek; ayrca, Kuliibiin kurdugu veya kuracag: vakiflar eliyle, itk ; orta ve
yiiksekogretime dayali egitim ve ogretim kurumlaninin kurulmasi ile kurulug esas ve
usullerinin tesbiti hususlarinda Yonetim Kurulu’ na yetki vermek,

24) Spor okullan, kurslar, seminerler ile her tiirlii spor faaliyetine katilacak olan kigilerden
alinacak iicret ve kayit kabul sartlarimi belirleme konularinda Yonetim Kurulu'na yetki
vermek,

25) Yonetim Kurulu'nun talebi halinde, varsa kurdugu veya ortagi oldugu sirketleri, yasalarin 9
ongordiigil sekil ve sartlar dahilinde halka arz etmek suretiyle Borsa’ da degerlendirm
karari alma konularinda Yonetim Kurulu’na yetki vermek, '

26) Tiirk Medeni Kanunu; Spor Kuliipleri ve Spor Fededrasyonlari Kanunu; i
Yoénetmelikler ve Spor Kuliibii Tiiziigii ile kendisine taninan diger yetkileri kullanmang: \j

gorevleri yapmak,
27) Spor kuliibii yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve

uyelenne verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile kuliip hizmetleri
in_Yonetim Kurulu tarafindan yurt icinde veya yurt diginda gérevlendirilecek kisilere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarini tespit etmek,
28) Genel Kurul toplantilarinda, gerektiginde komisyonlar kurmak; goreviendirmek ves

bu komisyonlardan gikacak raporlari goriisiip karara baglamak,
. 29) Spor Kuliibii'niin en yetkili organi olarak Spor Kuliibi’niin diger bir organina verilmemi
Mﬁ (/ olan iglerin goriilmesine ve yetkilerin kullaniimasina karar vermek; ayrica, Yoneti

Kurulu’nun diger dnerilerini inceleyip karara baglamak,
30) Disiplin Kurulu tarafindan verilen Kesin lhrag kararlarina karsi yapiimis olan itirazlar
. miizakere ederek, verilen kararn kabul veya bir kere daha gorigiilmek iizere ilgili liyeye
‘ait dosyanin Yonetim Kurulu kanaliyla Disiplin Kurulu'na iadesine karar vermektir.
Aynca, Disiplin Kurulu'nun aym Uye ile ilgili olarak ikinci kez verdigi Cikarma Cezasi,
degistirilemez olup bu konuda Genel Kurul’ un karan kesindir.
31) Yonetim Kurulu'nun diger onerilerine inceleyip karara baglamak, S
\/32) Mevzuatta, Genel Kurul’ca yapilmasi belirtilen diger gdrevierin yerlr}e’@alﬁrmeslnmkarar

vermekiir.

' a- Toplanti Tiirleri :

dahilinde yaplllr
Genel Kurul 2 (iki) tiir toplanti yapar ;

( A-OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI:

1) Yilhik Olagan Genel Kurul Toplantisi
2) Olagan Segim Genel Kurul Toplantisi




B-OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI:

Olagan ve Olaganusti Genel Kurul Toplantilari’ nda, Giindem’ in ilk 3 (iig) maddesi
asagida yer alan hususlardan olusur ;

a) Acilig ve Yoklama
b) Genel Kurul Bagkanlik Divani’'nin Olugmasi,
c¢) Sayvai Durusu ve Istiklal Marsi’nin Okunmasi,

A-OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI:

Yillik Olagan Genel Kurul Toplantilari ile 3 (li¢) yilda bir yapilan Olagan Segim Genel

Kurul Toplantilar’nda, yalmzca Giindem’ de yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak, Yillik

Olagan Genel Kurul Toplantilan ile 3 (ii¢) yilda bir yapilan Qlagan Se¢im Genel Kurul
Toplantisi giiniinde toplantida hazir bulunan lyelerin en az 1/10 (ondabir)'i tarafindan \
gériisiilmesi yazih olarak istenilen konularin Giindem’ e alinmasi zorunlu olup Giindem’e L
madde ilave ediimesi ancak bu gekilde ger¢ekiestirilebilir. '

1-  Yilhk Olagan Genel Kurul Toplantisi ve Giindemi:

Mali, idari ve sportif konularin goriigiiliip karara baglanmasi ve ibrasi ile ilgili Y,
Olagan Genel Kurul Toplantisi, her yil, hafta i¢i ve hafta sonu giinler de dahil olmak ﬁz,g(
Mayis ayi iginde ve yalnizca 1 (bir) giinde yapilir.

Hafta ici giinlerde gergeklestirilen Yillk Olagan Genel Kurul Toplantilar’nin baglama
_.saatleri dnceden ilan edilmek sartivla Kocaelispor Kuliibii Yénetim Kurulu'nca; sona
erme saatleri ise, Genel Kurul Divan Bagkanhgi’'nca belirlenir.

Hafta sonlarindaki tatil giinlerinden birinde gergeklestirilecek olan Yillik Olagan Genel
Kurul Toplantilar’nin baglama saati 11:00 olup baglama saatleri hichir suretlg
degistirilemez. Hafta sonlari yapilan Yillik Olagan Genel Kurul Toplantilar’nin sona er
saatleri ise, Genel Kurul Divan Baskanhgi’nca belirlenir.

Ancak, 3 (lig) yilda bir yapilmasi zorunlu olan Olagan Segim Genel Kurul Toplantilar’ni
yapildigi yillanin ilk giinii gerceklestirilen Yillik Olagan Genel Kurul Toplantilari’nin
yapilacagi glinler ise, ishu maddenin 2- Olagan Segim Genel Kurul Toplantisi ve Glindemi
sikkinda ayrintih olarak acgiklanmigtir. Olagan Genel Kurul Toplantilari, yasal neden ve
gerekgelerle, geri birakilma sebepleri de belirtiimek suretiyle, toplanti ilaninin yapildigi /{
gazeteye yeni bir ilan vermek veya ayni araglarla ilan edilmek ve uyelepe duyurulmak ~ ;v
suretiyle, geri birakilma tarihinden itibaren en geg 6 (alti) ay u;lndg yaplfmak uzere en

fazla bir defa ertelenebilir. o

Yilik Olagan Genel Kurul Toplantisi’ nin _Giindem'i, yukanda vep alﬁn ve~ (a}, (b}, fc)
siklaniyla gdsterilen Giindem’in_ilk 3 (ii¢) maddesine llavetén* asaqlda;-~yer aia
hususlardan olusur; it

Giindem’inde Secim Toplantisi Olmayan Tiim Genel Kurullar'da, Yalnizca Toplanti
Tutanaklar’nin imzalanmasi; Giindem’inde Secim Toplantisi Olan Tim Genel
Kurullar'da ise, Toplanti Tutanaklari’nin Imzalanmasi lle Segim, Sayim ve Dékiimii’niin
Yapilmasi Hususunda Genel Kurul Divan Bagkanhgi'na Yetki Verilmesi,

Kuliip Bagkani veya Yetkilendirilen Y&netim Kurulu Uyesi Tarafindan Yénetim
Kurulu’nun Idari, Mali ve Sportif Raporlan’yla ilgili Faaliyet Raporu’nun Sunulmasi,

Denetim Kurulu Raporu’ nun Okunmasi, \ -}

Disiplin Kiirulu Raporu’ nun Okunmasi, \ /

Varsa,/Sjcil Kurulu Raporu’ nun Okunmasi, / /
/ p _ g




g) Yiksek Divan Kurulu Raporu’ nun Okunmasi,

k) Raporlarin Goriigtilmesi,

1) Yonetim Kurulu’nun Idari ve Mali Bakimlardan Ayri, Ayri Aklanmasi'nin Oya Sunulmasi,

) Denetim Kurulu’ nun Aklanmasi'nin Oya Sunulmasi,

m) Genel Kurul ilaninda Igerigi ve Giindem Sira Numaras: Belirtilmek Kaydi ile Varsa,
Yénetim Kurulu’nun Karar Alinmasi Gereken Onerileri,

n) Tahmini Biitgenin Okunmasi, Goriigiilmesi ve Karara Baglanmasi,

o) Dilek ve Temenniler,

p) Kapanis.

Giindem maddelerinin Genel Kurul ilaninda agiklanmasi sartiyla, Kocaelispor Yonetim
Kurulu tarafindan Giindem’deki madde siralamalarinda degisiklik yapiiabiiir.

2- Olagan Secim Genel Kurul Toplantisi ve Giindemi: \/

Olagan Se¢im Genel Kurul Toplantilan, her 3 (iig) yilda bir Mayis ayi icinde olmak
sartiyla, miicbir sebepler disinda ve tercihen hafta sonlarindaki tatil giinlerinden birinde
ve 1 (bir) giinde yapilir.

Cumartesi veya Pazar giinlerinden birinde olacak sekilde ve 1 (bir) giinde yapi
suretiyle gerceklestirilen Olagan Secim Genel Kurul Toplantisi saat 11.00°da baglar nye/
saat 15.00’ da sona erer. llaveten; saat 15.00’ a kadar sandik basina gelmis iiyeler Gefel
Kurul Baskanlik Divani tarafindan tespit edilerek oylarini kullanabilirler. Hafta sonlari
vapilan Olagan Secim Genel Kurul Toplantilar’ min baslama saati hicbir suretle
degistirilemez.

Ancak, salon yetersizligi veya toplanti salonu bulunamamasi .... v.b. gibi miicbir
sebeplerle, Olagan Segim Genel Kurul Toplantilari yine her 3 (ii¢) yilda bir olmak ve 1 §
(bir) giin igerisinde yapilmak sartiyla hafta ici giinlerde de yapilabilir. Hafta igi giinlerde
gerceklestirilen Olagan Segim Genel Kurul Toplantilar’nin baglama saatleri, Gncede
ilan edilmek suretiyle Kocaelispor Yénetim Kurulu'nca; sona erme saatleri ise, Gene
(ﬂﬁﬁ / Kurul Divan Bagkanligi’'nca belirlenir.

Olagan Secim Genel Kurul Toplantilar’nin giindemi yukandaki giindem maddelerine
itaveten asadida yer alan hususlardan olusur;

} a. Giindem’inde Secim Toplantisi Olmayan Tim Genel Kurullar'da, Yalnizca
Toplant! Tutanaklar’nin imzalanmasi; Giindem’inde Segim Toplantisi Ol
Tiim Genel Kurullar'da ise, Toplanti Tutanaklar’nin imzalanmasi ile Segim,
Sayim ve Dokiimi'niin  Yapilmasi _ Divan
Baskanligi'na Yetki Verilmesi, Zeeh § «\t

b. Kuliip Bagkani veya Yetkilendirilen Ynetim Kurulu Uye§fTaraf’ ndan Yoﬁe‘tp\m
Kurulu’nun idari, Mali ve Sportif Raporlar’’yla |Ig||1! Eaaliyet*Rgpuzuﬁi
Sunulmasi, 12 Si\a.- ;of

¢. Denetim Kurulu Raporu’ nun Okunmasi, § >/

d. Disiplin Kurulu Raporu’ nun Okunmasi, % :

e. Varsa, Sicil Kurulu Raporu’ nun Okunmasi, o AL

f. Yiiksek Divan Kurulu Raporu’ nun Okunmasi,

9

h

. Raporlarin Gorisiimesi,
Yonetim Kurulu'nun Idari ve Mali Bakimlardan Ayn, Ayri Aklanmasi'nin Oya

Sunulmasi, .
i. Denetim Kurulu’ nun Aklanmasi'nin Oya Sunulmasi, .
j-

Genel Kurul llaninda Igerigi ve Giindem Sira Numaras: Belirtilmek Kayd lle
V}z Yénetim Kurulu’nun Karar Alinmasi Gereken Onerileri,

.~ ini Biitgenin Okunmasi, Goriigiilmesi V@Baglanmm




/ baglanr. Tiiziik ve Fesih toplantilan igin 6zel ¢cagri yontemi uygulamr.

. Kuliip Bagkani veya Yetkilendirilen Yonetim Kurulu Uyesi Tarafindan Agilisin
Yapilmasi,

Genel Kurul Divan Bagkanhgi Tarafindan Ad Cekmek Suretiyle Baskan
Adaylar’'nin Konugma Sirasi’nin Belirlenmesi,

Baskan Adaylari’'nin Program ve Tanitim Konugmalari,

Kuliip Bagkanr’ nin Segimi,

Yénetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri’nin Segimleri,

Denetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri’nin Segimleri,

Disiplin Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri’nin Segimleri,

Varsa, Sicil Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri’nin Segimleri,

Organ ve Kurullarda Yer Alan Asil ve Yedek Uyelerin Esit Oy Alanlari
Arasinda, Genel Kurul Divan Bagkanlhig Tarafindan Ad Cekme Suretiyle
Siralamalari’nin Belirlenmesi,

3

?m 0P O

u. Oy Sayimlaninin Yapilmasi ve Nihai Sonuglarin flan:

v. Dilek ve Temenniler ,

w. Kapanis. , 76
N

Bagkan Adaylari, segime gegilmeden dnce programlarini agiklayan, organ ve kurullarni
olusturacak iiyeler hakkinda tanitici bilgileri iceren ve 20 (yirmi) dakikayr gegmeyen (b
slire, Baskan Adaylar’nin sayisina gore Genel Kurul Divan Bagkanhdrnca en fazla
(on) dakika daha uzatilabilir) birer konugma yapabilirler ve ayrica, gorsel olarak ta Iti;(
icerikli teknolojik olanaklardan da yararlanabilirler. Bagkan Adaylar’nin program ve
tanitim konusmalan disinda higbir konusma yapilamaz. Bagkan Adaylar’nin konugmalan
lizerine goriigme agilamaz. Olagan Se¢im Genel Kurul Toplantilari geri birakilamaz.

B - OLAGANUST( GENEL KURUL TOPLANTISI VE GUNDEMi:

Tiiziigiin yeniden diizenlenmesine ve Tiiziik maddelerinin degistirilmesine; Tlziige yeni

tikiimler konulmasina; Spor Kuliibi’niin feshine karar verilmesine; onceki Genel
Kurullarda, Yonetim Kurulu’ na yetki verilmeyen ve karar alinmasina gerek duyul
konularin olmasi halinde, bu hususlarla ilgili olarak Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
yapilmasina; Kuliibe, tasinmaz mal satin alinmasi ile Kuliibiin tasinir ve tasinmazlarin
satilmasina; sirket kurulmasina; sponsorluk anlagmalari yapilmasina; olasi bir Kayyu
Heyeti tarafindan Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantilari yapiimasina ...v.b.
gibi ; ayrica Bagkan dahil, Yonetim Kurulu’ nun tiimiiniin istifa etmesi veya herhangi bir
nedenle Bagkan dahil, Yonetim Kurulu Uye sayisinin, yedek liyelerin de géreve
getirilmesine ragmen, salt ¢ogunlugun altina diigmesi (karar yeter sayisinin altina /
diismesi) gibi zorunlu nedenlerle Secim Genel Kurul Toplantisi yapilmasina kara
verilmesi hususlan, yalnizca Olaganustu Genel Kurul Toplantilar’'nda gorugu!up karara

¥ B a\\
Ayrica, Yonetim Kurulu’ nun gerek gérmesi ve Yonetim Kurulu ;nca*f(arar allnmaglianiyla

her zaman igin Olaganiisti Segim Genel Kurul Toplantisi yapriﬁmhr"*
Diger taraftan, Yonetim Kurulu Karar ile veya Denetim Kurulu’ nu : gerek“gﬁrdugu
hallerde ya da Genel Kurul toplantilarina katima hakkina sahip® kaydl aﬂk Spﬁ? Kuliibii
liyelerinden en az 1/5 (beste bir)’ inin noter kanaliyla Y6netim KuruTu*‘naﬂyapmlg oldugu
yazili bagvurusu iizerine, Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nca Olaganiistii olarak toplantiya
¢agnlir. Olaganiistii Genel Kurul Toplanti talebinde bulunan iiyelerin kimligi ve Genel
Kurul’ a katilma haklarinin olup olmadigi hususu Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu)
tarafindan incelendikten sonra bu konudaki son karar Yonetim Kurulu tarafindan verilir.

Denetim Kurulu veya kaydi acik Spor Kuliibii iiyelerinin en az 1/5 (begtebir)’inin yazili

basvurusu iigerine, Yonetim Kurulu'nun en ge¢ 30 {etuz) giin icinde Genel Kurul’ u
Olaganust%rak toplantiya cadirma zorunlulug w aktadir. Yonetim Kurulu, bu




siire zarfinda Genel Kurul'u toplantiya cagirmaz ise, Kuliip {yelerinden birinin
mahkemeye yapacadi yazili bagvurusu uzerine, mahalli Sulh Hukuk Hakimi durusma
yaparak Kuliip liyeleri arasindan sececegdi 3 (iig) kisilik bir heyeti, Genel Kurul' u
Olaganiistii olarak toplantiya ¢agirmakla goreviendirir.

Her tirli Olaganiisti Genel Kurul Toplantilan (Olaganiisti Se¢im Genel Kurul
Toplantilan da dahil), hafta i¢i ve hafta sonu giinler de dahil olmak lizere yalnizca 1 (bir)
giinde vapilir. Olaganiistii Genel Kurul (Olaganiistii Sec¢im Genel Kurullarn dahil)
Toplantilar’ nin Giindemi’nde, higbir ilave ve dedisiklik yapilamaz. Olaganiisti Genel
Kurul Toplantilar’ nda, toplanti isteminde bulunanlarin gdrisiilmesini istedikleri
konulardan bagka konu bulunmaz. Yalnizca, toplantiyr gerektiren konu veya konular
goriigtlir.

prosediirli, 3 (lig) yilda bir gergeklestirilen Olagan Secim Genel Kurul Toplanti
Giindemi’nin ve ayni zamanda, Olagan Secim Genel Kurul Toplantilar’'nda uygulanan
prosediiriin aynisidir. Olaganiistii Segim Genel Kurul Toplantilar’nda da, Olagan Se¢im \P \
Genel Kurul Toplantilar’nin ilave Giindem maddelerinde yer aldigi gibi yalnizca segilmesi

gereken organlarin ve kurullann segimleri bulunur. Aynca, Giindem’de higbir ilave ve
degisiklik yapilamaz. Olaganiistii Segim Genel Kurul Toplantilar geri birakilamaz.

Olaganiistii Segim Genel Kurul Toplantilar’'nin Giindemi ve Segimlerde uygulanan \/

Olaganiistii Genel Kurul (Olaganiistii Secim Genel Kurulu dahil) Toplantilar’nin bas
ve sona erme saatleriyle ilgili prosediir, agsadida ayrintili olarak aciklanmistir;

Hafta igi gilinlerde gergeklestirilen Olaganiistii Genel Kurul (Olaganiistii Secim Genel
Kurulu dahil) Toplantilari, Genel Kurul ilaninda belirtilmek gartiyla Kocaelispor Yonetim
Kurulu’nca; sona erme saatleri ise, Genel Kurul Divan Bagkanlhgr'nca belirlenir.

Cumartesi veya Pazar giinlerindeki hafta sonu tatil giinlerinin birinde ve yalnizca 1 (bir)
giinde gergeklestirilecek olan her tiirlii Olaganiistii Genel Kurul (Olaganiistii Secim Genel

v -

{/' Kurulu dahil) Toplantilar’nin baglama saatleri 11:00 olup baglama saatleri higbir suret

—_—

degistirilemez. Hafta sonlanindaki tatil giinlerinden birinde gerceklestirilecek ola
yalnizca Olaganiistii Se¢im Genel Kurul Toplantilar’'nin sona erme saatleri 15:00 olup
hafta sonlan gergeklestirilecek olan diger Olaganistii Genel Kurul Toplantilari’nin sona
erme saatleri ise, Genel Kurul Divan Bagkanhigi’'nca belirlenir.

\Hafta ici veya hafta sonlarinda yapilan Olagan veya Olaganiistii Secim Genel Kurul
Toplantilar’nin sona erme saatinin, Genel Kurul Divan Baskanh@i'nca belirlenip Genel
Kurul’a agiklanmasindan sonra, oy verme isi, ilgili Genel Kurul’'un sona erme saatinde
sandik baginda siraya girerek bekleyen iiyelerin oylarini kullanmalarina-kadar.siirdiiriiliir.

i o
Dl 4

Biitiin Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan Kararlar ile “iiyelerin
tamaminin yazili cagn usuliine uymaksizin bir araya gelerek ;Iﬂlggigfﬁfétlgr{%igéégi;!idEr.
Bu sekilde karar alinmasi Olaganiistii toplanti mahiyetinde ofp Olagan-oplantfyerine
gecmez. e # >4
Genel Kurul, Yénetim Kurulwnun gerekli gdrmesi iizerine “Olagantistii olarak
toplantiya cagriimis ve c¢agn nedeni ortadan kalkmis ise, cogunluk aranan ilk toplanti
giiniinden en geg 1 (bir) giin dncesine kadar karar verilmesi ve aym araglarla ilan
edilmesi sarti ile Yonetim Kurulu tarafindan Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar iptal
edilebilir.

Y\

d) Gorev Siireleri :
Olagan Gepel Kurul Toplantilarinda, Kuliip Bagkani ile Kultip Organlari’ nin gorev siireleri

\ : 3(&97%gimler normal kosullarda 3 (iig) yilda bir yapilyr.
! £




Siiresi bitmeden istifa eden; diisen ya da diguriillen Kulip Bagkani ile diger Kurul
Uyeleri’nin yerlerine segilenler, eskilerinin siirelerini tamamlarlar.

Kullip Bagkanhdr’ nin, istifa; vefat veya herhangi bir nedenle bosalmasi durumunda,
Yonetim Kurulu gorevine devam eder. Ancak, Kuliip Bagkanligi'nin bosaldidi tarihten,
Olagan Genel Kurul tarihine 6 (alt1) aydan daha az bir siirenin kalmasi halinde, en geg 15
(onbeg) takvim giinii icinde, Olagan Genel Kurul tarihine kadar gorev yapmak iizere
Bagkanhk gorevi, gdrev siiresi sonuna kadar Ydnetim Kurulu karan ile Bagkan
VekililVekilleri'nden  birisi  tarafindan; Baskan Vekilleri yok ise, Baskan
Yardimcisi/Yardimeilar’'ndan ~ (gerek  Bagkan  Vekilleri'nin;  gerekse, Baskan
Yardimcilari’'nin sayisinin 1 (bir)’ den fazla olmasi halinde, Y&netim Kurulu iiyeliginde
kidemi en fazla olan; esitlik halinde, Kuliip iiyeliginde kidemi en fazla olan) birisi
tarafindan yiiriitilir.

Eger, Kuliip Bagkanhdr’ nin, istifa; vefat veya herhangi bir nedenle bosalmasi ve Olagan

Genel Kurul tarihine 6 (alti) aydan daha uzun bir siirenin kalmasi halinde ise, Yonetim

Kurulu karari ile yine en ge¢ 15 (onbes) takvim giinii icinde ve yukarida ver alan ayni \ \\[—
usulle oncelikli olarak Bagkan Vekili/Vekilleri velveya Baskan Yardimcisi/Bagkan | \94
Yardimcilar’'ndan birisi Kullip Bagkani olarak belirlenir ve Kuliip Baskani’nin :b“
belirlenmesinden sonraki en ge¢ 30 (otuz) takvim giinii icinde de Yonetim Kurul U
tarafindan Olaganiistii Se¢im Genel Kurulu yapmak lizere Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun L

olarak Genel Kurul toplantiya ¢agirihir.

Bagkan disinda, Yonetim Kurulu Uyelikleri'nin bosalmasi ve Yénetim Kurulu’ nun yedek
tyelerinin de goreve getirilmesine ragmen salt gogunlugun altina diismesi (karar yeter
sayisinin altina diigmesi) halinde, Yonetim Kurulu ve Baskan diismiis sayilir. Yonetim
Kurulu'nca, karar alinma tarihi de dahil olmak lizere en geg 30 (otuz) takvim giinil i¢inde

v

tistii Secim Genel Kurulu’'nun ilk toplantisinin gergeklestirilmesinin zorunlulugu
) bulunmaktadir. Tiiziik hiikiimlerine uygun olarak ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
v siire 7 (yedi) glinden az, 60 (altmig) giinden fazla olamaz. Yeni Bagkan ve Yénetim Kurulu
" segilinceye kadar, istifa etmemis, ancak diigmiis sayllan Baskan ve Yénetim Kurul
Uyeleri gérevlerine devam ederler. Bu durumda ya da Yénetim Kurulu' nun tiimiini
istifa etmesi veya Yonetim Kurulu’ nun herhangi bir nedenle Olaganiistii Secim Gene
~ Kurul karan almasi halinde, Olaganiistii Se¢im Genel Kurul'unda segilecek yeni Bagkan
| ve Yénetim Kurulu Oyeleri’ nin gérev siireleri, Olagan Secim Genel Kurul Toplantist’ na
kadardir.
e) Oy Sandiklarn, Oy Pusulalari ve Zarflar:
Yonetim Kurulu, Genel Kurul Toplantilar’nda gizli oylamanin yapiimast olasthgim goz
oniinde tutarak, saydam ve disaridan igerisi goriinecek sekilde olmagz fgrclh sebebi ola
oy sandiklan ile yeterli sayida beyaz; kirmizi ve san renklerdeki/ midhiirlt’ oy pusulalarini
Kuliibiin miihriinii tagtyan 6zel zarfinin igine koyarak Genel KL""! D.garf?a}ﬁanhgﬁna bir
tutanakla teslim etmekle yiikiimliidiir. g 5 :

f) Oylamalar: i :
Olagan veya Olaganiistii Genel Kurullar'daki tiim oylamalas, ,Segjmlej harlg

(Segrmler serbest; gizli oy ve agik sayim seklinde yapilir), Agik veya-Gizli olmak
tizere 2 (iki) sekilde yapilir. Genel Kurullar'da Agik Oylama esas olup Genel Kurul
Bagkanlk Divan’nin gerek gormesi ve Genel Kurul’'un onaylamasi halinde Gizli
Oylama da yapilabilir. Bu ilkelere uyulmasini Genel Kurul Baskanlik Divani saglar.

. Acik Oylama: Acitk Oylama, Uyelerin Giris Kartlar’ni géstermeleri suretiyle
yapilir. Ancak Genel Kurul'un seyrine gore, Genel Kurul Divan Bagkanh§:, Genel
Kurul Oyeleri arasinda Girig Kartlar’nin gésterilmesi suretiyle yapilan Agik
Oylama’dan saglkh bir sonug elde edilemeyecegi kana olusmam hahnde ve

i/ bir ihtilafa neden olunmamasm teminen, Dwan




Baskanlir’'nca ad okunarak; veya, kabul; red ve gekimser oy kullanacak olan iiyeler
Toplanti Salonu’nun disina cikarnldiktan ve Genel Kurul Divan Bagkanlig'nca ayr
ayn olmak iizere yeniden Toplanti Salonu’na davet edildikten sonra Agik Oylama
yaptirilarak; ya da Genel Kurul Bagkanlik Divanr'nin aralarinda kararlastiracaklari
bir yontemle de A¢ik Oylama usuliine bagvurularak sonug alinir.

f.2. Gizli Oylama: Gizli Oylama, {iyenin, Genel Kurul Baskanlik Divani’ndan oy pusulasi
ve oy zarfini almasi, dneriyi kabul ettijinde beyaz; red eftifinde kirmizi; cekimser
kaldiginda ise, sar oy pusulasini zarfa koymasi; Girig Karti ve Resmi Kimligi'ni
gostererek zarfi oy sandigina atmasi suretiyle yapilir. Oyunu kullanan iye, Genel
Kurul’a Katilanlar Listesi’nden igaretlenir. Oy kullamimi bittikten sonra, Genel Kurul
Divan Baskani, Oncelikli olarak Genel Kurul'a Katilanlar Listesi (Hazirun
Listesi)’nden oy kullanma sirasinda igaretlenen iiyeleri saydirir ve tutanaga gegirtir.
Sonra oy sandigi acilarak icindeki oy zarflan acilmadan sayilir ve tutanaga
gecirilmis olan sayidan daha fazla sayida oy zarfi cikarsa, sandidin iginden fazla
zarf sayisi kadar zarf gelisi giizel alinir ve bunlar agiimadan imha edilerek tutanaga

gegirilir.
Daha sonra zarflar agilir ve ayni zarfin iginden hangi renkte olursa olsun birden \'\/
fazla oy pusulasi ¢ikmasi halinde, cikan oy pusulalan gegersiz sayilir. Gegerli oy | ))\
pusulalan beyaz; kirmizi ve san renkli olmak lzere ayr ayri tasnif edildikten sonra '\1(\
ayrilarak sayilir ve tutanaga gegirilir. Sayim sonucu, Genel Kurul Divan Bagkani v

tarafindan Genel Kurul Uyeleri'ne duyurulur. /
g) Secim ilkeleri: ;

Olagan ve Olaganiistii Secim Genel Kurullar’nda Bagkan; Yonetim ve Denetim Kurullari
ile diger kurullarin segimleri, serbest; gizli oy ve agik sayim esaslanna gére yapilir. Diger
konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, Divan Bagkani tarafindan
miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin lyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra
igi bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékiimii
“yapilarak belirlenen oylardir.

Oy verme, 3 (iic) yilda bir yapilan Olagan Secim Genel Kurul Toplantilar’ndaki
i / segimlerde, Bagkan ve Yonetim Kurulu ile Denetim Kurulu, Disiplin Kurulu ve varsa Sici
ﬂ)\/ Kurulu'nun; Olaganiistii Secim Genel Kurul Toplantilar’nda ise, yine ayni organ v
kurullarin; s6z konusu organ ve kurullardan bosalmalarin olmasi halinde ise, segimi
yenilenecek organ; kuru! ya da kurullara ait basili oy pusulalaninin (Aday Listeleri’nin)

r, Ozel zarfi icinde sandiga atiimasi suretiyle yapilir.
\ Secime girecek olan Bagkan Adaylan ile tiim organ ve kurullarda yer alan Asil ve Yedek

‘} Uyeler, basili oy pusulalannda (Aday Listeleri’nde) birlikte gosterilir.

Genel Kurul kararlarl toplantlya katilan uyelerln salt gogunluguyla ‘am:ur $ukadar ki

h) Secim Sandiklan ve Kapali Oy Verme Yeri : ; 24
Genel Kurul hazirliklan yapilirken, Genel Kurul’a katllablleceklerm sa E'ij,ﬁﬁnde
tutularak Yonetim Kurulu'nca 3 (ii¢)'den az olmamak kosulu ile sandik say;s:.saptanlr

'i Yonetim Kurulu tarafindan, igerisi, digaridan goriilemeyecek sekilde ve ayni zamanda
‘ liyenin oy pusulasini inceleyip zarfa koyabilecegi gekil ve nitelikte olan en az sandik
sayisi kadar kapali oy verme yeri hazirlattinlip oy sandiklarinin bulundugu alana konulur.

/ Secim siiresince, oy verme yerinde, oy veren liyeden baska hi¢ kimse bulunamaz. %

v ‘\L-.

X N Yénetim Kurulu'nca, Secim Genel Kurulu’na Katilacaklar Listesi (Hazirun Listesi)' ndeki ‘
 saylya gore, her sandikta hangi sicil numarasi araliinda veya alfabetik siraya gére hangi

harf arallgm yer alan iiyelerin oy kullanabilecegi belirlenafek buyntarla ilgili galigmalar
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yaptirilir ve ayrica, Kuliip Uyeleri'nde tereddiit olugturmayacak sekilde iiye sicil no'lar
velveya alfabetik siraya gdre diizenlenmis harf araliklarini gorebilmelerine iligkin yazi ve
ilanlar hazirlattinlir. Oy sandiklannin konulacagi yerler belirlenirken, lyenin oyunu
kolaylikla; serbestge; gizli bir sekilde ve giivenle kullanabilmesi icin Yonetim Kurulu
tarafindan gerekli 6nlemler alinir. Segim siiresince, oy sandiklarinin konuldugu alanda,
yalnizca, sandik gérevlileri; gézlemciler ve oyunu kullanan iiye bulunabilir.

1) Oy Pusulalan (Aday Listeleri)'nin Hazirlanmasi:

Kuliip Bagkani ile diger organ ve kurullarin segimlerinde kullanilacak oy pusulalan (Aday
Listeleri), secime girecek olan Bagkan Adayi/Adaylan tarafindan Bagkanlik Segimi igin ve
diger organ ve kurullarin segimi icin birlikte, daha iyi anlagiimasi adina ayni pusula olmak
iizere, Segimlere katilacak Bagkan Adaylar’nin sayisina gore, sirasiyla, beyaz; kirmizi;
sari; gri ve mavi renklerden biri olmak iizere A4 kagidi boyutunda ve yalnizca segime
girecek ve Kuliip Uyesi olan adaylarin adlarinin bilgisayar ortaminda veya matbaada
yazilmasi suretivle (oy pusulalanna, segime girecek aday ve adaylarin disinda her ne
nam altinda olursa olsun, higbir kigi; kurum ve tiizel kigiligin ad1 yazilmaz) hazirlanarak, 3 (\H

(lig) yilda bir yapiimasi zorunlu olan Olagan Se¢im Genel Kurul Toplanti giiniinde Genel
Kurul Divan  Bagkanr'nin gagrisi iizerine ve kapanigtan dnce; Olaganiistii Secim Genel
Kurullar’'nda ise, yine Genel Kurul Divan Bagkanhigr'nin ¢adnsi Uzerine, Secimlere
katilan Bagkan Adayi/Adaylan veya yetkilendirdigi diger organ ve kurullarda yer
alacak adaylar tarafindan Baskan Adaylan’min program ve tamtim konugmalarin
baglamalarindan dnce Genel Kurul Divan Bagkanhidi’'na verilir.

i) Oy Zarflar’'nin Hazirlanmasi ve Teslimi:
Tek renkte, kalin ve genellikle koyu sari renkte ve digandan bakildidinda, igine konulan
basili oy pusularinin (Aday Listeleri’nin) renginin géziikmeyecegi yeteri kadar oy zarfi
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlattinlarak Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu'nca
miihiirlenerek imzalanir (Yilksek Divan Kurulu Bagkanlk Kurulu’nun herhangi bir
nedenle bosalmis olmasi halinde, oy zarflarim miihiirleme ve imzalama gorevi,
" Olaganiistii Segim Genel Kurulu’nun yapildigi giin; 3 (iic) yilda bir yapilan Olagan Segi
Genel Kurulu’'nda ise, Genel Kurul giinii, Genel Kurul Divan Bagkanhgrnca yerine
getirilir). Ayrica, oy zarflanimin sayisi belirlendikten sonra  Genel Kurul Diva
Bagkanligi’'nca tutanaga gegirilir.

j) Kimlik Sorma; Girig Kartlar’'nin Gésterilmesi ile Oy Pusulalarinin Verilmesi:
Oyunu kullanmak isteyen her liye sandik basina geldiginde, sorulmasina gerek
\ kalkmaksizin Genel Kurul Girig Karti ile birlikte Kuliip Kimlik Karti veya Resmi Kimlik
Belgesi’'ni Genel Kurul Divan Baskanlig'na gostermek zorundadir.

Baskan Adaylari ile diger organ ve kurullara ait oy pusulalan (Aday. Lisfg}pn),qalrlg Karti
ile Resmi Kimligi'ni gdsteren Genel Kurul Uyeleri'ne, iiyelerin oyfkuitanacaklan s*andlgm
bulundugu yerde verilir. 4
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k) Secim Toplantilar’'nda Sandik ve Sayim Kurullari ile Gozlemgilerin. ofuwm & f’}

Olagan ve Olaganiistii Secim Genel Kurullar’nda, Genel Kurul: Bagkanllf(’ Dlv nr'nca

gerek duyulmasi halinde, segimlerin saghkli ve herhangi bir ihtilafa: ne&en olunfamasini

teminen, segimlere gegilmeden dnce, éncelikli olarak sandiklarda gorev yapacak Kurullar
olusturulur.

Sandik Kurullar, Genel Kurul’ca segilecek bagimsiz birer tiye ile her Bagkan Adayr'nin
kendisini temsilen Genel Kurul Divan Bagkanr'na yazili olarak bildirecedi birer iiyeden
olusur.

Sandik Kuruuiar' nin hangi sandiklarda gorev yapacagi Genel Kurul Divan Bagkanhg



Daha sonra secimi yapilacak Bagkan ve diger organ ve kurullar igin ayri ayn olmak iizere,
sayisi Genel Kurul Divan Bagkanligi’nca belirlenecek ve Genel Kurul Uyeleri arasindan
bagimsiz olarak segilecek olan Sayim Kurullari olusturulur.

Sandiklar agildiktan sonra Genel Kurul Divan Bagkanligi'nca gerek goriilmesi halinde,
Sandik Kurullary, sayimlar igin de gdrevlendirilebilirler,

Bagkan Adaylari, Sandik ve Sayim Kurullar’'nin Sec¢imi’ni takiben, isim bildirmek kosulu
ile Genel Kurul Divan Bagkanhgr'na yazili olarak miiracaat ederek her sandik basinda
birer Gozlemci bulundurabilirler.

Gozlemciler higbir isleme karigamaz ve yalnizca gozetim gorevi yaparlar. Gozlemciler,
oylarin kullanimi; aynm ve sayim iglemleri sirasinda ve ayrica, Sandik ve Sayim
Kurullar’nda yer alan gorevlilerin Ana Tiziik hiikiimlerine aykin davrandiklarini tespit
etmeleri halinde , Genel Kurul Divan Bagkanr’na resen bagvurarak gereginin yapiimasini
talep edehilirler.

[) Secim Usulii’niin Aciklanmast:
Genel Kurul Divan Bagkam tarafindan, Olagan ve Oladaniistii Secim Genel Kurul
Toplantilar’nda, segimlere gegilmeden 6nce, segimlerle ilgili olarak Ana Tiiziik ve diger
mevzuat hiikiimleri Genel Kurul Uyeleri'ne agiklanip, hatirlatildiktan sonra, Bagka
Adaylari; Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu ile diger kurullarda yer alan adaylann adl
okutularak bildirilir ve oy vermenin nasil yapilacagi anlatilir.

m) Girig Kart’'ni Kaybedenlere Yenilerinin Verilmeyecedi:

Girig Kart’'ni herhangi bir nedenle kaybettigini veya bulamadigini belirterek yeniden Girig
Karti isteyen liyelere bir kez daha Girig Karti verilmez ve ilgili iiye Girig Karti’'ni bulmadan
I'Kurul’'da oyunu kullanamaz.

- n) Oy Pusulalar’'nin Kullanilist:
MU / n.1.Segimlerde yalnizca Bagkan Adaylari ile diger organ ve kurullardaki adaylan

P\
birlikte yer aldigi basili oy pusulalari (Aday Listeleri) kullanilir. Basili o
pusulalarinin (Aday Listeleri’nin) gegerli olabilmesi i¢in Bagkan dabhil, her orga
ve kurulun Asil ve Yedek Uye béliimiine, Genel Kurul Divan Bagkanligr'nca aday’

r olmak veya aday gosterilmek igin verilen siire sonuna kadar aday olmus ya da

aday gdsterilmis olan iiyelerin adlarinin yazilmasi zorunludur.

n.2.Bir organ i¢in yedekler de dahil olmak iizere ayni ad birden fazla yazilamaz.

n.3.0y pusulalarina, Kuliip Bagkanligi i¢in birden fazla ad yazilmig ise, tiim adlar

yazilmamig sayilir.Ayrica, yedekler de dahil olmak lizere tiim organ ve kurullarda
yer alan Asil ve Yedek Uyelerin adlarinin istlerinin gizilmgsiﬁden‘s@ﬁ?ahgizilmig !\
yerlerin yerine, ilgili organ ve kurul igin Ana Tiiziik'te be,[_i‘r‘lene’h 'sr'a;"yilc,ilanﬂ{é%la ad {\/

yazilirsa yukaridan asagi dogru sayilarak fazla yazilmig adlar yazimarms sayjlr.
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o) Oy Verme: 1 Pattew O

Genel Kurul'a Katilacaklar Listesi (Hazirun Listesi)'nde imzasi ‘bhulunan’ iiyéler,/Genel
Kurul Divan Bagkanhdrmin verecedi karar dogrultusunda, sicil“nuniaralarina vey:
alfabetik siraya gore, oylarin hangi sandikta kullanilacadi 6nceden tespit edilmis bulunan
» | oy sandiklarinda oylanni kullanirlar (6ziirliiler ile mazeretleri nedeniyle dncelikli olarak oy
C _ kullanabilmesi gerekenler, Genel Kurul Divan Bagkanhg tarafindan belirlenerek soz

konusu lyelere bekletilmeksizin sira verilir). Sandik baginda birden fazla (ye varsa
\ A

digerleri siraya girerler. Sirada bekleyen liyelerin sayisi 5 (bes)'i gecemez.

Oylarin Sandiga Atilmasindaki Usul:
Oy kullanma sirasi gelen lye, Genel Kurul Girig Kart'ny,Kuliip Kimlik Kart'm veya
\ \_\ Resmi Kimlik elge”si’ni, sandik basindaki gérevliye verdikten sonra, bir oy zarfi ile
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Bagkan Adaylar’min ve diger organ ve kurullarn igin ayn ayn renklerde basili oy
pusulalarini vetkililerden alarak kapali oy verme yerine girer. Uye,Sandik Kurulu'ndan
aldigi basili oy usulalanindan (Aday Listeleri'nden), oyunu kullanmak istedigi Bagkan
Adayr'ni ve diger organ ve kurullarini temsil eden basil oy pusulasini, oy zarfinin igine
koymak suretivle zarfi kapatir ve kapall oy verme yerinden ayrilir. Daha sonra, kapal oy
zarfini, oy sandlglna Girig Kart’ni ise, iizerinde "Giris Karti" yazil sandiga atar ve Kuliip
Kimlik Karti veya Resmi Kimlik Kartr’'ni gorevlilerden geri alir. Genel Kurul'a Katilanlar
Listesi (Hazirun Listesi) 'nde yazili olan ve adlanmn kargisina agilmis bulunan kismi
imzalayarak oy verme alanindan ayrilir.

p) Sandiklarin Acilmasi, Zarflarin ve Kartlarin Sayiimasi, Fazla Zarflarin imhast:
Oy verme iglemi bittikten sonra, oy sandiklan Genel Kurul Bagkanlk Divan: tarafindan

iiyeler oniinde ayn ayn acilarak oy zarflann sayilir ve tutanaga gecirilir.

Girig Kartlar'nin atildigi sandiklar da Genel Kurul Bagkanlik Divani tarafindan ayni

bigimde agtirilarak Girig Kartlan sayilir ve tutanaga gegirilir.

Sandiktan ¢ikan oy zarflarinin sayisinin, Girig Kartlar’nin sayisindan fazla cikmasi

halinde, zarflarin arasindan gelisi giizel fazla zarf sayisi kadar zarf alinarak imha edilir

(yok edilir) ve durum tutanaga gecirilir. Ayrica sandiktan zarfsiz oy pusulalan ile s
miihiirsiiz ve imzasiz zarflarin gikmasi durumunda, miihiirsiiz ve imzasiz ¢ikan zarflar ile,
zarfsiz olarak ¢ikan oy pusulalan da imha edilerek (yok edilerek) durum tutanaga
gegirilir.

r) Oy Pusulalari’nin Zarflardan Cikarilmasi, Gegersiz ve Gecerli Oy Pusulalar::
Genel Kurul Divan Baskanld tarafindan gegerli oy zarflari belirlendikten sonra, gegerli oy
zarflar1 gorevlilere teker teker agtinlir ve oy zarflari ile oy zarflarinin iginden ¢ikan oy
pusulalari, renklerine ve Baskan Adaylan ve diger organ ve kurullara gdre tasnif edilerek
tek tek ayrilir.

ecersiz Oylar:
r.1.1. Uzerinde, isbu Tiiziik geregince yetki verilmis olanlarin mihiir veva imzasini
tasimayan veya {izerinde hicbir miihiir velveya imza bulunmayan basili oy \
n

. (/ pusulalan gecerli sayiimaz.
!
4

r.4.2. Bir zarfin icinden ayri ayn renklerde olmak iizere, Bagkan Adaylar ve diger orga
ve kurullar igin birden fazla basili oy pusulasi ¢ikarsa hepsi gecersiz sayilir.

r.i.3. Bir zarfin iginden gikan Bagkan Adaylari ve diger organ ve kurullara ait basili oy
pusulalarinda tamamen Kuliip iiyesi olmayan kisilerin adlarinin yazilmis olmasi
halinde, o oy pusulasi gegersiz sayilir.

r.1.4. Bir zarfin iginden gikan Baskan Aday/Adaylar’na ve diger organ ve kurullara ait
basili oy pusulalarinin istiine tamamen garpi konulmus veya, oy pUSIl!aiarJn!n iistil
tamamen gizilmis ise, o oy pusulalari gegersiz sayilir. f )

r.1.5. Bir zarfin iginden ¢ikan basili oy pusulalarlnda '”)(ehv alan_ Béskan
Aday’nin/Adaylar’min stii gizilmis ve yerine Kuliip :Oyesi q!r!*a\ ah, - Bagskan
Adayi/Adaylan yazilmissa, Kuliip Uyesi olmayan ve ancak Bagkan Adayp‘olarak
gosterilen kiginin adi oy aynm ve sayiminda dikkate almmayacagL -gibi, istii
cizilmis olan Bagkan Aday: da oy aynm ve sayiminda dikkate alinmaz.

Ayrica, istii gizilmis olan Baskan Adayi/Adaylar’nin yerine Kuliip Uyesi olan ve
Secime katilan diger Baskan Adayi/Adaylar (birden fazla) vazilmigsa, iistii
cizilmis olan Bagkan Adayi oy aynm ve sayiminda dikkate alinmayacag gibi,
iistii gizilen Bagkan Aday’’nin yerine birden fazla Bagkan Adayr'nin adi yazildigi
igin fazla yazilan Bagkan Adaylari’'na ait basili oy pusulasi
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r1.6. Bir zarfin iginden cikan basili oy pusulalannin iginde yer alan Bagkan
Adayi/Adaylar’nin ve dider organ ve kurullanin iginde yer alan Adaylar
icinden birden fazla Adayin istii gizilmigse, yalnizca iistii gizilen Adaylar oy
ayrim ve sayiminda dikkate alinmaz.

r1.7. Bir zarfin iginden ¢ikan basili oy pusulalari igindeki organ ve kurullar iginde yer
alan AdayIar In isti cizilerek Kuliip Uyesi olan veya Kuliip Uyesi olmayanlarin
isimleri yazilmigsa, Kullip Uyesi olmayanlar oy aynm ve sayiminda dikkate
alinmaz.

Kuliip Uyesi olanlarn ise, oy ayrim ve sayiminda degerlendirmeye alinabilmesi

igin, Segimlere gegilmeden dnce Genel Kurul Divan Bagkanlhigr'nca Aday Olanlar

veya Aday Gdsterilmek istenenler igin verilen siire sonuna kadar Genel Kurul

Divan Bagkanhdr'na Adaylik icin yazili olarak miiracaat edenlerin/edilenlerin

icinde o iiyenin adinin yer almasi gerekmekte olup o iiyenin adi Genel Kurul ;
Divan Bagkanligr'na verilen siire sonuna kadar Adaylik igin miiracaat edenlerin M"
icinde yer almamigsa stii ¢izilen Aday’in/Adaylar’'in yerine yazilan Kuliip iiyeleri
oy ayrim ve sayiminda dikkate alinmaz.

r.1.8. Bir zarfin iginden gikan basili oy pusulalarinin Yonetim Kurulu; Denetim Kuru
Disiplin Kurulu ve varsa Sicil Kurulu'nun Asil Uye ve Yedek Uye Béliimleri'pde,
ayri ayn olmak lizere birden fazla ismin iistii gizilmis ve izilmis isimlerin yerln( (
yine s6z konusu organ ve kurullarin Asil ve Yedek Uye Béliimleri'nde ayri ayri 1.
olmak iizere birden fazla ve aymi adli Kuliip Uyesi olanlar yazilmis ise, birden
fazla Ustii cizilmig iyelerin yerlerine yazilan aym adh {iyeler, oy ayrim ve
sayiminda dikkate alinmaz.

S Ayrica, tiim organ ve kurullarin hem Asil hem de Yedek Uye Bdliimii’ne ayri ayri
olmak iizere bir veya birden fazla ve ayni adh Kuliip Uyesi/Uyeleri yaziimis ise,
isimleri bu gekilde yazilan Kuliip Uyeleri'nden higbiri oy aynm ve sayimindz

| dikkate alinmaz. Kisacasi, bir organ igin ayni ad birden fazla yazilamaz, yazilirsa

oy ayrm veya sayiminda dikkate alinmaz.

[£.2 Gecerli Oylar:
r.2.1. Bir zarfin igcinden igsbu Tiziik geregince yetki verilmis olanlarca miihiirlenerek

imzalanmig olan Bagkan Adaylar ve dider organ ve kurullar icin birer oy pusulasi
cikarsa o oy pusulalar gegerli sayilir.

r2.2. Bir zarfin icinden igbu Tiiziik geregince yetki verilmis olanlarca miihiirlenerek
imzalanmis olan Bagkan Adayl/Adaylar ve diger organ ve kurullar igin aym #
renklerde olmak lizere birden fazla basili oy pusulasi glkarsa,.(Ba ka “Aﬂg{lan igin
ayni renkte ve birden fazla basili oy pusulasi gikarsa ya Fcﬁ blr ger;o an ve
kurullar igin ayni renkte ve birden fazla basili oy pusuz a?sﬁ“y%imzr biri),
Bagkan Adayi/Adaylan ile diger organ ve kurullara ait yalnlzc;a bt;r (ba§11|zqy pusulasi
gecerli sayilir. LS I & ff

.2.3. Bir zarfin i¢inden ¢ikan basili oy pusulalarindaki Ba§kan*Ada,y1‘rnm_1Atﬁylan nin
listii cizilerek yalmzca Kuliip Uyesi olan diger bir Baskan Aday’min adi
yazilmigsa, Bagkan Adayi olarak adi yazilan ve Kuliip Uvesi olan diger Baskan
Adayi’'nin adi oy ayrim ve sayiminda dikkate alinir ve gegerli sayilir.

Bir zarfin icinden ¢ikan basili oy pusulalar igindeki organ ve kurullar iginde yer
alan Adaylarin (sti cizilerek Kuliip Uyesi olan baska adaylann isimleri

[
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alinabilmesi igin, Segimlere gecilmeden dnce Genel Kurul Divan Bagkanligrnca
Aday Olanlar veya Aday Gaosterilmek istenenler igin verilen siire sonuna kadar
Genel Kurul Divan Bagkanligi’'na Adaylik i¢in yazili olarak miiracaat edilmesi veya
Kuliip Uyeleri’nin iginden Aday gésterilmesi gerekmekte olup Genel Kurul Divan
Baskanligr'nca verilen siire sonuna kadar Aday olanlar veya Aday gdsterilenlerin
adlan, istli cizilenlerin yerine yazilmigsa, s6z konusu iiyeler oy ayrim ve
sayiminda dikkate alinir.

r.2.5. Bir zarfin iginden gikan basili oy pusulalarinin, Yonetim Kurulu; Denetim Kurulu;
Disiplin Kurulu ve varsa Sicil Kurulu'nun Asil Uye ve Yedek Uye Bédliimleri’'nde
birden fazla ismin Ustii cizilmis ve gizilen isimlerin yerine s6z konusu organ ve
kurullarin yalmzca ayni Boliimleri’ne (Asil Uye Béliimi’'ne veya Yedek Uye
Béliimii'ne) ayni adli ve yalmizca bir Kulip Uyesi yazimis ise, yalnizca o
Béliime yazilan (bir tek Boliime) ve Kuliip Uyem olan bir Aday oy ayrim ve
sayiminda dikkate alinir. Kisacasi, bir organ igin ayni ad birden fazla yazilamaz.

Yukarida yer alan ve Olagan ve Olaganiistii Secim Genel Kurullar’'nda kullanilan Gegerli \
ve Gegersiz Oylarla ilgili olarak igsbu Tiiziik'te yazilan prosediiriin diginda bagka bir
olasiligin olmasi halinde, bu konudaki yasalara ... v.b. gibi diger mevzuat hiikiimlerine )
aykin olmamak kosulu ile Genel Kurul Divan Bagkanhidrnin verecegi karara gore (}”\

degerlendirme yapilarak degerlendirme sonucu tutanaga gegirilir. /

s) Sayim Kurullar’nin Gérev Yapmasi: /
Genel Kurul Divan Baskanhdrnca, gegerli oy pusulalan belirlendikten sonra basili
pusulalann (Aday Listeleri) dilimlenmig yerlerinden (basih oy pusulalan
dilimlenmemis ise, Bagkan Adaylan ile segimlerde yer alacak dijer organ ve

rullara gore ayri ayn tasnif edilerek) aynlarak her organ ve kurul igin kurulmus
' bulunan Sayim Kurullar’'na birer bos tutanakla teslim edilir. Sayim Kurullari, basil

oy pusulalariyla (Aday Listeleri) birlikte sonuglari bir tutanakla Genel Kurul Divan
Baskanligr’'na sunarlar.

Na
i /

s) Oylann Birlestirilmesi:
Genel Kurul Divan Bagkani, Bagkan Adayy/Adaylan ile, her organ ve kurul igin sandiklar
oy ayinm ve sayimlarina iliskin tutanaklar geldikge adaylarla ilgili hesaplamalan
yaptirarak segim sonuclanini belirler ve Genel Kurul Tutanagr’ni diizenleyerek Genel
Kurul Divan Bagkanligi Uyeleri ile birlikte imzalar.

t) Secim Sonuclar’nin Duyuruimasi ve Ofurumun Kapatiimasi:
Segimlerde en ¢ok gegerli oy alan Bagkan Adayi, Kuliip Bagkani olarak segilir.
Bagkan Adayr’'nin/Adaylar’nin egit oy almasi halinde yalnizca BagkanmeSegaml bir hafta
sonra yinelenir. A,
Dlger organ ve kurullarda ver alan Asil ve Yedek Uyelikler/ lgm“ dﬁ,gegerll *learm
gogunu alanlar sirasi ile segilirler. Organlarin ve kuruilar@ segmﬁnde ty —a‘yrlml
sonucunda esit oy alanlarin ¢ikmasi halinde, Genel Kurul Divan sﬁﬁgkamxtarafmﬂan jenel
Kurul Uyeler’ne duyurulmak ve Genel Kurul 6niinde ad g:ekmr-;i kos ‘*if& §egxi erd
kazanan iiyeler siralamayla belirlenir. Rt /*
‘ Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan tiim organ ve kurullara I|I§kﬁT seglm sonuglan
Zﬁ Baskan ve Yonetim Kurulu'ndan baglayarak Genel Kurul'a duyurulur. Daha sonra, segim

\.

sonuglarina herhangi bir itiraz olmamasi ve Giindem'de goériiglilecek baska
madde kalmamasi halinde, Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan oturum kapatilr. /%

Mazbatalarm Verilmesi:
Genel Kurul Divan Bagkan tarafmdan Kuliip Bagkan: ile tiim organ ve kurullara
egllenlerm 7zbatalan 7 (yedi) gun icipde (Devir-Teslim’e kadar) verilir.
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MADDE:10) CAGRI USULU:

Tiim Genel Kurul Toplantilari, toplantiya katilacak olan iiyelerin Genel Kurul'u oturarak ve
rahatga izleyebilecekleri ve de galigmalara katilabilecekleri yerlerde yapilir.

Genel Kurul Toplantilar’nin Kuliibe ait ve/veya Kuliibiin faaliyette bulundugu tesislerin
disinda, Kamu hizmeti gériilen bina ve tesislerle, her tiirlii resmi ve ozel egitim ve
8grenim kurumlarinda veya bunlann eklentilerinde ... v.b. gibi yapiimasi halinde, s6z
konusu kurumlarin yetkililerinden izin alinmasinin zorunlulugu bulunmaktadir.

Genel Kurul Toplantilar’nin yapilabilmesi igin, izin alinmasi gereken makamlardan izin
alinmaksizin Genel Kurul'la ilgili yasal iglemler ve ¢agnlar yapilamaz.

Genel Kurula katiima hakkina sahip lyelerin listesi, Sicil Komitesi (varsa, Sicil
Kurulu)'nce gerekli galigmalar yapildiktan sonra diizenlenmek iizere Yénetim Kurulu’na
verilir.

Yénetim Kurulu tarafindan Uye Listesi'nin incelenmesinden ve gerekli bulunmasi
halinde diizeltme ve diizenleme yapilmasindan ve Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu)'ne
geri verilmesinden sonra Spor Kuliibii Tiizliji’'ne gore Genel Kurul'a katilma hakki
bulunan iiyeler, en az 15 (onbes) giin dnceden, giinii; saati; yeri ve Giindemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili veya elektronik posta adresine ya da iletigim

numarasina mesaj gonderilerek bildirmek veya mahalli yayin araglan kullanilara

bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle

toplant yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin; saat ve yerde yapilacag! da belirtilir. Ilry/”‘:‘
'1

i

toplanti ile ikinci toplanti arasindaki sure, 7 (yedi) giinden az, 60 (altmig) giinden fazla
olamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu tarafindan, Genel Kurul'a Katilacak Uyeler Listesi (Hazirun
- Listesi) Oiagan veya Olaganiistii Genel Kurul Kararn’nin alindig: tarihten itibaren en geg 2

) (I\/ (iki) takvim giinii sonra Kuliip Merkezi'nde ve Tesislerdeki ilan tahtasina asilarak 5 (beg)
(L giin siireyle askida kalir ve ayni zamanda Kuliibiin Resmi internet Sitesi'nde yayimlanr.

= Listenin asildigi ve askidan indirildigi birer tutanakla saptanir ve tutanaklarin birer drneg
"\\ Genel Kurul dosyasina konulur.

| Kuliip Oyeleri, aski siireleri iginde yalnizca kendileri ile ilgili olarak yapilan maddi bir
| yanilginin diizeltilmesi igin Yonetim Kurulu'na yazil olarak bagvuruda bulunabilirler.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakilma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant apilan cagn -~
usuliine uygun olarak iyelere duyurulur. ikinci toplantinin gerr ‘hirakfima’  tarihinden
itibaren en geg 6 (alti) ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler lRmt:l topjgnttya', birinci
fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir. Genel Kurg‘11’>Toplé ,t[SI”'I‘\ fbtr)id,efadan
fazla geri birakilamaz. :

Genel Kurul toplantisina baglandikian sonra, herhangi bir nedenle ve Gen;I\Kﬁrul karan
ile giin ve yer saptanmak suretiyle toplantiya ara verilmesi durumunﬂa—bfrirrcl toplantinin
devami niteligindeki sonraki toplantinin ayrica gazete ile duyurulmasi gerekmez.

MADDE:11) TOPLANTI YETER SAYISI :

Genel Kurul, Spor Kuliibii Tiiziigii'ne gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan ﬁyelerin
yansmdan blr fazlasmln (salt gogunlugunun) Tiiziik Degl |k||g| ve Spor Kulubu niin



kuliibiiyle birlesmesi karari ise genel kurul iiye tam sayisinin en az %'lniin (dortte
tigliniin) katilacagn genel kurul toplantisinda, toplantiya katilanlarin en az salt
cogunlugunun oyu ile alinabilir.

ilk toplantida ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda,
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iive sayisi Yonetim ve
Denetim Kurullari liye tam sayisinin 2 (iki) katindan az olamaz.

MADDE:12) TOPLANTI USULU:

Genel Kurul’a katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.

Toplanti yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmig kimlik belgeleri, Yonetim

Kurulu Uyeleri veya Yénetim Kurulu’nca gérevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol

edilir. Uyeler, Y6netim Kurulu'nca diizenlenen Genel Kurula Katilacak Uyeler Listesi

(Hazirun Listesi)'nde yer alan adlarinin kargisina acilmig bulunan kismi imzalayarak

toplanti yerine girerler ve Kuliibiin miihiir ve imzasini tagiyan Giris Kartlar’ni alarak

toplantiya katilirlar. Kimlik Belgesi’ni géstermeyenler; belirtilen listeyi imzalamayanlar ile . |
ayrica, Genel Kurul’a katilma hakki bulunmayan lyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kKisiler |, \B/

ve Spor Kuliibli iyesi olmayanlar, Genel Kurul Toplantis'ni ayn bir béliimde
izleyebilirler.

Genel Kurul Toplantilari, kayd: acik ve Hazirun Listesi’nde yer alan liyelerin yaridan
fazlasinin katilmasi ile toplanir. llk toplantida yeter sayinin sadlanamamas: hal.n%/
yapilacak olan ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, ¢cogunluk aranmayan iki
toplantiya katilan tiyelerin sayisi Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu uyelerl tam sayilan g
toplaminin iki katindan az olamaz. Agilis igin yeterli sayi saglanmis ise, durum bir '\/’ ;
tanakla tespit edilir ve toplanti Yénetim Kurulu Bagkani veya goreviendirdigi bir |
Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisinin saglanamamasi halinde /
de Yonetim Kurulu'nca bir tutanak diizenlenir. .

(ﬁ/ Toplantiyl agan Kuliip Bagkani veya Yonetim Kurulu Uyesi, bir Bagkan; yeterli sayida
Baskan Vekili ve Yazman'dan meydana gelen Genel Kurul Baskanhk Divani'n
olusturulmasini ve Genel Kurul Divan Bagkanligi Segimlerinin agik oylama ilg
yapilacagini bildirerek aday gosterilmesini ister. Onerilen aday veya adaylar arasinda
acik oylama ile yapilan ve segimi kazanan iiyeler Genel Kurul Divan Baskanligrni
olustururlar. Toplantiyr agan Kuliip Baskani veya Yonetim Kurulu Uyesi, Genel Kurul
Divan Bagkanligi'ni gdreve ¢agirir ve yerini Genel Kurul Divan Baskanhdi'na birakir.

Spor Kuliibii Organlari’'nin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin Divan
Bagkanligi’'na Girig Kartlar’'ni ve Resmi Kimliklerini géstermeleri ve Hazirun Listesi’ndeki
adiarinin karsiiarina aglimig kismi imzalamalari zoruniudur.

- ,_“:

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazmr Ve tutar\ak Divan
Bagkani; Bagkan Vekili ve Yazmanlar tarafindan birlikte imzalanr. "Tblgﬁantl’sgnund
tutanak ve dlger belgeler, Dlvan Bagkanilgl tarafmdan Spbr Kulubu nu éene! Kur a

Ayrica; Genel kurul ve yonetim kurulu toplantilan; spor kullibiiniin bu amaca 6zgiilenmis
bir internet sitesine sahip olmasi, {iyenin bu yolda istemde bulunmasi, elektronik ortam
araglarinin etkin katilmaya elverigliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun il
miidiirligiine sunulmasi ve oy kullananlarin kimliklerinin saklanmasi koguluyla kismen
veya tamamen elektronik ortamda yapilabilir. Elektronik ortami kullanmak isteyen spor
kullibii {iyeleri ve y6netim kurulu iiyeleri elektronik posta-adreslerini spor kuliibiine éZ/




bildirirler. Spor kuliiplerinde, elektronik ortamda yapilan genel kurul ve yonetim kuruluna
elektronik ortamda katilma, dneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki
katimanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuclarim dodurur. Elektronik ortamda
yapilacak genel kurul toplantilarinda Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan gikarilan
yonetmelik hiikiimleri uygulanir,

Mahkemece kayyum atanmasi veya Medeni Kanun’un 75’inci maddesinin 2. (ikinci)
fikrasina gdre goreviendirilme yapiimas: halinde, bu maddede Yénetim Kurulu’na verilen
gorevler soz konusu kisiler tarafindan yerine getirilir.

a) Genel Kurul Baskanlik Divani’nin Gorev ve Yetkileri:

Genel Kurul Bagkanlik Divani, Tiiziik hiikiimlerinin uygulanmasini; toplantinin diizenle
yiiriitilmesini saglamakla gorevli ve yiikiimliidiir. Toplantinin ydnetimi ve giivenliginin
saglanmas! Genel Kurul Divan Bagkant'na aittir

Bagkan Vekili, Divan Bagkani’'nin herhangi bir nedenle yoklugu halinde onun gorevini
iistlenir. Yazman {yeliiyeler ise, Toplanti Tutanag’'m diizenler ve Genel Kurul Divan
Baskani’'nca verilecek diger gorevieri yaparlar.

Genel Kurul Baskanlik Divani, gdriismelerin diizenini bozanlari uyarir ve bu olu

davramiglanim siirdiirenler hakkinda ise, toplantidan ¢ikarma karan alinmasi igin Gen
Kurul’un agik oyuna bagvurur ve bu durumu Tutanada gegirir. Genel Kurul karar ile
toplantidan ¢ikartilan (ye, toplanti siiresince salonda bulunamaz ve oylamalara
katilamaz.

Genel Kurul Toplantisinin Acilmasi, Saygi Durusu ve stiklal Marsi'nin Okunmasi:

Genel Kurul Bagkanhk Divani, Divan’daki yerini aldiktan sonra Genel Kurul Dosyasin)
inceleyip, dosya igeriginin Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Yasasi; ilgili
mevzuatlar ve Ana Tizik hilkiimlerine uygunlugunu saptar. Giindem maddelerin
gecilmeden énce, Genel Kurul’a katilanlar, Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan Saygi
\  Durusu’nda bulunuimaya ve ardindan Istiklal Margi okunmaya davet edilir.

' Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi’ne Ekleme ve Giindem'’in Genel Kurul Uyeleri’nin
QOylarina Sunulmast:

Yillik Olagan Genel Kurul Toplantilari ile 3 (ii¢) yilda bir yapilmasi zorunlu olan Olagan
Genel Kurul Segim Toplantilari giiniinde Giindem maddelerine: gégllmaden once, Genel
Kurul Divan Baskanhgr'nca Genel Kurul Uyeleri’'ne Toplantl ﬁs"}u bakkmt!a agiklama
yapilir. Genel Kurul'da yalnizca Giindem’de yer alan ;maddelehg §ul|'1r Ancak,

toplantida hazir bulunan iiyelerin en az 1/10 (onda biri) tal;aﬁngfan goriisli]mes} istenilen
kon.llarm Gennl Kurul Divan Bagkanllgl nca Gundem e ek!enmnss _.munludur} Onerini

Ayrica, Genel Kurul Divan Bagkani'nin resen veya Genel Kurul UyeTen’nln yazm onerisi
lizerine Genel Kurul'un kabulii ile Glindem’deki madde siralamalarinda yer degisikligi 1
yapilabilir. Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan, varsa Giindem’e ilave edilmis ve/veya {7%717
yer degisikligi yapilmis sekliyle Giindem okunarak Genel Kurul Uyeleri’nin oylarina /
sunulur, Giindem’de herhangi bir degisiklik yapilmamis ise, Giindem yine Genel Kurul

Divan Bagkani tarafindan okunarak Genel Kurul Uyeleri’nin oylarina sunulur.




Genel Kurul'da, Genel Kurul Divan Baskanhgi tarafindan, s6z isteyen {iyelere, yazilima
sirasina gore , organlar; kurullar ve varsa komisyonlarin sézciileri ile satasma ve usul
hakkinda sdz isteyenlere ise, dncelikli olarak sz verilir. Uye, s6z sirasini bir bagka iiyeye
birakabilir ve isterse, sirasini biraktigi liyenin konugma sirasi gelince konusabilir.

d) Konusmalar:
Konusmak icin adini Genel Kurul Divan Baskanligi'na dnceden yazdirmadan ya da

oturum sirasinda Genel Kurul Divan Bagkanr'ndan séz almadan hichir liye Genel
Kurul'da konusamaz.

Konugmalar, Genel Kurul Divan Bagkanligi'na ve Genel Kurul’a hitap edilerek kiirsiiden
(6ziirliler ile kiirsiive gelemeyecek derecede rahatsizigi bulunan ve mazeretleri Genel
Kurul Divan Baskanhigr'nca kabul edilenler harig) yapilir.

Yazil bir konugmanin kiirsiiden okunmasi ya da Genel Kurul Divan Bagkani’'nin izni ile \/
Genel Kuru!l Bagkanlik Divani Uyeleri’nden birine okutturulmas: miimkiinddr.

Ayrica, toplantiya katilan ve Kuliip liyesi olmayan kisilerin s6z almak istemeleri halin
Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan, ancak konusmak isteyen iiyelerin sayisinin fa
olmamasi ve lyelerin konugmalarinin uzamamasi durumunda ve de tiim diyel
konugmalarinin bitmesinden sonra dncelikli olarak Sivil Toplum Kuruluglari (STK)Ymi .
temsilcileri ile ... v.b. gibi sayisi toplam 3 (iic)'li agmayan kisiye, konugma siir er' 5 [
(bes)’er dakikayi gegmemek lizere s6z hakk verilebilir. {

Usul Hakkinda Gériigme: \J
Usule iliskin gorusmelerde 3 (lg)'er dakikadan fazla olmamak iizere lehte ve aleyhte
sadece birer lyeye s6z verilir. Bu konusmalar sonucunda, Genel Kurul Divan
Baskanligi’'nca gerekli bulunmasi halinde agik oylama yapilir.

Goriismelerde Genel Diizen:

Genel Kurul’da, konugmacinin (hatibin) sozii liyelerce kesilemez; kigilikle ugragilamaz;
galigma diizenini bozucu eylem ve davramglarda bulunulamaz; kaba ve girkin sézler
séylenemez. Baska kuliip; Sivil Toplum Kuruluglan (STK); ... v.b. gibi diger tiizel
kigilikleri  kiigiik  dislriici  beyanlarda ve  hareketlerde  bulunulamaz.
Genel Kurul Divan Bagkam, yukarnidaki hususlara aykin davranan ve toplanti diizenini
bozan lyeleri uyararak, uygun bir dille konugmaya davet eder. Uyariya uymayan
konugmacinin (hatibin) kiirsiiden ayrilmasini ister ve gerektiginde, bu {yelerin
oturumdan gikarfilmas! igin Genel Kurul’'un oyuna bagvurur. Ayrica, Genel Kurul Divan
Baskanligr’'na gelen yazi ve 6nergelerde kaba ve girkin sozlerin bulunmasi halinde, Genel
Kurul Divan Bagkani, gerekli diizeltmelerin yapilmasi i¢in o yazi ve Gne ,gelen isleme
koymadan yazi ve 6nergeleri sahiplerine iade eder. P

)] Aclkiama ve Cevap Hakkl:

hakki isteyebilirler.

Bu sekilde s6z almak isteyen iiye hangi nedenle konugmak istedigini Genel Kurul Divan
Bagkanr'na iletir. Genel Kurul Divan Bagkani, s6z almak isteyen liyenin gerekgesini
degerlendirdikten sonra kendisine sz verip, vermemekte ve s6z verme zamanini
belirlemekte yetkilidir.

Genel Kurul Divan Baskanhgi’'nca kendisine s6z verilmeyen liyenin konugmak igin israr
etmesi halindle, Genel Kurul Divan Bagkani, gerektiginde Genel Kurul’'un oyuna bagvurur

ve Genel ul bu konuda gorugmesu ve agik oyla karar verir.
N ™ W




§) Genel Kurul Divan Bagkani ile Baskanlik Divani Uyeleri'nin Gériismelere Katilmasi:

Genel Kurul Divan Bagkani, Giindem maddeleri gdriigiiliirken ya da oylama yapilirken,
diisiincesini agiklayamaz. Konugmalara katiimak isterse, ancak yerini Bagkan Vekili'ne
birakmak sartiyla konusabilir. Ancak o maddenin gdriigiilmesi tamamlaninca Bagkanlik
Divanr’na gegebilir. S6z konusu hiikiim, Genel Kurul Bagkanlik Divan’’nin tiim dyeleri igin
de aynen uygulanir.

h) Konusma Siiresinin Sinirlandiriimasi ve Goriigsme Yeterliligi:
Giindemin her bir maddesine iligkin gériigme siiresinin sinirlanmasi ancak o madde ile
ilgili olarak 3 (iig) liye konustuktan sonra Genel Kurul'a katilan Gyelerden en az 5 (bes)
liyenin verecedi yazili 6énerge iizerine, dnerge sahiplerinin adlan okunmak ve Gnerge
lehine ya da aleyhine konugacak birer {iyeye s6z verildikten sonra oya konulur ve oylama
sonucuna gére hareket edilir.

Onergeden 6nce soz istemis olanlanin haklan saklidir, bunlara siire sinirlamasi

uygulanmaz. Ancak toplantinin uzamasi halinde, Gene! Kurul Divan Bagkanhgi konusm
siirelerini 5 (bes) dakikadan az olmamak iizere sinirlayabilir. /f 1\\}3
A

Organlarin sézciileri ve varsa dnerge sahipleri bu siire sinirlamasinin dlglndadlr 2“
yine toplantinin uzamas! halinde, Genel Kurul Divan Bagkanlig: konugma siirelérjni y
5 (bes) dakikadan az olmamak lizere sinirlayabilir. _7

a
i.

1) Sorulann Yanitlanmasi:
Genel Kurul'da, iiyelerin Kuliip iglemlerine iligkin sorularini Yénetim Kurulu va da
Denetim Kurulu sézciileri yanitlamakla yiikiimlGdr.

Sorularin yanitlanmamasi durumunda, soru sahibi tiyeler Kuliip Bagkani veya gorevli bir
Yénetim Kurulu Uyesi'nin konugmasindan sonra da yalnizca sorulari yinelemekle sinirh
olmak lizere s6z alabilirler. Son so6z liyeye aittir.

i Kapal Oturum:
' Genel Kurul Toplantilari’'nda, Yonetim Kurulu; Denetim Kurulu veya toplantiya katilan

liyelerin en az 1/10 (onda bir)'nin verecedi bir énerge ile kapah oturum istenebilir.
Bu onerge lizerine, 6nerge sahiplerinin adlan okunup lehte ya da aleyhte konugacak
birer liyeye Genel Kurul Divan Bagkanlidi'nca s6z verildikten sonra onerge Qya ¢ sunulur
| ve oylama sonucuna gore hareket edilir. Y

Onergenin kabulii halinde Genel Kurul'a katiima hakki olmayaniar salﬂndan {;jka‘i:ihr
Kapali oturum tutanaklarn, kapal zarf icinde saklanmak ve anéa;k 5 {be§)f‘_yll snnm
actklanmak kaydiyla Genel Kurul Divan Bagkanhi§ tarafindan Kulubun meucu{,_.‘?onet;rn
Kurulu Bagkam na (Segim Genel Kurulu yapilmig ve yeni Yonetlm Kurulu ¢ Ba§kan|
secilmis ise, s6z konusu tutanaklar yeni segilen Kuliip Yonetim Kuruli® ‘Bagkani’na
mazbatalarin verilmesi sirasinda) Kuliibiin Kiymetli Evrak Kasasi'nda saklanmak iizere
tutanakla teslim edilir. /

Komisyonlarin Kurulmasi:
Genel Kurul, galigmalarini kolaylastirmak icin belirli gérevierle komisyonlar kurabilir.

Goriismelerin Yinelenmesi:
Bir konu gdriisiiliip karara baglandiktan sonra aym Genel Kurul’da yeniden goriisilemez.

.
1) Onenlerm/{azm Olarak Yapiimasinin Zorunlulug_ [ /

<

/



Genel Kurullar'da yapilacak tiim onerilerin yazili olarak yapllmas] zorunludur.

m) Biitceye iliskin Onerilerin Yapilmasi ve Oylamalar:
Biitge gériigmelerinde, yeni ve gegerli kaynak gdsterilmeden giderleri arttiric1 velveya
gelirleri azaltici Gneri yapilamaz.

Gelirlerin veya giderlerin arttinimasi velveya azaltimasina iligkin Gnergelerin
Giindem'deki biitce maddesi ile ilgili gdriigmelere baglanmadan 6nce yazil olarak Genel
Kurul Bagkanlik Divanr’'na verilmesi zorunludur.

Yoénetim veya Denetim Kurulu, gorils bildirmek ve yanmitlamak iizere degisiklik
nergelerinin bir kopyasini Genel Kurul Bagkanhk Divanrndan talep ederek aldiktan
sonra gerekli caligmalari yapabilir.

Biitgenin tiimii {izerindeki gdriigmelerden sonra yazil olarak verilen degisiklik dnergeleri,

dnerge sahiplerinin imzalan ile okutarak gdriigme agilir. Yonetim veya Denetim

Kurulu’nun dnerge sahiplerine gerekli yaniti vermesinden sonra degigiklik onergeleri

Genel Kurul Divan Baskanhigi’'nca oya sunulur. Degisiklik 6nergelerinin kabul edilmesi )
halinde, kabul edilen &nergeler Biitce Tasansr'na iglenir ve bu gekilde olusan Biitge V
Tasanisi’'nin tiimii oya sunulur.Ayrica, Biit¢e Tasarsi’nin bdliim ve maddelerinin ayri ayrs . \yﬂ
okutularak oylanmasina gerek yoktur. [)‘A

n) Kutlama Mesajlarinin Okunmasi: |
Genel Kurul Divan Bagkanhgi tarafindan segimlere gegilmeden dnce, Giindem mgéddeler
sindaki uygun bir zamanda Genel Kurul'a gelen Kutlama Mesajlar okunur.

MADDE:13) YONETIM KURULU’'NUN OLUSUMU VE YETKILERI:

: T Yénetim Kurulu, Genel Kurul’ca bir sonraki secim yapilan Genel Kurul’ a kadar 1 (bir)
(ﬂ‘ Baskan; 20 (yirmi) asil ve 21 (yirmibir) yedek iiye olarak gizli oy, acik tasnifle segilir.
Gérev sirasi sona eren iive Yonetim Kurulu'na yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu asil
liyeliginden, istifa veya herhangi bir nedenle bogalmalar oldugu takdirde, bosalan
tiyelikler, sirasiyla yedek iiyelerden tamamlanir. Yedek iiye, yerini aldigi tiyenin siiresini
tamamlar. Yonetim Kurulu, iive tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas
(salt ¢ogunluk) ile toplanir. Toplantiya, Yonetim Kurulu Bagkani; bulunmadig
zamanlarda, Yonetim Kurulu Karar ile sirasiyla Bagkan Vekilleri veya Bagkan
Yardimcilar’ndan (Y8netim Kurulu Oyeligi'nde kidemi en fazla olan; esitlik halinde, Kuliip
iiyeliginde kidemi en fazla olan) birisi; bulunmadi§i zamanlarda, Genel Sekreter;
bulunmadi§i zamanlarda, yine Yonetim Kurulu Karan ile Asbagkanlardan (Yonetim
Kurulu Uyeligi'nde kidemi en fazla olan; esitlik halinde, Kuliip iiyeliginde kidemi en fazla
olan) birisi bagkanlik eder. Kararlar, toplantiya katilan liye tam sayisinin salt cogunlugu
ile alimr ve alinan kararlar karar defterine yazilir. Yonetim Kurq!ﬁu,rf;’spgF'~Kyj_iibﬁ’niin
yiiriitme ve temsil orgamidir. Bu gdrevini mevzuata ve Spor Kulibih Tizii§i’ngsuygun
olarak yerine getirir. ;;ff; P AN

im 2 )
Spor Kullibii’'nii temsil gdrevi Yonetim Kurulu Baskanr’na aittir, Temsil gorevi, @_ﬁetim
Kurulu’nca {iyelerden birine veya birkagina ya da iiciincii kisilere verilebilir.. Cogunluk
saglaniimadan yapilan Yénetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar gecersizdir. Yazili
mazeretleri olmaksizin iist iiste 3 (iig) toplantiya katilmayan Y6netim Kﬁf’i’i’lﬁﬁUyesi istifa
etmis sayilir ve yerine ilk yedek iiye goreve ¢agrilir,

A
. &l

Ydénetim Kurulu’ndan istifa; vefat; azil ...v.b. gibi herhangi bir nedenle bosalmalar oldugu
takdirde, Yonetim Kurulu yedek iivelerinin de gdreve gelmesinden sonra Yénetim Kurulu
_asil iiye sayis}), Yonetim Kurulu asil {iye tam sayisinin yanisindan agagi (yani karar alma
yeter say:smﬁ alt

YV ) diiserse, kalan Yénetim Kdaruluve Denetim Kurulu Uyeleri ile Spor
W Sl

-
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/" Her faaliyet yill sonunda spor kuliibiiniin igletme hesabi tablosu veya bilangosu ve gelir

. Spor Kuliibii'niin ve var ise iktisadi igletmesi’nin, takvim yili sonu: l;lbarryla Bﬂango v

10. Tim diyelere haber verilmesi sartiyla Yoénetim Kurulu'nun her za

| man toplantiya
gagrllmasm glamak, W
Z / ‘ 30
yM h

Kuliibii iiyelerinin 1/5 (beste bir)'nin yazili istemi ile Genel Kurul 30 (otuz) giin iginde
olaganiistii olarak toplantiya ¢agnlir. Bu gibi durumlarda, Genel Kurul'un toplantiya
¢agriimasi s6z konusu siire iginde yapiimaz ise, Spor Kuliibii iiyelerinden birisinin
mahalli Sulh Hukuk Mahkemesi’ ne yapacagi yalel bagvuru iizerine, s6z konusu
mahkeme, Spor Kuliibii iiyeleri arasindan segecedi 3 (li¢) kigiyi 30 (otuz) giin iginde
Genel Kurul'u toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Yénetim Kurulu asadidaki hususlan yerine getirir:

Spor Kuliibii’'nii temsil ve ilzam etmek,

Genel Kurul'u olagan velveya olaganiistii toplantiya ¢cagirmak,

Yénetim Kurulu’na segilen iiyelerce, Genel Kurul’ un yapildigi tarihten en gec 30 (otuz)
giin icerisinde ilk toplantisinin yapilmasini saglamak; kendi aralarinda segimle gorev
dagimi yapmak ve Bagkan haricinde, yeterli sayida Baskan Vekilleri ve Bagka
Yardimcilar; Genel Sekreter; Sayman (Mali Asbaskan) ;Teknik Asbagkan; idafi
Asbaskan; Basin Sozciisii; Futbol Sube Sorumlusu; Federasyon Temsilcisi; Futbol
Yapi Sorumlusu ile gerekli goriilen faaliyetleri yiiriitecek olan yeterli sayida sorumly{i
secer. Yonetim Kurulu, gerekli gordiigiinde iiyeleri arasinda gegici ya da siireki gg
degisikligi yapabilir. Ancak, Yonetim Kurulu tyelerine 2 (iki) unvanli gorev birden
verilemez.

rektiginde, diganidan bagimsiz denetim yaptirmak,

Spor Kuliibi’'niin gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve yeni galisma

donemiyle ilgili taslak biitgeyi hazirlayarak uygulanmasini saglamak ve ayrica, Genel
Kurul’a sunmak,

. Ayda en az 2 (iki) kez toplanmak suretiyle Spor Kuliibii'niin iglerini goriismek \ve
yapilacak isler hakkinda karar almak,

. Spor Kuliibi’niin galigmalar ile ilgili Yonetmelikleri hazirlamak; Spor Kulibi’ne ait

yazigmalanin ve kayitlanin usuliince yapiimasini saglamak; ayrica, Genel Kurul'da alinan
kararlari uygulamak,

tablosu ile ydnetim kurulu galigmalarmi agiklayan raporunu diizenlemek, hazirlanan
biitge tasarisini, spor kuliibiiniin muhasebesine yonelik i¢ duzenleme!ér;nef uygun -olarak
son yillarin gelir ve gider karsilagtirmalan, brit ve net gelirferi; spor kulublmun
biinyesinde bulunan spor dallarinin harcamalar, vatinm ve gna,éim lhtlyar{“ani kesﬂf\ve
yapilabilirlik raporfarini Genel Kurula sunmak.

Gelir-Gider Tablolar’nin gtkariimasindan sonra Yénetim Kurulu tarafindan-her yll uygun
goriilecek bir tarihte Spor Kuliibii mali durumunu gériismek ve bilgi vermek tzere Spor
Kuliibii iiyelerini toplantiya ¢agirmak ve olagan genel kurul toplantisinin ilk cagrn
giiniinden 2 (iki) hafta énce isteyen tiyeye verilmek (zere hazir bulundurmak,



11. Genel Kurul'un verdigi yetkiyle tasinmaz mal satin almak; Spor Kuliibii'ne ait taginir ve
tasinmaz mallan satmak; bina veya tesis inga ettirmek; kira s6zlesmesi yapmak; ayrica,
Spor Kuliibii lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

12. imza Sirkiileri'nde imza yetkisi olan Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi ikisini
miigtereken gérevlendirerek bankalardan para gekilmesini saglamak,

13. Spor Kuliibii'niin kurulus amacini gerceklestirmek igin yetkisi dahilinde ve yasalar
gergevesinde her gesit karar almak ve uygulamak,

14. Spor Kuliibii'nden istifaen ayriimay: talep edenlerin, bu taleplerini gorligerek karara
baglamak,

15. Spor Kuliibii iiyeliginden ¢ikariimayi gerektiren hal ve davranislarda bulunan, gerek Spor
Kuliibii Merkezi ve varsa, sube liyelerinin durumlarini goriiserek karara baglamak,

16. Gerek Spor Kuliibii Merkezi’nde, gerekse, varsa, subelerde ¢alisacak personel sayisini
saptamak; personel alimina, subelerde onay; Spor Kuliibii Merkezi' nde ise, karar \)

vermek (5
17. Spor Kuliibii’'niin etkinligini ve iglerligini saglamak amaciyla gerektiginde komisyo 9
kurmak; bu komisyonlarin ¢caligmalarini koordine etmek, /

r’\'
\J
. Genel Kurul Karar ile sube agilmasina iligkin iglemlerin yiiritilmesini saglamak ve bu
konuda Yonetim Kurulu karan almak; yeni sube kurulugu agamalarinda gegici temsilci
veya gegici Yonetim Kurulu’nu tayin etmek; ayrica, gerekli goriilen yerlerde temsilcilik
agilmasini saglamak,

. Uyelige kabul bagvurularini incelemek ve karar altina almak,

. Gerekli gordiigii takdirde, Yiiksek Divan Kurulu’nun da gdriigiinii alarak var ise, supe
veya sube Yonetim Kuruiu’' nu feshetmek veya gecici Yonetim Kuruiu' nu atamak,

. Varsa, subelerin yillik ve aylik faaliyet plan ve programlarini incelemek; denetlenmesin;j_
saglamak ve karar altina almak,

. Spor kuliibiiniin bagh ortaklik ve istiraklerinin ¢aligmalarini, mali biinyelerini denetlemek,
en son donem yillik hesaplarini incelemek, hesap konsolidasyonunu saglamak ve bu
sirketlerin yonetim ve denetimini dogrudan ya da dolayli bigimde yerine getirmek.

. Olagan toplantinin konusu olan hesap dénemine iliskin amatér ya,ﬁa ?;l:c;f;e}yenei spor
dallarinin aynintil gelir/gider tablolarini mevzuat gergevesinde GeneLKu-‘*ula sunmak.

uyguianmasini sagiamak.

. Spor kuliibiiniin iglerinin yiriitilmesi i¢in idari yapisini olugturmak Ve ldan yg {
alan personel ile bunlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek, ===+

. Spor kuliibii miizesinin kuruimasi, korunmasi, gelismesi, calisma esaslarnin
belirlenmesi ve yonetimi igin gerekli karar ve nlemleri almak.

. Mevzuat gergevesinde spor kuliibli tliziigli Gizerinde gerekli uyumu saglamak amaci ile
~ gahgmalar ya;7k mevzuatin 6ngordiigi hallerde spor kyliibil tizigi tzerinde gerekli




degisiklikler ile ilgili taslak calismayi yaparak ilk yapilacak Genel Kurulun onayina
sunmak.

28. Sponsorluk anlagmalari yapmak

29. Varsa, subelerin Spor Kuliibii Merkezi’ ne aktarmak zorunda olduklari net gelirlerinin
ylizde 25 (yirmibeg)'inin tahsilatini takip etmek; gerekli gordiigii takdirde, harcama
konusu belirienmek kaydi ile varsa, subelere maddi katki saglamak,

30. Spor Kuliibii Tiiziigii’ niin ve mevzuatin Yonetim Kurulu'na verdigi ve yapilmasi gerektigi
belirtilen diger konulardaki gdrevleri ve etkinlikleri yapmak ve ayrca, yetkilerini
kullanmaktir.

MADDE:14) YONETIM KURULU BASKANY NIN GOREV VE YETKILERI :

a) Spor Kuliibii'nii temsille birlikte sevk ve idare eder. Yonetim Kurulu toplantilarina \/
baskanlik eder. g
b) Genel Kurul'ca yapllan segimi izleyen 30 (otuz) giin iginde, Yonetim ve Denetim Kurulu \ //Q
5

ile Spor Kuliibi'niin diger Organlari'na segilen asil ve yedek iiyeleri ile ilgili olarak’
verilmesi zorunlu bilgileri, spor kuliibiiniin merkezinin bulundugu Genglik ve Spor [
Miidiirliigii'ne bildirmek,
¢) Spor Kuliibii Organlar’'nda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri, 30
giin iginde miilki idare amirligine bildiriimesini saglar.
Spor Kuliibii’ne ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.
Her takvim yilinin ilk 4 (dort) ayi icinde, Spor Kuliibii'niin bir énceki yila ait faaliyetleri ile
gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyle sonuglarina iligkin Spor Kuliibii
Beyannameleri’nin, Spor Kuliibii Yénetim Kurulu'nca onaylanmasindan sonra miilki
idare amirligine verilmesini saglar.
Yurt digindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlanin bankalar araciligiyla alinmasini
saglar.
Spor Kuliibii’'niin edindigi taginmazlarin, tapuya tescilinden itibaren 1 (bir) ay [glnde
miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.
Spor Kuliibii’niin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gérevlendirilecek kigj
veya kisilerin miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.
Onemli ve acil konularda Yénetim Kurulu’nu toplantiya gagirir. Spor Kuliibii Merkezi ve
varsa, sube gorevlerinin etkin ve verimli yapiimasini tesvikle birlikte bu konuda dnciliik
yapar.
Mevzuatta, Yonetim Kurulu Bagkani’'nca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki
gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

MADDE:15) DENETIM KURULU’NUN OLUSUMU, GOREV VE YETKILERT 3!

Denetim Kurulu, Genel Kurul’ca bir sonraki se¢im yapllan Genel qul’ a ﬁadar sgglleﬂ\ﬁ
(bes) asil ve 5 (bes) yedek iiyeden olusur. Gérev siiresi biten Deneipm KU:ﬂlu Uyeiermin

yeniden secilmesi miimkiindiir. Denetim Kurulu, Genel Kurul® ‘secim & nuglarm‘in
kesinlegsmesini izleyen 10 (on) giin i¢inde en yash liyenin gagrisi ﬁzemné ioplanarak
kendi aralarinda belirleyecekleri bir yontemle, bagkan; bagkan yardimmsx Ve raportor
liyesini secer. Ayrica Denetim Kurulu, dénem icinde vapacaklari ¢aligmalara iligkin is
plani yapar ve galisma usul ve esaslarini tespit eder. Denetim Kurulu Baskani veya
Denetim Kurulu Uyeleri’nden biri, davet iizerine Yénetim Kurulu toplantilarina katilarak
gériis bildirir veya teklifte bulunabilir. Mevzuatta, Denetim Kurulu'nca yapiimasi gerektigi
belirtilen diger konulardaki gérevleri yapar, yetkileri kullanir.

Denetim Kurulu sozciiliigiinl, Bagkan; yoklugunda ise, Baskan Yardimcisi yapar.
Denetim Kurulu;71 (bir) yili gegmeyen araliklarla olagan; gerektiginde ise, dzellikle gegici




u/' a) Spor Kuliibii'niin Biitcesi, Gelir / Gider tablolari ile tanzim edilen Bilangolar'min, Vergi
w/f

7 / , dosyalanmadigi ve muhafaza edilip edilmedigi,
/ l /glbl hususlar Denetim Kurulu tarafindan aynntili olarak incelenerek rapora yazilir. Denetim

vergi donemleri basta olmak lizere olaganiistii olarak gogunlukia toplanir. Alinan kararlar
rapor halinde Yonetim Kurulu'na bildirilir.

Denetim Kurulu asil {iyeliinden, vefat; istifa; gorevini yapamayacak derecede agir
hastalik veya herhangi bir nedenden dolayi bosalmalar oldugu takdirde, Genel Kurul’daki
oy siralamasina gore yedek (yeler 5|rasiyla goreve cagrilir. Denetim Kurulu’nun
Gérevleri, Spor Kullibi Ana Tiiziigii’'niin, dzellikle isbu Denetim Kurulu’nun Olugumu
Gérev ve Yetkileri maddesi ile Spor Kuliibii'niin i¢ Denetimi maddesinde ayrintili olarak
agiklanmigtir. Ayrica;

idari Denetim Olarak: Denetim Kurulu, Spor Kuliibii Tiiziii’'nde gdsterilen ve Spor
Kuliibii Genel Kurul Kararlan ile belirtilen amag ve amacin gergeklegtirilmesi igin
siirdiiriilecegi belirtilen galisma konulan dogrultusunda Yénetim Kurulu’nun faaliyet
gosterip, gdstermedigini; defter; hesap ve kayitlarin, mevzuatlara; Spor Kuliibii Tizigu’
ne ve Genel Kurul Kararlar’na uygun olarak tutulup tutulmadigim, Spor Kuliibii
Tliziigii'nde tespit edilen esas ve usullere gére ve 1 (bir) yii gegmeyen araliklarla
denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yénetim Kurulu’na ve toplandidinda

Genel Kurul’a sunar. \,41

Denetim Kurulusglar’nca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulu’nun ylk{imj nii
ortadan kaldirmaz. Diger taraftan; /

Kanunlarr; Tiirk Ticaret Kanunu; Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu; Spor
Kuliibli Tiiziigii ile Maliye Bakanhgi’'nca belirlenen Muhasebe Sistemi Genel Tebligi
Esaslari'na uygun olarak yiiritiiliip, yiiriitiilmedigi; mali kayitlarin sahih olup olmadig,
b) Spor Kuliibi’niin harcamalarinin, Spor Kuliibi’'niin amacina; Spor Kuliibii Tiiztigi ve_
0 Yonetim Kurulu Kararlar’na uygun olarak yapilip yapiimadigi,
¢) Harcama Belgeleri’'nin, Vergi Usul Kanunu'nda belirlenen fatura; perakende satis fisy;
serbest meslek makbuzu; gider pusulasi ve gider makbuzu ile yapilip yapiimadigs,
d) Gider hesaplarimin, mevzuatlara uygunlugu; giderlerin biitge fasillarina uygunlugu;
agmalar varsa nedenleri; fasillar arasi aktarma yapilmigsa bununla ilgili Yonetim Kurulu
Kararlar,
e) Gelir makbuzlarinin, tarih ve sayilari ile muhasebe kayitlarina uygunlugu,
'f) Sabit kiymetler ile demirbas dederlerinin, muhasebe usul ve esaslarina uygun olup
olmadigy,
\ ) Varsa, vergi; stopaj ve sigorta primlerinin yasal siiresi icinde ddenip odenmedlgl
h) Varsa, kira ve diger zorunlu ddemelerin durumu, aksaklik varsa nedenleff“ o~
i) Kasa mevcudu; sayimi ve kasada agik olup olmadigy; banka mevcudunuﬁ reel blup
olmadigi ve gek karnelerinin durumu, £, T
j) Envanter kayitlarinin bilangoya uygunlugu, J
k) Yasal defterlerin, muhasebe planina uyguniudy,
I) Faaliyet doneminde gergeklesen toplam gelir ve giderlerin durumu T4
L!/ m) Tutulan defterlerin tiirleri ile resmi acilis ve kapanis tasdiklerinin yap:llp ygpﬂmad gk

n) Varsa, borglarin kaynagi ve 6dememe nedenleri, g
o) Defterlere iglenen hususlarin ve tevsik edici belgelerin, usuliine uygun olarak dosyalanip

Kurulu Uyeleri’nin istemi Gizerine, her tiirlil bilgi, belge ve kayitlarin, Spor Kuliibii yetkilileri
rafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme




isteginin yerine getirilmesi zorunludur. Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurul'u
toplantiya caginir.

MADDE:16) GENEL KURUL SONUC BILDIRIMi :

Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar’ni izleyen en geg 30 (otuz) giin iginde,
Yonetim ve Denetim Kurullari ile diger Organlar'a segilen asil ve yedek iyeleri iceren
“Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri Yonetim Kurulu Bagkan tarafindan ilgili miilki
idare amirligine bildirilir:
Genel Kurul Sonug Bildirimi’ ne;

a) Divan Bagkani, Divan Baskan Yardimcilar ve Yazmanlar tarafindan imzalanmig Genel
Kurul Toplanti Tutanagr érnegi,

b) Tiiziik degisikligi yapilmigsa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekilleri ile
Spor Kuliibii Tiiziigi’ niin son geklinin her sayfasi Ydénetim Kurulu'nca imzalanmis
ornegi eklenir.

MADDE: 17) DISIPLIN KURULU VE DiSIPLIN CEZALARI: b

Olusumu: ) )
Disiplin Kurulu, Genel Kurul Uyeleri (tercihen Yiiksek Divam Uyeleri) arasindan Ge

Kurul'ca segilen en az 2 (iki)'si hukukgu olmak iizere 5 {bes) asil liyeden olusur.

Yedek iiye says| da en az 1 (bir)'i hukukgu olmak lizere 5 (bes) Uyeden olusm
“bunlar da yine Genel Kurul Uyeleri (tercihen Yiiksek Divani Uyeleri) arasindan segilir.

olup

Disiplin Kurulu Asil Uyelikleri’'nde bogalma olmasi halinde; Hukukgu Uyelik bO§aImI§sa, (J
yedekteki liyelerden ilk hukukgu olan; diger tyeliklerde bosalma olmus ise, sirasina gore
yedekteki diger liyeler Disiplin Kurulu Asil Uyehgl‘ne getirilir.

Disiplin Kurulu, ilk toplantisinda aralarinda belirleyecekleri bir yontemle bir Bagkan; bir
Baskan Vekili; bir Raportér seger ve se¢im sonucunu yazi ile Yonetim Kurulu’na bildirir.

Disiplin Cezalarina iliskin Genel Esaslar:

a) Disiplin Kurulu, verecegi disiplin cezalarinda hafifletici ya da adirlagtinici nedenlerin
saptanmasi halinde, duruma gére, cezanin alt-iist sinirlarini belirlemeye, bir alt veya
tist cezayi saptamaya yetkilidir.

b) Disiplin Kurulu, cezalardan birini belirlerken, hakkinda sorusturma yapilan {iyenin
hangi amagla hareket ettigini; sorusturma konusu sdylem, eylem ve davraniglar ile
bunlardan pigmanlik duyup duymadigini ve daha énce bir Disiplin Cezasi alip
almadigini dikkate alir. Tekerriir halinde, bu duruma uyan~ c.,zanm‘b,{ lstiini
vermeye yetkilidir. Y 2.\

c) Ayni soylem, eylem ve davramigtan otirl, ceza sapta’nmqg Ing- gg:u‘ek ‘olmadigi

yoniinde yarg!sal ve idari mercllerce verllen kararlar ayrma if élplm sgrugt,irmas:

Amator ve profesyonel spor dallarlnda uygulanacak cezalar bu madde kapsamlr
digindadir.

Disiplin Cezalar:
Disiplin sugunu olusturan eylem ve davramglarda bulunanlara eylemlerinin agirhgmna
gore verllece ezalar sunlardir:




a) Uyarma;
Uyenin eylem ve davraniglarinda daha dikkatli olmasinin kendisine yazi ile
bildirilmesidir,

b) Kinama;

Uyeye eylem ve davraniglarinda kusurlu bulundugunun yazi ile bildirilmesidir,

Gecici Cikarma ;

Kuliip liyeliginin, bir haftadan, bir yila kadar askiya alinmasidir,

Uyelikten Cikarma ;

Kuliip iiyeliginin sona erdirilmesidir.
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Uyarma Cezasi Gerektiren Sdylem, Eylem ve Davranislar :

a) Kuliip diizenini bozacak séylem, eylem ve davramglarda bulunmak,

b) Kuliip i¢inde ve disinda Kuliip itibarini zedeleyecek sekilde toplum yagaminin
gerektirdigi gorgii kurallarinin disina ¢ikmak.

Kinama Cezasi Gerektiren Séylem, Eylem ve Davraniglar : \/
a) Kulibiin onur ve sayginligina zarar verici s6ylem, eylem ve davraniglarda bulunmak, O

b) Uyelik onuru ile bagdasmayan sdylem, eylem ve davraniglarda bulunmak, -)(\){

¢) Kuliip diizenini bozacak séylem, eylem ve davraniglarda bulunmak, o AN

d) Uyarma cezasi gerektiren hallerden herhangi birini tekrarlamak. /{ Cﬂ

Gecici Cikarma Cezasini Gerektiren Séylem, Eylem ve Davraniglar: a/
a) Tiirk Medeni Kanunu; Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu; Kuliip An
- Tiiziigli; Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar Yonetmelikleri ... v.b. gibi diger
i mevzuatin ilgili hiikiimleri ile Yonetim Kurulu Kararlar’'na aykiri séylem, eylem ve
’ / davraniglarda bulunmak,
b) Uyelerin onur ve sayainhidina zarar verici, kii¢iik diisiiriicli ve benzeri sdylem, eylem
UAJ\_/ ve davraniglarda bulunmak,
c) Kuliip Bagkani; Spor Kuliibii’niin Organlari; Diger Kurul ve Komite Uyeleri’ni, elegtiri
sinirlan disinda, kiiciik diigiiriicii ve ayni zamanda kétii zan altinda birakacak soylem,
~ eylem ve davraniglarda bulunmak, -
d) Elegtiri sinirlan diginda, Kuliibii a§aéllayacak veya iftira niteligi tasiyan beyanlarla

e) Genel ahlaka aykin olan ve Kulube zarar veren soylem, eylem ve davraniglarda
bulunmak.

Kuliipten Cikarma Cezasi Gerektiren Sdylem, Eylem ve Davraniglar :

a) Genel Kurul ile Yonetim; Denetim; Disiplin; Yiiksek Divan Kurulu ve benzeri diger

, organlarn toplantilarini engellemek,

b) Segimlerin diizenli ve saglikh bir bicimde ve diristliik ilkesine uygun yapiimasini

engelleyici sdylem, eylem ve davramislarda bulunmak,

c¢) Kuliip Baskani; Yonetim Kurulu Uyeleri; Spor Kuliibii Qrgan!{arlﬂfe Kult!p Uyelar! ne
karsi hakaret ve fiili eylemde bulunmak, I/ 3

d) Kuliibiin mal varligina kasten zarar verici eylem ve davranlslarda hutunmakc

Disiplin Kurulu'na Bagvurma : ;
isbu Tiiziige gore, Disiplin Cezalar'nin uygulanmasini gerektlren soy‘lem,ﬂeylem ve
davranislardan birinin yapiimasi halinde, Disiplin Kurulu’na bagvurma; asagida yazili kigi
ve kurullarca belirtilen usullerde yapilir: &
a) Uyeler, ancak kendisini ilgilendiren bir olay hakkinda, Yénetim Kurulu araciligiyla,

b) Denetim Kurulu; Yiiksek Divan Kurulu; Diger Kurul ve Komiteler, gdrevieri ile ilgili \
konular hakkinda, Yonetim Kurulu araciligiyla,

¢) Kullip Tizel kisiligini ilgilendiren bir sdylem, eylem ve davranis halinde, Yénetim
Kurulu dogr an,




d) Yukaridaki, Uyarma; Kinama; Gegici Cikarma ve Kuliip'ten Gikarma Cezasi'ni
Gerektiren Soylem, Eylem ve Davraniglar'la ilgili siklarda yer verilen ve Disiplin
Cezasi gerektiren sdylem, eylem ve davranislarin, segilmis Kuliip Organlarinin
liyelerinden biri tarafindan iglendigine iligkin bir sikayetin yapilmasi halinde, Yiiksek
Divan Kuruly, isbu Disiplin Kurulu ve Disiplin Cezalari maddesinin ilgili hiikiimleri
geregince, yetkisine giren hususlarda, konuyu goriiserek karar altina alir ve Disiplin
Kurulu'na dogrudan bagvurabilir. Tiim bagvurular yazil olarak yapilir.

Yénetim Kurulu’nun Yiikiimliiltgu:

a) Isbu Tiziigiin Disiplin Kurulu'na Bagvurma sikiinin (b) ve (c) bentleri uyarinca
yapilan basvurular, Yonetim Kurulu‘nun en ge¢ 15 (onbes) giin icinde Disiplin
Kurulu’na sunma yiikiimliiliigi bulunmaktadir.

b) Yénetim Kurulu, Disiplin Kurulu'na Bagvurma sikkinin (a) bendindeki bagvurular en
gec 15 (onbes) giin icinde Disiplin Kurulu'na géndermez ise, ilgili iiye dogrudan
Disiplin Kurulu’na bagvurabilir.

¢) Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu'na Bagvurma sikkinin (a) bendine gdre yapilan
basvurularda, ilk olarak, bagvuruda bulunan liyenin, olayin direkt olarak kendisi ile

ilgili olup olmadigina bakar. Olayin, bagvuruda bulunan tyeyle ilgili olmadiginin Y
\

teshiti halinde, Yonetim Kurulu, igin esasina girmeden bagvuruyu reddeder.
d) Disiplin Kurulu da bagvuru tarihinden itibaren en gec¢ 15 (onbes) giin iginde bagvuru|
ile ilgili olayin kovusturmasina baslamak ve 45 (kirkbes)'inci giiniin sonuna kadar
bitirmek zorundadir.

Savunma Alinmasi . / &
isiplin Kurulu’'na verilen bir ilye, savunmasi alinmadan cezalandirilamaz. Uyenin, 1‘
Kuliipteki kayith adresine, Acele Posta Servisi (APS); Kapidan Kapiya Teslim Servisi veya
' jadeli - Taahhiitli olarak Kuliip tarafindan gonderilen ve hakkindaki sikayeti iceren
fla yazinin alindigi tarihten baglayarak 7 (yedi) glin iginde yazili savunmasini vermeyen veya
' sézlii savunma yapacagini vazili olarak bildirmeyen iiye, bu hakkindan vazge¢mis sayilir.

Toplanti Karar Yeter Sayisi ve Yapilacak islemler :

a) Disiplin Kurulu, en az 3 (iig) iiyenin katihmiyla (coguniukla) toplanir ve kararla
toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alimir. Herhangi bir konuyla ilgili olara
karar verme agamasinda oylarin esit ¢ikmasi halinde, keyfiyet, farkli giinde olma
kaydiyla bir sonraki toplantiya birakilir. Bu toplantida da oylarin esit gikmasi halinde,
3 (iig) ay1 gegmemek iizere Disiplin Kurulu tarafindan konuyla ilgili olarak son bir
toplanti daha yapilir. Bu toplantida da oylarin esit gikmasi ve karar alinamamasi
durumunda, ilgili konuya ait giindem maddesi reddedilmig sayilir.

Kuliipten gikarma cezalari, en az 2/3 (iigteiki); yani, 4 (dort) iyenin oyu ile alinabilir.
Disiplin Kurulu kararlari, gereginin yapilmast igin Yénetim Kurulu’na bildirilir.
Cikarma kararlan harig, Disiplin Kurulu’nun ic Denetim’den gegen kararlari. kesindir.
Disiplin Kurulu, almig oldugu karan, geregi icin yazi ile Yonetim Kumlu‘nablldmr
Yonetim Kurulu, tiim Disiplin Cezalar’'ni ilgili Giyelere yazil olarak ?ebl‘g eder. % "\\
Uyelikten Gikarma Cezalar, ilk yapilacak Olagan Genel Kurqin'l' opl,antl Ghﬂdemr?ne
konularak, Genel Kurul’da tiyelerin kararina sunulur. '1_3 z B\Nss, 2 Tl
Genel Kurul, Disiplin Kurulu kararini onaylar veya yeniden rncelénmek ; -éﬁéfim
Kurulu’na iade edebilir. Yonetim Kurulu da ilgili konuyu yeniden. gorusulmek iizere
Disiplin Kurulu’na havale eder. Bu halde, Genel Kurul'un onayi-ya- d&'ﬂSlplln
Kuruiu'nun verecegi karar kesindir.

Cikarma Cezasi Alanlarin Durumu :
a) Haklarinda kesinlesmis Uyelikten Cikarma Karan alinmig iiyelerin, Kuliip Merkezi'ne
ve TesIs!ern bir Eyemn konugu olarak dahi girmesi yasaktir.

) Kesinlesmj Gegl (}lkarma Cezasi almig olanlar i¢in de ceza siiresince yukaridaki
yasak uy Ll

f ”"”



c¢) Haklarinda Gegici Gikarma veya Uyelikten Cikarma Cezasi verilmis tiyeler igin, karar
kesinleginceve kadar Disiplin Kurulu tarafindan gerekli tedbirlerin uygulanmasina
karar verilebilir.

Zaman Asimi :
Olay tarihinden baslayarak 3 (ii¢ ) av iginde disiplin kovusturmasina konu edilmeyen

sdylem, eylem ve davraniglar, Disiplin Cezalar bakimindan zaman agimina ugrarlar.

MADDE: 18) SiCiL KURULU
a) Olusumu:
Sicil Kurulu, Genel Kurul’ca segilen 5 (beg) asil ve 5 (bes) yedek liyeden olusur.
b) Gérev Boliimii:
1) Sicil Kurulu, aralarinda yapacag ilk toplantida, 1 (bir) Bagkan; 1 (bir) Baskan
Vekili ve 1 (bir) raportor secerek segim sonucunu Kocaelispor Yonetim Kurulu'na
bildirir.
2) Ayni toplantida, toplanti giin ve saatlerini saptayarak kararim Kuliip iivelerinin ve
liyelik icin basvuranlarin gorebilecekleri Kuliip Merkezi ve Tesisler'deki ilan \/

tahtasina asmak sureti ile ilan eder.
3) Sicil Kurulu, avda en az 2 (iki) kez 3 (ii¢) asil iiyeden az olmamak iizere olag
gerekli durumlarda ise, olaganiistii olarak toplanir.
4) Kararlar oy goklugu ile alinir.
5) Sicil Kurulu’nca alinan kararlar, alinacak kesin karara esas tegkil etmek
Kocaelispor Yonetim Kurulu’na bir yazi ile gerekgeli olarak bildirilir.
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¢} Gérev ve Yetkileri:

_ Sicil Kurulu’nun gorev ve yetkileri agagida ayrintili olarak agiklanmigtir:

1) Yonetim Kurulu tarafindan gonderilen iiyelik bagvurularini inceleyip tliyelige kabul
veya istedin reddi seklindeki nerilerini yazili olarak Yénetim Kurulu’'na sunmak,

2) Kuliip Uyeleri; Yiiksek Divan Kurulu Uyeleri; Onursal Uyeler ve Sporcular igin ayri
ayri olmak iizere Sicil Defterleri ile bir yazisma ve Karar Defteri tutmak,

3) Uye Kayit ve Karar Defterleri'ni Genglik ve Spor il Miidiirliigi’ne veva notere
onaylatmak ,

4) Yonetim Kurulu'nun talebi iizerine Genel Kurula Katilacak Uyelerin Listesi’ni
(Hazirun Listesi’ni) diizenlemek ve gerektiginde diizeltmek,

5) Her yil sonunda sicil kayitlarina gore 35 yilik kidemlerini kazanmis; yillik
ddentilerini tam olarak ddemis; kesinlegsmis hak mahrumiyeti yaptirimi almamis ve
kayitlari kapanmamig Kuliip iiyelerinin, Kuliip Ana Tiiziigii’'ne gore Yiiksek Divan
Kurulu Uyesi olabilmek igin Kuliip Yénetim Kurulu'na yazili olarak bagvurmalari
halinde, Yonetim Kurulu'ndan gelen inceleme talebi iizerine, s6z konusu iiyelerin
Yiiksek Divan Kurulu Uyesi olup olamayacaklari hususunu ka?ara bagiqdlman
sonra bu iyelerin listesini Yénetim Kurulu'na sunmak ve /zynca, Yuksek/‘m\
Kurulu Oyeleri’nin listesini siirekli olarak giincellemek, ;‘ A

6) Yonetim Kurulu’nun yazili bildirisi Gizerine, hakkinda Dlsnppn Kurillu A
kesinlesmis yaptirimlan lyelerin siciline iglemek,

7) Yonetim Kurulu’nun yazih bildirisi lizerine, hakkinda kesin glkarma'-kararwerﬂﬁus
veya Kuliipten g¢ikmak istediklerini yazili olarak bildirmis elan uyele__rm Sicil
Defteri’ndeki kayitlarini kapatmak, -

8) Organlara ve kurullara aday olanlar ile organ ve kurullara segilmis olanlarin,
segilme niteliginde olup olmadigini, Kuliip Ana Tiiziigii uyarinca incelemek ve
geredini yapmak,

9) Yonetim Kurulu'ndan gelen yazihh istek dogrultusunda kayitlari gecici olarak

. kapatlla79ya dondurulan iiyelerin Ana Tiiziik uyar(ca ka)(ltlanm acmak,

o, G5,
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10) Yonetim Kurulw’nca, iiyelikleri onaylananlarin, iiyelige kabul kararini Uye Kayit
Defteri’ne iglemek,

11) Yillik Oye Odenti (Aidat) kayitlarini inceleyerek bir dnceki yila ve varsa gecmis
yillara iligkin Gdentilerini 31 Mart mesai saati sonuna kadar ddeyen ve Genel
Kurula katilma hakkina sahip olan iiyelere verilmek {izere Giris Kartlar’ni
hazirlamak ve Genel Kurul'a katiima hakkina sahip olan iiyelerin Kuliip sicil
numarasi ile ad ve soyadlan yazili olan ve ayni zamanda ad ve soyadlarinin
karsilarinda imza atmalarina elverigli bdliim bulunan Genel Kurul’a Katilacaklar
Listesi (Hazirun Listesi)ni hazirlamak ve yukanda s6z konusu edilen tiim is ve
islemleri tamamlayarak konuyla ilgili her tiirlii bilgi ve belgeleri Olagan ya da
Olaganiistii Genel Kurullar'in yapilacad ilk toplanti tarihinden en geg¢ 15 (onbes)
giin dnce Yonetim Kurulu Bagkanligi'na teslim etmek,

12) Kuliip Uyeleri ile iligkilerin saglanabilmesine teminen, Uye Bilgi ve Bagvuru
Formlar’ni da inceleyerek, iiyelerin iletisim bilgilerini; sosyal degisikliklerini ve
oliim hallerini izlemek; gerekli bilgilendirme ve kayit islerini yapmak ve bunlari

siirekli olarak giincellegtirmek,
13) isbu Tiiziik'te dngdriilen diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmaktir. L

MADDE:19) SPOR KULUBU’NUN iC DENETIMiI : Wl

Spor Kuliipleri’'nde i¢ Denetim esastir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu (jﬂ)
tarafindan ig Denetim yapilabilecedi gibi, Bagimsiz Denetim Kuruluglan’na da deneti
yaptirilabilir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Bagimsiz Denetim Kuruluslar/’ 3
denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulu’nun yiikiimliiligiinii ortadan kaldirmaz. (

Denetim Kurulu, Spor Kuliibii Tiizigii'nde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen calisma konulan dogrultusunda faaliyet gdsterip
gostermedigini; defter, hesap ve kayitlarin, mevzuata ve Spor Kuliibii Tlzigi'ne uygun
olarak tutulup tutulmadigini, Spor Kuliibii Tiiziigii’'nde tespit edilen esas ve usullere gére
1 (bir) yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yonetim N
Kurulu’na ve toplandiginda Genel Kurul’ a sunar.

Denetim Kurulu Uyeleri'nin istemi {izerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, Spor
Kuliibii yetkilileri tarafindan gésterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, milesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Denetim Kurulu, Spor Kuliibii'niin yalnizca gelir ve giderlerini degil, gergeklestirilen tlim
faaliyetlerinin mevzuatiara ve Spor Kuliibii Tiziigi’'ne uygun olup olmadigini
denetlemekle yiikiimliidiir. Denetim Kurulu bu gdrevini Spor Kuliibli Tiiziigii'nde
belirtilen siirelerde yapar. Denetim Kurulu'nun bu siirelere uygun olarak denetim
vapmasi ve yapilan her denetim sonucunda bir rapor diizenlemesi, Yonetim Kurulu'na ve

toplandiginda Genel Kurul’a sunmasi gerekmektedir.”

e
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Yénetim Kurulu gerekli goriir ise, belirleyecegi bir Yonetim Kuruly ByeSI ya dahe\nehm
Kurulu araciligi ile subeleri denetleyebilir. ,,

Gerekli goriilen hallerde, Spor Kuliibii Tiiziigi'nde gosterllen amagfa S ogrﬂltqsi}nda
faaliyet gosterip gdstermedidi; defter ve kayitlarin mevzuata - uygum G’farak tulup
tutulmadigi, Igigleri Bakani veya miilki idare amiri tarafindan:, dene‘tlettmleb . Bu
denetimlerde kolluk kuvveti mensuplari géreviendirilemez. Igisleri>Bakanligr Ve mulkl
idare amirliginin yapacagi denetimler mesai saatleri igerisinde yapilir. Bu denetimler en
az 24 (yirmidort) saat once Spor Kuliibii’ne bildirilir.

Denetim sirasinda gorevli memurlar tarafindan istenecek her tiirlii bilgi, belge ve
kayitlarin, Spor Kuliibii yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri,
miiesseseler ve klentilerine girme isteginin yerine getlnln(em zord udur
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MADDE:20) TASINMAZ MAL EDINME VE TASINMAZLARIN BILDIRILMESI :

Spor Kuliipleri, Genel Kurullar’nin yetki vermesi lizerine Yénetim Kurulu Karari ile
taginmaz mal satin alabilirler veya taginmaz mallarini satabilirler.

Spor Kuliipleri, edindikleri taginmazlan tapuya tescilinden itibaren 30 (otuz) giin iginde
Taginmaz Mal Bildirimi'ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirmekie
yikiimlidiirler. Bu form, Bilyiiksehir Belediyesi sinirlan iginde kalan ilgeler haric, diger
ilgelerde bulunan Spor Kuliipleri tarafindan 2 (iki) suret olarak verilir.

MADDE:21) TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI:

Tiiziik degisikligi Genel Kurul Karan ile yapilabilir. Yapilan degisikliklerle ilgili olarak
Genglik ve Spor Bakanhgi’'na bildirimde bulunulur.

Genel Kurul'da tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin Genel Kurul'a katilma hakki bulunan ’\/
tiyelerin 2/3 (iicteiki) cogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin )
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan

liye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullan Gye tam sayisinin 2 (iki) katindan az olamaz. J V\d
O\
\J

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
bulunan lyelerin oylarinin 2/3 (ligteiki)’sidir. Genel Kurul'da tiizik dedisiklidi oylamasi
ACIK olarak yapilir.

MADDE:22) SPOR KULUBU’NUN FESHI VE MAL VARLIGI'NIN TASFIYE SEKLI:

Ll
UM/ Genel Kurul, her zaman Spor Kuliibii’'niin Feshi’ne karar verebilir.

Genel Kurul’da Fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in, Genel Kurul'a katilma hak X
bulunan tyelerin 2/3 (iigteiki) gogunlugu aranir. Cogunlugun sadlanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida godunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullari {iye tam sayisinin 2 (iki)
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu, toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan iiyelerin oylarinin 2/3 (iigteiki)'sidir. Genel Kurul’da Fesih karar
oylamasi KAPALI olarak yapilir.

Tasfiye islemleri:

Genel Kurul'ca Fesih karari verildiginde, Spor Kuliibt’niin para;=mal " ‘Vehaklarinin
tasfiyesi son Yonetim Kurulu Uyelerinden olusan Tasfiye Kurﬂlu nca ya ir. Bu
islemlere, Spor Kuliibi'niin feshine iligkin Genel Kurul Karan pm“*a]{ndlgi \vey
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren ?.)aﬁamr Taé-fiye: resi
icinde biitiin iglemlerde; Spor Kuliibii Adr’'nda “Tasfiye Hahn&e K@Gae]“ Sr.rdr Ku;l.ljbu”
ibaresi kullanilir. : &/

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak Spor Kuliibi’niin, para “ﬁi‘éi”'\'fé' haklanmn
tasfivesi iglemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve vetkilidir. Bu kurul,
dnce Spor Kuliibi'niin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda Spor Kuliibii’'ne ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile Spor Kuliibii’'niin
diger belgelerinin teshiti yapilarak varlik ve yiikiimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemleri sirasinda Spor Kuliibii’'niin alacaklilarina gag“;r:da bulunulur ve varsa mallari
paraya gevnle? alacaklilara odenlr Spor Kuliibii'niin alachll olmasi durumunda




alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin denmesinden sonra Spor
Kuliibii'niin, kalan tiim para, mal ve haklan, Genel Kurul'da belirlenen yere devredilir.
Spor Kuliibii'niin, para, mal ve haklanyla ilgili olarak Genel Kurul'da devredilecek yer
belirlenmemisse, Spor Kuliibi’niin, para, mal ve haklari, merkezinin bulundugu Genglik
ve Spor il Miidiirliigii'ne il diizeyindeki spor faaliyetlerine tahsis edilmek iizere devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler Tasfiye Tutanagi'nda gosterilir ve Tasfiye islemleri, Genglik
ve Spor Il Miidiirligii’'nce hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig, 3 (iig) ay
icinde tamamlanur.

Spor Kuliibii’niin, para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip Tasfiye Kurulu tarafindan durumun 7 (yedi) giin iginde bir yazi ile Genglik ve
Spor Bakanligi’na bildirilmesi ve bu yaziya Tasfiye Tutana@r’'nin da eklenmesi zorunludur.

Spor Kuliibi’niin defter ve belgelerini, Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yénetim Kurulu
Uyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir Yénetim Kurulu Uyesi’ne de verilebilir. Bu
defter ve belgelerin saklanma siiresi 5 (beg) yildir.

MADDE:23) YETKi BELGESI: ’\\/

Spor Kuliibii adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek
suretiyle, Yonetim Kurulu Karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin, agik kimligi;
imzas! ve fotograflarini ihtiva eden Yetki Belgeleri, Spor Kuliibii tarafindan 3 (ii¢) niisha
olarak diizenlenerek, Spor Kulilbii Yonetim Kurulu Bagkan’nca onaylanir. Yet
Belgeleri’nin birer sureti Genglik ve Spor Il Miidiirliigii’'niin birimlerine verilir.

Spor Kuliibii adina gelir tahsil edecek Kigiler, ancak adlarina diizenlenen Yetkl
Belgeleri'nin bir suretinin Genglik ve Spor il Miidiirligi'niin birimine verilmesinden

itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirier. Genglik ve Spor il Miidiirliigii’niin birimlerince
kendilerine verilen her bir Yetki Belgesi i¢in otomatik sira numarasi verilir.

Yetki Belgeleri’nin siiresi, Yonetim Kurullar’nin gorev siiresi ile sinirhidir. Yeni segilen

Yénetim Kurullar'nin, birinci fikra esaslarina gére Yetki Belgeleri’'ni yenilemesi
zorunludur. Yetki Belgesi’'nin siiresinin bitmesi veya adina Yetki Belgesi diizenlenen
kisinin gérevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya gorevine son verilmesi, Spor Kuliibi’niin
kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya Fesih Edilmesi gibi hallerde, verilmis olan

" Yetki Belgeleri’nin, Spor Kuliibii Yonetim Kurulu'na bir hafta iginde teslimi zorunludur.
Ayrica gelir toplama yetkisi, Yonetim Kurulu Karar ile her zaman iptal edilebilir. Yetki
Belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim Kurulu Bagkanr'nca, 15 (onbes) giin igerisinde
Genglik ve Spor il Miidiirliigii'niin birimine bildirilir.

Harcama Yetkilisi: P %
Biitceyle ddenek tahsis edilen her bir spor dalinda yénetim kurmunca yetk!lendlrmnlg
spor dali ydneticisi harcama vyetkilisidir. Harcama yetkilileri; hutge‘tfe -ongorule

ddenekleri kadar Gdenek gonderme belgesiyle kendisine odenek Venlen
yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabiiir.  *"-

Harcama Talimati ve Sorumluluk:
Biitgeden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama tallmat: vermeswle
miimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet gerekcesi, yapilacak igin konusu ve tutari,
siiresi, kullanilabilir denegi ve gergeklestirme usuliine iligkin bilgiler yer alir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, mevzuata ve Yénetim
rulunun kararlarina uygun olmasi ile &deneklerin/etkili, ekonomik ve verimli
* kullaniimasindan sérumludurlar. \




Gergeklestirme Gérevlileri:
Gergeklestirme gorevlileri, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Yapilacak giderler ile tahsil edilecek gelirler, gergeklestirme gérevlileri tarafindan
"&denebilir" ve "tahsil edilebilir" duruma getirilir.

Gergeklestirme  gérevlileri, spor  kuliibiiniin  gelirlerinin  ve  giderlerinin
gerceklestirilmesiyle ilgili iglemleri mevzuat ve Yénetim Kurulunun Kkararlan
gergevesinde yerine getirirler.

Gergeklestirme gorevlileri, spor kuliibii tiiziigii cercevesinde harcama yetkililerinin
gdrevlendirmeleri kapsaminda programlanmis hizmetlerin zamaninda ve istenildigi
sekliyle yerine getirilmesinden, tanzim ettikleri evrakin dogrulugundan ve mevzuat ile
Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugundan sorumludurlar.

MADDE:24) GELIRLERIN TESLIM EDILMESI :

Spor Kuliibii adina gelir tahsil etmeye yetkili olan kisiler, tahsil ettikleri paralari 30 (otuz) \
is giinii icerisinde Spor Kuliibi'niin banka hesabina yatinirlar. Ancak tahsilati 2005 yil \/
igin 1.000,00 TL. (BlnTurkLlraSI)’m gecenler 30 (otuz) giinliik siireyi beklemeksizin paray! \v(/f

en gec 2 (iki) is giinii iginde Spor Kuliibii Saymanr'na teslim ederler veya Spor \
Kuliibi’niin banka hesabina yatinrlar. Spor Kuliibii kasasinda bulunabilecek nakit para »‘;;p

miktari, ihtiyaclar dikkate alinarak Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir. U“

Spor Kuliibii'ne ait banka hesaplarindan para gekme, imza Sirkiileri'nde imza yetki
olan Ydnetim Kurulu Uyeleri’nden en az ikisinin miigterek imzasi ile miimkiindiir.

UJ u MADDE:25) DEGISIKLIKLERIN BILDIRILMESI :
)

Spor Kuliibii’'niin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi”; Genel Kurul toplantisi disinda Spor Kuliibii Organlar’'nda meydana gelen
degisiklikler “Spor Kuliibi Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen 30 (otuz) giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.

Spor Kuliibii Tiiziigi'nde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi Genel
Kurul toplantisimi izleven 30 (otuz) giin iginde, “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ekinde
miilki idare amirligine bildirilir. -

MADDE:26) GELIR ve GIDER BELGELERI’NIN SAKLAMA SURESI :

Defterler hari¢ olmak iizere, Spor Kuliibii tarafindan kullanilan alindi belgeleri; harcama
belgeleri ve diger belgeler, 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli_kalmak izere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak ,5 '(bes) yﬁ‘\sureyle
saklanir. : ,?_\E

MADDE:27) BEYANNAME VERILMESI : i

Spor kuliibii, yil sonu itibariyle veya en yiiksek harcamaya sahig olan-,spm ,‘da};’ndakl
miisabakalarin yapildigi déneme gore gelir ve gider iglemlerinin soﬂuglanm vedtar—zarar
ve bilanco hesaplarini diizenleyecekleri beyanname ile her yil hesap dénemi bitiminden
itibaren 3 ay iginde Genglik ve Spor Bakanligi'na verir.

MADDE:28) YURT DISINDAN YARDIM ALMA BILDIRIMi :

por Kuliipleri, miilki idare amirligine énceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt

- digindaki kl§l kurgm ve kuruluglardan ayni ve nakdi yardip alabilirler. Spor Kulubu )



tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda, yardim alinmadan dnce
“Yurt Disindan Yardim Alma Bildirimi” 2 (iki) niisha olarak doldurulup miilki idare
amirligine bildirimde bulunulur.

Bildirimin miilki idare amirligi tarafindan onayh bir 6rnegi ilgili bankaya verilmek iizere
basvuru sahibine verilir.

Bildirim Formu’na, yurt digindan yardim alinmasi hususunda alinmig Yénetim Kurulu
Karari 6rnedi; varsa, bu konuda diizenlenen protokol; sozlesme ve benzeri belgeler ile
yardimin aktarildigi hesaba iligkin dekont; ekstre ve benzeri belgelerin bir 6rnegi de
eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihdiyla alinmasi ve kullanilmadan énce bildirim gartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

MADDE:29) KAMU KURUM ve KURULUSLARI ILE BIRLIKTE YORUTOLEN ORTAK
PROJELERLE iLGILI BILDIRIM :

Spor Kuliibii'niin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittigii \/
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin ornedi “Proje Bildirimi”ne
eklenerek, protokol tarihini izleyen 1 (bir) ay i¢inde Spor Kuliibii Merkezi’'nin bulundugu \Vk
yerin Valiligi’ne verilir.

MADDE:30) SPOR KULUBU’NUN BORGLANMA USULLERI :

Spor Kuliibii amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiya¢

duyulmasi halinde Yonetim Kurulu Karari ile 7405 sayili kanunda belirtilen usul, esas ve
Uﬁ/ sinirlamalar dahilinde borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi

konularinda olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, Spor
Kullib@’niin gelir kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve Spor Kuliibi'nii 6deme
giigliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

W\J
\ MADDE:31) YUKSEK DiVAN KURULU’'NUN OLUSUMU: (\

Yiiksek Divan Kurulu, Kuliibiin danisma organi olup Tiiziik’te yetki verilen hallerde, Kara

e I¢ Denetim Organi olarak gorev yapar. Yiiksek Divan Kurulu asagidaki iiyelerden
olusur;

a) Kuliip Bagkanhgi; Kuliip Yénetim Kurulu Uyeligi veya Kuliip Kurucu Uyeligi yapmis
olanlar,

Yasama Organi Uyelidi vapmis veya yapmakta olanlar,
Onursal Uyeler, 7 X
Spor Kuliibii kayitlarina gore Kulupte uye olarak 35 yilini tamamlamls olup da Yuks
Divan Kurulu Uyesi olmak icin Kuliibe miiracaat eden ve angtlm /KﬂrﬂTJ';kaﬁJf\lla
Yiiksek Divan Kurulu Uyesi olmaya hak kazanan iiyeler. ;. g

Soz konusu iiyelerin Yiiksek Divan Kurulu Oyesi olabllme5| u;m yalhk' odénttférlnl
diizenli olarak ddemeleri ve Kuliip Uyeligi sifatim siirdiirmeleri gerékmg]gt___gdlr ~Onursal
Uyeier Yiiksek Divan Kurulu Toplant’lanna katilabilirler, oy kullanamazlar. Onursz
Uyeler, ancak Kuliip Asil Uyesi olduktan sonra se¢me ve segilme haklarina sahip

olurlar.

Yiiksek Divan Kurulu Baskanhk Kurulu: ;
Bagkanlik Kurulu; Bir Bagkan, Bir Bagkan Yardimcisi, bir Genel Sekreter ve 4 (Dért) Uye
olmak iizere toplam 7 (yedi) asilve 5 (be§) yedek iiyeden olusur. Asil ii)(elerden herhangi




getirilir ve yeni segilenler eskilerinin siirelerini tamamlar. Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik
Kurulu Uyeleri, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu Segimleri’nin normal siiresi iinde
yapilmasi halinde, 3 (iig) yil siire ile gérev yaparlar. Yilksek Divan Kurulu Bagkanlik
Kurulu Segimleri’nin, igbu Tiiziik'te yazilmis oldugu gerekge ve miicbir sebeplerle siiresi
icinde yapilamamasi durumunda, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu'nun gérev
siiresi, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu Segimleri’nin gecikmeli olarak yapildigi
tarihten, Yiiksek Divan Kurulu Olagan Segim Genel Kurulu'nun yapilacagi yilin (yani
secimlerin normal siiresinde yapilacagi yilin) Ekim ayina kadardir.

Yiiksek Divan Kurulu yapacagi ilk toplantida, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlk Kurulu
Secimi stkkinda belirtilen usulle biri Bagkan olmak {izere toplam 7 (yedi) asil ve 5 (bes)
yedek {iyeden olugan Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu igin segim yapar. Bu kurul,
kendi icinde gdrev béliimii yaparak bir Bagkan; bir Bagkan Yardimcisi; bir Genel Sekreter
ve 4 (dért) Uye'yi secer ve se¢im sonucunu Yilksek Divan Kurulu'na sozli, Kullp
Yonetim Kurulu Bagkanhigi'na yazili olarak bildirir. Yiiksek Divan Kurulu Baskanhk
Kurulu Bagkani, Yiiksek Divan Kurulu’nun da Bagkani'dir.

Yiiksek Divan Kurulu Bagkanr’'nin, vefat; istifa veya herhangi bir nedenle gdrevinden
ayriimasi halinde, yerine Bagkan Yardimcisi Yiiksek Divan Kurulu Bagkani olarak; Genel

Sekreter ise, Bagkan Yardimcisi olarak goreve gelir. Bagkan Yardimeih@’nin herhangi bj '
nedenle bosalmasi ve Genel Sekreter'in Bagkan Yardimcisi olarak géreve gelmesingén
sonra ilk yedek iiye goreve getirilir ve Genel Sekreterlik segimi yapilir.

Ancak, gerek Genel Sekreter'lik; gerekse, Bagkan Yardimcisi ile Genel Sekreterligin
herhangi bir nedenle ayni anda veya farkli zamanlarda bogalmig ve bu gérevler igin
secim yapilmamis olmasi halinde ve yedek iiyelerin de siralamayla goreve
getirilmesinden sonra, Yiiksek Divan Kurulu Bagkank Kurulu’nun aralarinda
kararlastiracaklar bir yontemle en geg 30 (otuz) takvim giinii iginde Yiiksek Divan Kurulu
Baskanlik Kurulu’'nca yalnizca, Genel Sekreterlik; ve/veya Bagkan Yardimciligi ile Genel
Sekreterlik segimi birlikte yapilir.

Ancak, Yiiksek Divan Kurulu Bagkani ve Bagkan Yardimcisi’'nin, her ikisinin ayni anda
velveya farkli zamanlarda ya da Yiiksek Divan Kurulu Bagkani; Baskan Yardimcisi ve
Genel Sekreter olmak iizere her iigiiniin aym anda velveya farkli zamanlarda vefat; istifa;
veya herhangi bir nedenle gorevinden ayrilmasi ve bu gdrevler igin segim yapilmamasi
halinde, Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu tarafindan en geg 30 (otuz) takvim giinii
icinde, Yiiksek Divan Kurulu Baskanhk Kurulu tarafindan Yiiksek Divan Kurulu
olaganiistii olarak toplantiya davet edilerek Yiiksek Divan Kurulu Baskaﬂhk :Kurulu
Secimi yapilir. ki W PR

{;
Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu Secimi: im ot 2
Yiiksek Divan Kurulu Baskanhk Kurulu'nun, Bagkanlk Kurulu Qegxm! qgm—**segiélleﬂn
normal siiresi icinde yapilmasi halinde 3 (iig) yllda bir Ekim aymda Yuksek Bwan
Kurulu'nu olagan olarak toplantiya ¢cagirma zorunlulugu bulunmaktadir: ,Ancak Baslganhk
Kurulu'nun olusmamasy; Baskanhk Kurulu'nun tiimiiniin bosa'mas; véya-Bagkanhk
Kurulu iiye sayisinin, bosalmalar nedeniyle yedeklerin de gdreve getirilmesinden sonra
asil iiye tam sayisinin yarisindan agad diismesi halinde, Kuliip Yonetim Kurulu, en ge
30 (otuz) takvim giinii iginde Baskanlk Kurulu Segimi igin Yilksek Divan Kurulu’nu
toplantiya cagirir. Ancak, Bagkanlik Kurulu Segimi'nin yapilacagi yihn Ekim ayinda, \
Kuliip Olaganiistii Genel Kurullar’ndan (Olaganiistii Secim Genel Kurulu dahil) birisinin ’#ﬁ\‘?

yapilmasi ve segimlerin ayni aya rastlamasi durumunda, Bagkanlk Kurulu Secimi, s6z
konusu Genel Kurullarin yapilacagi tarihten en ge¢ 45 (kirkbes) takvim giinii iginde
yapilir. Bu durumda Baskanlik Kurulu'na segilenlerin gérev siireleri, Yitksek Divan
Kurulu Bagkan) urulu OIagan Seglm Genel Kurulu’na kad rdrr

W\




Segim toplantisinda, Kocaelispor Yénetim Kurulu Baskan’'nin Sunus konugmasini
yapmasinin ardindan, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlk Kurulu Bagkani; yoklugunda,
Bagkan Yardimcisi; yoklugunda, Genel Sekreter; yoklugunda, gorevdeki Yiiksek Divan
Kurulu Baskaniik Kurulu Uyeleri'nden (en fazia Kuliip Yénetim Kurulu Oyeligi yapmis bir
liye; esitlik halinde, Kuliipteki kidemi en fazla olan) biri tarafindan toplanti agildiktan
sonra, toplantiyi idare etmek ve secimi yapmak lizere, sirasiyla, en fazla Kocaelispor
Kuliibii Yénetim Kurulu Bagkanhigi yapmig tiye; yoklugunda, Kuliip eski Bagkanlar’ndan
bir liye; yoklugunda, en son yapilan Kocaelispor Genel Kurulu'nda Divan Baskanhg
yapmis Uye; yoklug"]unda, toplantida bulunan 10 (on) ve daha fazla Kuliip Yonetim Kurulu
Uyellgl yapmis lye; yoklugunda toplantida bulunan en yagh Yiiksek Divan Kurulu
Uyesi’nin Bagkanhidr'nda olmak iizere bir Toplanti Divan Baskani; bir Ikinci Bagkan ve iki
Yazman'dan olusan Gegici Baskaniik Divam Segimi (Yiiksek Divan Kurulu Baskanlk
Kurulu’nun gérevdeki Uyeleri, Gegici Bagkanlik Divanr'nda gorev alamazlar) yapilir ve

Giindem’in gdriigtilmesine gegilir
a) Yiiksek Divan Kurulu Bagskanhgr’na aday olanlar, Bagkanlk Kurulu’'nu olusturan \/
iiyelerin isimlerini gdsteren bir liste ile segime katilirlar. Bagkan Adaylar’nin \;y(

verecekleri listelerde, isim ve sira degisikligi yapilamaz. p
b) Yiiksek Divan Kurulu Baskanhgr'na birden fazla aday olmasi ve adaylarin, adayliklarini 4)
secim giiniinden dnce ilan etmesi ve adaylarin gerek gdrmesi halinde, adaylar/
tarafindan secim toplantisindan en ge¢ 1 (bir) giin 6nce Yiiksek Divan Kurul F/
Bagkanlik Kurulu’na bagvurularak segimde uygulanacak yontemler bir protoko
_belirlenir ve bu protokol, secimde uygulanmasi icin secilecek Gegici Bagkanlik
"Divani'na, Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu tarafindan verilir.
Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu segimleri, gizli oy; acik sayim seklinde yapilir.
Esitlik oldugunda oylama tekrarlanir ve oylamalar sonug alinincaya kadar devam eder.
Gegici Divan Baskanligr’nin miihriinii ve/lveya imzasini tagiyan oy pusulalarinin ayrim
ve sayimi Gegici Bagkanlik Divani’nca yapilir ve sonug agiklanir.
Yiiksek Divan Kurulu Bagkani veya Yiiksek Divan Kurulu Bagkanhk Kurulu Uyeleri,
Kuliibiin Yonetim Kurullar’'nda gérev almay: diigiinmeleri halinde; en geg, Olagan |
veya Olaganiistii Se¢im Genel Kurullar'yla ilgili Genel Kurul Karar’'nin gazetede ilan
edildigi tarihnte veya adayliklarinin bu tarihnten sonra kesinlesmesi halinde,
adayliklarinin kesinlestigi tarihte, gorevlerinden istifa etmek zorundadirlar. Bu
durumda, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu Uyeleri'nin yedekler de dahil olmak
lizere karar alma yeter sayisinin altina diigmesi halinde, Kuliip Yonetim Kurulu, siire
yetersizligini de goz oniine alarak Yiiksek Divan Kurulu’nu, séz konusu Genel
Kurullar'in yapilacagi tarihten en ge¢ 45 (kirkbes) giin sonra Olaganiistii olarak
toplantiya gaginir ve yeni segilen Yiiksek Divan Kurulu Bagkanhk Kurulu'nun gérev
siireleri, Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu Olagan Segim GeneLKﬂruI 'na-
olup yeni segilenler eskilerinin siirelerini tamamlarlar. il

Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu'nun Gdrevleri:
a) Yiiksek Divan Kurulu’nu temsil eder.
b) Yiiksek Divan Kurulu’nun kararlarini uygular,
~ ¢) Yiiksek Divan Kurulu’nun giindemini hazirlar.

d) Gerekli gordiigii konularda, yapiimis ve yapilacak igler hakkinda Yuksek Dlvan Kurulu na
" rapor vererek dnerilerini sunar.
Her yil 31 Mart ve 31 Aralik tarihi itibariyla yillik &dentilerini 6deyen iiyelerin ddenti /
makbuzlarini inceleyerek, Yonetim Kurulu'nun en ge¢ 15 Ocak ve 15 Nisan tarihine C"}Jﬁ

kadar konuyla ilgili olarak ibraz etmek zorunda bulundugu tiim belgelere dayanarak Spor
Kuliibii Gelirleri Alindi Belgesi'nin son sayfasini kapatir ve bunu bir tutanakla belirler.
Bankaya yatinlmis édentiler igin uygun zaman ve miktardaki édenti makbuzunu, ayn bir

tutanakla Sicil Komitesi (varsa, Sicil Kurulu’na)’'ne verir. - / -
@\
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f) Yapilacak olan tiim Kocaelispor Kullibi Genel Kurullar’nda, Genel Kurul'la ilgili
caligmalarin saglkl olarak yapilabilmesi icin Kuliip Yonetim Kurulu'yla birlikte
calismalarini siirdiiriir ve Genel Kurullar'da toplanti diizenini saglar.

Yiiksek Divan Kurulu'nun Toplanti ve Calismalari:

a) Yiiksek Divan Kurulu, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu’nun belirleyecegi giin ve
saatte yilda 2 (iki) kez olagan olarak toplanir. Ayrica, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik
Kurulu ve Kuliip Yénetim Kurulu tarafindan gerekli gériilen hallerde veya Yiiksek Divan
Kurulu Uyeleri’nin 1/10 (ondabir)'inin yazili istedi ile de olaganiistii olarak toplanir.
Yiiksek Divan Kurulu, Baskanlik Kurulu tarafindan toplantiya ¢agirilr.

Kuliip Yonetim Kurulu tarafindan Yiiksek Divan Kurulu'nun saglikh olarak gorev
yapabilmesini teminen, kendilerine tam donanimli galisma ofisi ile bilgisayar kullanimini
gok ivi bilen bir sekreter ve gerektiginde isin uzmani olan gérevli bir memur tahsis edilir.
Bu hususlarin Spor Kuliibii Yénetim Kurulu'nca temin edilmesine kadar gegecek siire
iginde Yiiksek Divan Kurulu Sekretaryasi Kuliip tarafindan yerine getirilir.

Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu tarafindan veya Yiiksek Divan Kurulu Ba

Kurulu’nun olugmamasi halinde ise, Kocaelispor Ydnetim Kurulu tarafindan yeniden

tespit edilmek suretiyle ileri bir tarihe ertelenir. Ertelenen giinde, toplantinin en az 25
(yirmibes) liye ile yapiima zorunlulugu bulunmaktadir. Bu sayinin da saglanamamasi
halinde, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kurulu'nun veya Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik
Kurulu'nun olusmamasi halinde ise, Kocaelispor Y&netim Kurulu'nun, Tizik
hiikiimlerine uygun olarak belirleyecegi bir tarihte Yiiksek Divan Kurulu'nu yenide
toplantiya ¢cagirma zorunlulugu bulunmaktadir.

Yiiksek Divan Kurulu toplantilarinda gériisiilecek konulari kapsayan Giindem ile
dnceki toplantinin Gzeti, Yiiksek Divan Kurulu Baskanlik Kurulu'nca (Sekretelya nin
olusmamas: halinde Kocaelispor Yonetim Kurulw'nca), toplantidan 10 (on) giin dnce
Yiiksek Divan Kurulu Uyeleri'nin adreslerine génderilir veya Kuliibiin internet Sitesi’nde
yayinlanir. Kisaca, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kuruluw’nun olugmamasi halinde,
Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlk Kurulu’'nun yapacadi tiim igler Kocaelispor Yénetim
Kurulu’nca yerine getirilir.

Toplantinin agiimasindan sonra toplanti Giindem'i, Yilksek Divan Kurulu Bagkanlk
Kurulu Bagkan: tarafindan veya yetki siralamasina gére okunur. Yiiksek Divan Kurulu
Baskanlik Kurulu, giindem maddelerinin yerlerini ve siralanni, resen- veya bu-konuda
verilecek onergenin kabul edilmesi halinde, degistirebilecegi gibi; tgplanttda bﬁluna
iiyelerin 1/10 (ondabir)’inin vazili istegi iizerine Giindem’e madde qp ilave edebilir, Am,c i,
Yiiksek Divan Kurulu Baskanhk Kurulu, resen veya Kuliip Yonetim Kurulu nun |stem|
lizerine velveya toplantiya katilan iiyelerin 1/10 (ondabir)'inin yazi!
gizli yapiimasi kararini da alabilir.

Yiiksek Divan Kurulu Bagkani'nin toplantida bulunmamasi halinde, Baqg‘ﬁén""‘i’é'rdlmc;|51;
Baskan Yardimcis’nin da toplantida bulunmamasi halinde, Genel Sekreter; Genel ,.
Sekreter'in de toplantida bulunamamasi halinde, Bagkanlik Kurulu’nun en fazla Kuliip 7
Yénetim Kurulu Uyeligi yapmig bir fiyesi; esitlik halinde, Kuliipteki kidemi en fazla olan i

tiyesi tarafindan toplant: yonetilir. /j}ﬁ?L]

Yiiksek Divan Kurulu Baskani, Yiiksek Divan Kurulu’'na bir éneride bulunacadi; énerisini
savunacagl; Yuks?wan Kurulu Uyeleri tarafindan §ah51 ve uygulamalari hakkinda ileri




siirlilecek goriiglere cevap verecedi veya kendisini savunacagi zaman, Bagkanlik
gorevini Bagkan Yardimcisi’'na birakarak o konunun gériigiilmesi sonuglanincaya kadar
bir liye olarak goriigmelere katilir. Gorigiilen konunun Bagkan Yardimcisrni da
ilgilendirmesi halinde, Bagkan Yardimcisi da gdrevini Genel Sekreter'e birakir. Yine
goriiglilen konunun Genel Sekreter'i de ilgilendirmesi halinde, Genel Sekreter de
Bagkanlik Kurulw’'nun en fazla Kuliip Yénetim Kurulu Uyeligi yapmis iiyesine; esitlik
halinde, Kuliipteki kidemi en fazla olan liyesine Gegici Bagkan olarak gdrevi birakarak
liyeler arasina katilir. Bu uygulama, Bagkanlik Kurulu’nun tiim {iyeleri igin de gegerlidir.

f) Gorevdeki Yonetim Kurulu Uyeleri, segme ve segilme haklar olmaksizin Yiiksek Divan
Kurulu toplant ve ¢aligmalarina katilabilirler.

Yiiksek Divan Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri:

Yiiksek Divan Kurulu'nun gérev ve yetkileri agsagida ayrintil olarak agiklanmistir;

a) Spor Kuliibii’'niin gelismesini ve gelecegini ilgilendiren konularin, Spor Kuliibi Ana
Tiiziigii hiikiimlerine ve biitge esaslarina uyulup uyulmadi§i hususundaki incelemelerini
yapmak; inceleme sonucuna gore alacagi kararlan Yénetim Kurulu'na Onermek;
gerekirse yeni bir Bagkanlik Kurulu Karari ile ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul'a 1
sunmak; Genel Kurul'a, kendi calismalari ile Kuliibiin galismalar hakkindaki goriigiinii ve ,(z
gelecek igin onerilerini bildirmek; ayrica, Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik Kur L
tarafindan hazirlanacak raporlan goriigerek karara baglamak, / '

onetim Kurulu’nun her tiirlii faaliyet ve tasarruflanni izlemek; Y6netim Kurulu'ndan bilgi
\’/ ve agiklama istemek; gerek gordiigiinde inceleme yaptirmak; gerekirse bu incelemelerin
w7

sonuglarini Yonetim Kurulu'na sunmak; 6nermek; talepte bulunmak ve temenni etmek,

Gerektiginde, Genel Kurul'un oladaniistii toplantiya cagirimasi igin galigmalar yapmak,
énermek ve talep etmek, -

Yiiksek Divan Kurulu'nun yetkisine giren konularda, ilgilinin bagvurusu lizerine konuyu
incelemek ve gerektiginde yeniden karara baglanmasi igin yetkili organa gerekgeli olarak
oneri gotiirmek,

’
)é) Gerektiginde yeni bir Tiiziik yapilmasi ve yiiriirliikteki Tiiziik maddelerinin degistiriimesi

hususlarinda ¢aligmalar yapmak ve hazirlanacak Tiiziik tasarisini Yonetim Kurulu’na
sunmak; Spor Kuliibii Ana Tiizigi'niin uygulanmasindan dogabilecek her (tiirl(
anlagmazliklarin, Yiiksek Divan Kurulu’na bagvurulmasi halinde, karar;ba.glanabnlmem
ve ¢ozlimlenebilmesi igin Yonetim Kurulu'nu bilgilendirmek ve oPe[L tyrmék; gerekll
haiierde Tliziigii yorumiamak, #F u :

f) Tiim Genel Kurul Toplantilar’ndan dnce Ydénetim Kurulu’ m;n ma 4da|;|
faallyetlerle ilgili olarak haz;rlayacagl Faahyet Raporu’nu mcelemek gerekirse\gorggunu

z saglamak,
(4 g) Yénetim Kurulu tarafindan Spor Kuliibli Ana Tiiziiji'ne ve yasalara uygun olarak

hazirlanacak Yénetmelikleri inceleyip, goriisiinii bildirmek; aynen veya degistirerek
onaylanmastn: énermek,

h) Organlar arasindaki iligkileri diizenlemek ve gerekli nerilerde bulunmak,

1) Yonetim Kurulu nu borglanmataleplerlm incelemek v karar baglamak,

w@m b




i) incelemeyi gerektiren konularda komisyonlar kurmak ve verilecek raporlar karara
baglamak,

j)  Yonetim Kurulu tarafindan, Yiiksek Divan Kurulu’na yapilmis bulunan talep ve onerileri
goriigiip karara baglamak,

k) Denetim Kurulu’nun hazirlayip sunacagi raporlari inceleyerek, Denetim Kurulu’ndan bilgi
ve aciklama istemek; ayrica, raporlar hakkinda ilgilileri uyarmak ve rapordaki sorunlarin
¢6ziimlenmesini saglamak,

I) Spor Kuliibii Ana Tiiziigii'niin Yiiksek Divan Kurulu ile ilgili maddelerini izlemek ve
uygulamak,

mn o may

Spor Kuliibli Ana Tiziigi'yle kendisine verilen diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmaktir.

MADDE:32) PARASAL HUKUMLER:

Spor Kuliibii'niin tutacagi defterler ile muhasebe hesap kayitlaryla ilgili usul ve esaslar,

Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlann Kanunu ve eki Spor Kuliipleri ve Spor; \;,(/
Federasyonlari Yonetmelikleri ile ilgili mevzuat ve Yonetmelik hiikiimierine uygun olara
diizenlenir.

) Kuliibiin tim mali igleri, bir muhasebe plani ile Genel Kurul tarafindan onay ?a’ A
Kuliibiin yillik biitgesine; Yonetim Kurulu Kararlan’na; Kuliip Tuziigii'ne ve bu Tuzlige
\ gore diizenlenecek olan Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Bagkan ve Sayman (Mali (
- Asbaskan) tarafindan agagida ayrintili olarak agiklanan usul ve esaslar ile Spor Kuliipleri "
J ve Spor Federasyonlan Kanunu'nda ve ilgili Yonetmeliklerde yer alan Belgeler'e gore
yuritiltr.

b) Alindi Belgeleri; Gerekgeleri gosterilmek suretiyle, Spor Kuliibii gelirlerinin tahsilinde
kullanilacak “Alindi Belgeleri” Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu'nda ve
ilgili diger mevzuat ile Yonetmeliklerde gosterilen bigim ve ebatta olmak lizere Ydnetim
Kurulu Karar'yla, Spor Kuliibii Yonetim Kurulu Bagkami veya Sayman Uyesi (Mali
Asbagskan) tarafindan yazili olarak ilgili basimevinden istenir.

Alindi Belgeleri'nin, bastirlmasi ve kontrolli; matbaadan teslim alinmasi; deftere
kaydedilmesi; eski ve yeni saymanlar arasinda devir tesliminin yapilmasi; ayrica, Alindi
Belgesi ile Spor Kuliibii adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bahse konu
Alindi Belgeleri’nin kullamimina ve toplanilan gelirlerin teslimine |I|§km hususlarda ilgili
mevzuat hilkiimlere gére hareket edilir.
. 72N
Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi; Kocaelispor Kulubu‘nun .Bd’an(;.o Esam%’la gore
defter tutma zorunlulugunun bulunmasi nedeniyle, Bllango Esasma gore" defter
tutulmasi, faaliyet donemi sonlarinda, Maliye Bakanligr’ nqa. yaylmlanan M)A asebe

Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esas alinarak bilango ve gellriablosu ﬂuienlﬁnlr
/

d) SPOR KULUBU’NON GELIR VE GIDER iSLEMLERI:

d.1.Gelir ve Gider Belgeleri; Spor Kuliibii gelirleri, “Alind Belgesi” ile tahsil edilir. Spor
y Kuliibii gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
’ dekont veya hesap ozeti gibi belgeler Alindi Belgesi yerine gecer.

~ d.2.Spor Kuliibii giderleri ise, fatura; perakende satis figi; serbest meslek makbuzu gibi
harcama be eri ile yap:llr Aucak Spor Kufibii’ nﬁhr Vergisi K}nun’u nun
\ 7 AT




94’'lincii maddesi kapsaminda bulunan Gdemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hitkiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin
“Gider Makbuzu” veya banka dekontu gibi belgeler harcama belgesi olarak
kullanilir.

d.3.Spor Kullibii tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.

d.4.Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan Spor Kuliibii'ne yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise “Ayni Bagig Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Yukarida yer alan tiim iglemler, kasa ve mahsup figlerine dayanilarak gergeklestirilir.
Odeme ve mahsup fislerinde Sayman Uye (Mali Asbagkan) ile Kuliip Bagkani veya
Yénetim Kurulu adina imza Sirkiileri'nde yetkisi bulunan kisilerin imzalarinin
bulunmasi gereklidir. Belge ve figlerin yasal siiresi iginde defterlere gecirilmeleri
Sayman Uye (Mali Asbagkan) tarafindan saglanir. Odeme figlerinde, harcanan paranin
biitgenin hangi bélim ve maddesinde bulundugu gdsterilir. Ayrica, Yonetim Kurulu
tarafindan verilen kararin tarih ve numarasinin da figlere yazilmasi gereklidir. . |
Biitgesinde Gdenek olmasi ve gerek duyulmasi halinde, 6zellikle Kocaeli digin
herhangi bir isin yapiimasi; mal veya hizmetin satin alinmasi icin gorevlendirileceky
kisiye Yonetim Kurulu Karari ile avans verilebilir. Verilen avansin kapatiimasi
mahsubu, avans ile ilgili gérev veya isin tamamlanmasini izleyen 7 (yedi) giin i
yapilir. Verilen avans kapatilmadan ve mahsubu yapiimadan ayni kigive ik ir
avans verilemez. Deplasman ve seyahatlerde yapilacak olan yasal harcamalar
disinda, Kuliip adina gergeklestirilecek tiim harcama ve 6demeler, ancak Tiiziik
hiikiimlerine ve Yonetim Kurulu Kararlan’'na uygun olarak yapilabilir. Tizik
hiikiimlerine ve Yonetim Kurulu Kararlan’na uyulmadan yapilan harcamalardan ve
usulsiiz 6demelerden, d&deme fislerinde imzalan bulunanlar miiteselsilen
sorumludurlar.

Yukarida belirtilen belgeler; mevzuatta gosterilen bicim ve ebatta, miiteselsil seri ve
sira numarasi tasivan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla
yazdinlacak form veya siirekli form seklinde, spor kuliibii tarafindan bastirilir. Ayni
badis alindi belgeleri, Genglik ve Spor Bakanhg: tarafindan olugturulan veya izin
verilen yazihimlar kullanilarak elektronik ortamda da diizenlenebilir. Diizenlenen bu
belgeler, Genclik ve Spor Bakanhigi bilisim sisteminde muhafaza edilir.

e) Kayit Usulii; Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlan Kanunu’nda ve ;lgrlr-dlg'er mevzuat ile \j \
Yonetmellkler ve Spor Kuliibii Ana Tuzugu nde belirtilen usul ve esasa ?uygﬂun ’blaré‘k Kulup

e.2.Uye Kaylt Defteri: Spor Kuliibii’ne uye olarak g;renlerln klm"llk b'lgllen Spor
Kuliibii'ne giris ve ¢ikis tarihleri ile ayrica, iyelerin 6dedikleri Girig Odentisi ve Yillik :
Uye Qdentileri bu deftere iglenebilir. /
e.3.Gelen-Giden Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalar dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklann ¢iktisi ainmak suretiyle saklanrr, j
e.4.Demirbag Defteri: Spor Kuliibii’'ne ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildik rn veya venldlklerl yerler ve kullanim/siirelerini dolduranlarin kaylttan
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e.5. Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi Belgeleri’nin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu
deftere iglenir.

e.6. Yevmiye Defteri,

e.7. Biiyiik Defter,

e.8. Envanter Defteri,

e.9.Diger Yasal Defterler.

S6z konusu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanunun
Maliye Bakanhgrna verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri Esaslari'na gore yapilir.

Spor Kuliibii'niin ticari isletmesinin aciimasi durumunda, bu ticari igletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére defter tutulur.

f) Spor Kuliibii'niin Gelir Kaynaklari;
Spor kuliibii, tiiziigiinde belirtilen amaglanim gerceklestirmek icin asadidaki gelir
kaynaklarindan yararlanir;

f1. ilk Girig Odentisi ve Yilik Uye Odentileri, (Uyelerden giris édentisi olarak 150 TL, \

yillik aidat ddentisi olarak 60 TL alimir. Bu miktar: artirmaya veya eksiltmeye Gen O(\
Kurul yetkilidir.) 1.

f.2. Genel hiikiimler gercevesinde Gergek ve Tiizel kisilerin kendi istedi ile Spor
Kuliibii'ne vaptiklari bagis ve yardimlar,
3. Sozlegmelerden dogan hak ve gelirler,

f.4.

Miisabakalardan ve her gesit yangmalardan dogan gelirler,
f.5. Diizenlenecek oyunlar; balo; konser; piyango ; gezi; eglence; cay; yemekli toplant;
/ spor yarigmasi ... v.b. gibi gelirler (bu hesaplarda gelir ve giderlerin ayri ayn

w'}\/ gosterilmesi zorunludur), /
f.6. Reklam gelirleri,
o~ f.7. Televizyon gelirleri,
f.8. Spor-Toto Tegkilat Bagkanligi'nca Yiiriltiilen iddia Gelirleri,
A f.9. Her gesit isim hakki ve patent gelirleri, : ,
f.10. Spor Kuliibii'niin mal varligindan elde edilen gelirler,
f.11. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve vardimlar,

f.12. Spor Kuliibii’'niin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek 8

amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,
f13. Devletten, Gzel ve katma hiitceli idarelerden saglanacak gelirler, S
f.14. Sponsorluk gelirleri,
f.15. Sporcu transferlerinden alinan iicretler,
f.16. Sporcu yetistirme tazminatlan,
f.17. Sporcu egitimi, kurs vb. licretler,
£.18. Spor digi faaliyetlere ait gelirler,
f.19. Finansman gelirleri,
£.20. Oz sermaye katkilari,
f.21. Kira gelirleri,
f.22. Faaliyetlere katiim bedelleri,
f.23. Sahibi veya ortagi oldugu sirketler ile igletmelerden elde edilen gelirler,
f.24. Toplanti vb. faaliyetlere iligkin gelirler,
b f.25. Diger gesitii gelirierden olugmaktadir.

Defterlerin Tasdiki; Spor Kuliibii’'nde, tutulmasi zorunlu olan defterler kullaniimaya
baglanllmadan/jnce Il Spor Kuliibiiler Miidiirliigii'ne veya notere tasdik ettirilir. Bu

defterlerin kullanilmasina, sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
/ S ——— 49
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h)

k)

<

yapllmaz. Ancak, Bilango Esasr'na gdre tutulan defterler ile form veya siirekli form
yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan once gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Biitcenin hazirlanmasinda; gelir kisminda, dogmus ve elde edilmis yillik gelirler ile
kaynag belli olan gelirler g6z oniine alinir. Bu gelir, gerekgeleri gosterilerek artinlabilir,
Gider kisminda ise, Kuliip gdrevlileri ile spor dallarina ait harcamalar; teknik direktér;
antrendr; menajer; monitor; teknik ve idari personel giderleri... v.b. gibi gosterilir.

Profesyonel sporcular igin miisabakalarin sonucuna goére dagitilacak &diillerin veya
verilecek cezalarin tutan; kullanilacak 6lgiiler; Spor Kuliibii Tiiziik hiikiimlerine ve Kuliip
Biitgesi'ne aykirt olmamak ilizere Ydnetim Kurulu'nca hazirlanacak bir Ydnetmelik'le
belirlenir.

Hesap Doénemi; 1 (bir) faaliyet yilidir. Hesap dénemi “01 Haziran’da baglar 31 Mayis'ta
sona erer.”

Yonetim Kurulu, gereksinim olmasi ve ek ddenek zorunlulugunun duyulmasi halinde;

Genel Kurul’dan onay almak kaydiyla, “yil icinde biitce fasillari arasinda aktarma \/
yapmava, gelir fazlasina gére mevcut gider fasillarindaki miktarlar arttirmaya veya veni ’\\ \
fasillar acmaya yetkili” olup gerekgeleri hakkinda Yiiksek Divan Kurulu'na bilgi veri., |
Ayrica bu gerekgeleri, Genel Kurul'a verecegi raporunda da belirtir. Genel Kurul'dan ek
odenek icin bir onay alinmamis ise, Yénetim Kurulu, bu 6denedi karsilayacak ek geljtj
agiklayan ve biitcenin bir bagka faslindan aktarmayi ya da borglanmayi 6ngéren bir 6
hazirlayarak Genel Kurul’u Olaganiistii Toplantr’'ya ¢agirir.

N
Kuliip faaliyetleri nedeniyle yapilacak olan her tiirli harcama ve odemeler, yasal
Harcama Belgesi; ¢ek; senet veya nakit ile yapilir. Kuliip kasasinda ihtiyagtan fazla nakit;
cek veva senet bulundurulamaz. Yonetim Kurulu, Genel Kurul Kararn olmadan hicbir
sekilde Kuliibiin taginir veya taginmaz mallari lizerinde rehin ve ipotek tesis ettiremez.

Biitge degerlendirilmesi yapilirken, Kanun; Tiiziik ve Ydonetmeliklerin belirttigi sekilde
Kuliibiin amator spor dallarina uygun miktarda 6denek ayrilmasi ve verilmesi zorunludyr.

Genglik ve Spor Genel Midiirliigii ve bagh spor kuruluglarindan ve her tiirli spo
yarigsmalarindan alinan paranin tamami kayda gegirilir.

Kuliip adina saglanan tiim gelirlerin Kuliibiin banka hesaplarina yatinimasi zorunlu olup
aksi takdirde harcama yapilmasi miimkiin degildir. Yalmzca Kocaeli diginda yapilacak
miisabakalardan elde edilecek gelirlerin, yapllmaSI gerekli olan yasal harcamalardan

ety
......

bankadaki heeablna vatinlmasi, denetim ve kontrolii yaplldlktﬁn soma yapilan
harcamalarin dékiimiiniin derhal yasal defterlere iglenmesi zorunfuc;u:. " 2, .\\\_
Yonetim Kurulu, yukandaki hiikiimlerin diginda kalan parasal ]\(oﬁ}ufléra ; Euku lerle
ilgili olarak Yonetmelikler yapar. S6z konusu Ydnetmelikler, Jlglll prganiarm go r-ler'
alindiktan ve Yénetim Kurulu’nun Karari’ndan sonra yiiriirlige gﬂ'er s

MADDE 33) SPOR KULUBU BUTCESININ GENEL ESASLARI:

(1) Biitge; spor kuliibiiniin yillik gelir ve gider tahminleri ile bu tahminlerin
uygulanmasina iligkin hususlan gésteren ve 7405 sayih Kanun ile ilgili mevzuata uygun
olarak yiiriirlige konulan belgedir.

(2) Btgenin hazirlanmasi, uygulanmas: ve kontrolinde 7405 sayih Kanun ile ilgili
mevzuatta yer7M hukumlenn yani sira agagidaki ilkelere uyu!ur
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a)Biitce, spor kuliibiiniin mali iglemlerinin kapsamh ve saydam bir sekilde g6riilmesini
saglar.

b)Biitgede gelir ve gider denkliginin saglanmasi ile birlikte ilgili spor dalinda sporculara,
spor kuliiplerine, spor anonim sirketlerine ve kamu kurumlarina vergi, sigorta ve benzeri
kamu hukukundan kaynaklanan vadesi gegmis borcun bulunmamasi esastir.

c)Gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglaninin raporlanmasinda agiklik, dogruluk
ve mali saydamlik esas alinir.

¢)Biiteyle verilen harcama yetkisi, spor kuliibliniin tiiziiglinde belirtilen amaglar
gerceklestirmek {izere spor kuliibiiniin faaliyette bulundugu alanlardaki calismalari
yapmak amaciyla kullanilir, uygulanir ve kontrol edilir.

MADDE: 34) BUTCENIN HAZIRLANMASI, YORURLUGE KONULMASI VE UYGULANMASI:
Spor kuliibii biitcesinin hazirlanmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Biitce; spor kuliibiiniin faaliyetleri cergevesinde hesap verilebilirligi ve
saydamligi saglayacak gekilde 7405 sayih Kanun ve ilgili mevzuat ile uyumiu olarak
Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanir. Spor kuliibiiniin biitce teklifinin hazirlanmasin
Genel Kurul ¢agnsini miiteakip mevcut Yonetim Kurulunca baglanilir. Yonetim Kurulu &P
kuliibiin gelir-gider tahminlerini ve spor dallarindan istenilen diger cetvelleri ve bilgilepi
hazirlayarak Genel Kurulun onayina sunar. :

b)Bu bildirimde, takip eden 3 yil igin talep edilecek Gdenek tutari, biitce tertiplerinin tg_m/ \
~ detaylanim kapsayacak sekilde gdsterilir. Yonetim Kurulu, gider biitgesinin yaninda spor
kuliibiiniin gelir biitcesini de ayni siire iginde hazirlamakla yikimludir.

c)Yonetim Kurulu tarafindan spor kuliibiiniin her tiirlii biitce iglemleri gergeklestirilir,
kayitlari tutulur ve izlenir.

Spor kuliibii biitgesinin yiiriirlige konulmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a)Yonetim Kurulu, spor kuliibiiniin faaliyet gdsterdigi spor dallarindan gelen biitg
tekliflerini gider biitgesi teklifleri ve gelir bitcesi teklifi ile gerekli diger cetvelleri v
belgeleri birlegtirerek biitgeyi hazirlar.

b)Spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen biitce hazirlama siirecine iligkin agiklanan siirelere
bagh kalinarak hazirlanan biitge teklifi Yonetim Kurulu toplantisinda goriigiiliip son sekli
verildikten sonra Genel Kurulun onayina sunulur. Biitge teklifinin bir 6rnegi isteyen spor
kullibii ﬁyesine ayrlca verilir.

odenek kaydi, ddenek eklemes:, odeneklerin devir ve iptal |§Iemler1, bzel adenék kayit
islemleri ile tenkis islemlerine iligkin talepler 7405 sayili Kanun ve [Igih.mgyzuat uyannca
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanir ve Genel Kurulun onayi ile yiirlirliige girer. Genel
kurul tarafindan tahsis edilen biitce ddeneklerinin kullaniminda Yénetim Kurulu yetkili
olup, bu yetkisini yonetim kurulu {iyesi ya da liyelerine devredebilir.

b)Biitcedeki &denekler, spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen amaglar dogrultusunda
yapilacak olan faaliyetlerin yerine getirilmesi ile bunun temini igin hizmetin gerektirdigi

. sekilde biitge 5| ndlrmasmda bulunan kalemler itilfa 1y_|a kullanilir.




c)Biitgedeki ddenekler, 6denek tutarlarina bagh kalinmak ve hangi amag igin alinmis ise
o amagla kullaniimak kaydiyla harcanir.

¢)Odenegi bulunmayan higbir harcama yapilamaz ve harcamayi gerektiren bir isleme
girisilemez.

MADDE:35) HUKUM EKSIKLIGI :

Bu Tiiziikte belirtiimemis hususlarda, Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari Kanunu;
Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen gikartilmis olan Spor Kuliipleri ve Spor
Federasyonlari Yénetmelikleri ve ilgili dider mevzuatin ve yonetmeliklerin Spor Kuliipleri
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

MADDE:36) YONETMELIKLER : A

Spor Kuliibii'niin is ve iglemlerini kolaylagtirmaya; belli hususlan agiga kavusturmaya ve )/
zorunluluk hallerinde gerekebilecek tiim Ydnetmelikleri cikartmaya ve uygulamaya 0
Kocaelispor Kuliibii Yonetim Kurulu yetkilidir. v

Ydénetim Kurulu, éncelikli olarak Yonetim Kurulu Uyeleri’ne, Yonetim Kurulu Karari } \
verilen Gérev Unvanlar’mn Tarifleri ile idari Kadro’larda ve gerektiginde, Kuliibiin digér
birimlerinde gdrev yapmakta veya yapacak olan tiim gérevlilerin (teknik kadro dahil) ~
Gorev Tarifleri’ni, cikartilacak bir Yonetmelik’le belirler. \

S6z konusu Yénetmeliklerin gikanimasina kadar gegecek siire iginde Spor Kuliibii ile
ilgili olarak yapilacak olan her tiirlii is ve iglemler ile tiim gérevier Kocaelispor Kuliibii
Yénetim Kurulu Kararlari ile yiiriitiiliir. e

MADDE:37) DEGISIK HUKUMLER:

Yénetmelikler, gerektiginde ilgili organlarin goriisleri de alindiktan sonra Yénetim Kurult
Kararr'yla yiiriirliige konulur.

Spor Kuliibii Organlari'nda gorev alanlar, durumun kendilerine bildirildigi giind izleyen 7
(vedi) takvim giinii iginde yapilacak toplantida bulunmak zorundadirlar. Bir liye birden
fazla organa aday clamaz ve birden fazla organda gérev alamaz.
T
Tiim organlar, segim siireleri sonunda veya dagiima halinde, {;dw:r ie“skm%ml yaparak
durumu bir tutanakla degerlendirip Karar Defteri’ne ge§1r|rler o 4;’_ »‘* %
& o~ “;

Yedek Uyeleri’nin tiimii veya konularinda uzmanla§m|§ oian ve aym zam,
diisiincelerinden yararlanilmak istenilenler, oy hakk olmaksmn chgtlm Kuru
toplantilarina ve gériigmelerine katilabilirler. ;; L

Kuliipte her ne nam altinda olursa olsun para alarak galigan Genel Kurul Uyeleri’nin
haklar dondurulur ve kendilerinden iiyelik aidati alinmaz. Uyeligi dondurulan bu uyelerm
secme ve secilme haklari yoktur. Kuliip'teki gorevinden herhangi bir nedenle ayrilan iiye,
o yilki Uyelik Aidat’ni yatirmasi (bu tiir dyelerin Kuliipteki gdrevlerinden ayriimalari, 31 "ihﬁ'{?
Mart'tan 6nce gergeklesmis olmasi halinde, Uyelik Aidatr'ni 31 Mart mesai saati sonuna
kadar: 31 Mart'tan sonra Kuliip’teki gérevinden aynimasi halinde ise, aym yil iginde
olmak §artlyla Kuliipteki gorevinden aylrldlgl ihi taklp eden ve 31 Marttan sonra
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yapilacak olan ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurullar'in ilan tarihine kadar Uyelik
Aidatr’'ni yatirmasi gerekmektedir) halinde, dondurulan haklarini yeniden kazanir.

f) Kocaelispor Kuliibii'niin Bakanlar Kurulu’nun 10.11.1995 tarih ve 95/7520 sayili karari ile
Kamu Yararina Spor Kuliibii olarak kabul edilmesi nedeniyle, 19.04.1990 tarih ve 3628
no’lu kanun geregince, Spor Kuliibi Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri’nin, géreve
basladiklarinda; gorevleri sona erdiklerinde ve varliklarindaki 6nemli degismelerde 1 (bir)
ay icinde Genglik ve Spor Bakaniigi’na Mal Bildirimi’nde bulunmalari zoruniudur.

g) Kuliip Uyeligini Disiplin Cezasi nedeniyle kaybeden kisinin tekrar iiyelige alinmasi
miimkiin olmayacag: gibi, kendisine Kuliip biinyesinde siirekli va da gegici, paral veya
parasiz gorev de verilemez. Bu durumda olanlarin liyelikleri varsa gérevleri kendiliginden
hiikiimsiiz ve gegersiz sayilir.

h) Organlarin, Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlan Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar ile
Kuliip Tizigi'nde acikga belirtiimis olan gorev ve yetkileri disinda alacaklari ve
yapacaklari uygulamalar, ayrica karar almaya gerek kalmadan hiikiimsiiz ve gegersiz
sayilir.

1) Her yil, Yonetim Kurulu’nun uygun gérecedi bir tarihte, kuliip kayitlarina go; |
Kuliip Uyeligi’nde 30 (otuz) yiim doldurmus olanlara Onur Belgesi ile Kuliibiin giimifs
rozeti; Kuliip Uyeligi'nde 45 (kirkbes) yini doldurmus olanlara ise, Onur Belge /{

Kultibtin altin rozeti verilir. /e

i) Kuliip'te Yonetim Kurulu Bagkanhdi veya Kurucu Uye'lik yapmis Yiiksek Divan Kurulu
Uyelerl ile kurulugundan itibaren 10 (on) ve daha fazla dénem Kuliip Yénetim Kurulu
Uyeligi vapmis olan Yiiksek Divan Kurulu Uyeleri'ne; ayrica, Kuliip Uyeligi'nde 50 (elli)
yihimi dolduracak iyeler ile Genel Kurullar'da Divan Bagkanligi yapmis olan (asgari 5
(bes) kez, (3 (lic) yilda bir ve 2 (iki) giin Ust liste yapilan Olagan Secimli Genel Kurul
Toplantilar’'nin yapildigi yillardaki Genel Kurullar'da, Genel Kurul Divan Baskanhg
yapmis ve yapacak olan Kuliip Uyelerl nin yapmis oldugu Divan Bagkanhgi gérev saysi 1
(bir) olarak kabul edilir) Kuliip Uyeleri’ne, Kocaelispor'un sehrimizde oynayacagi tii
miisabakalari, Protokol Tribiinii'nden; $eref Tribiinii'nden velveya esdegerde olan VIiP
Tribiinii’'nden yalnizca kendilerinin iicretsiz olarak izleyebilmelerini saglamak amaciyla
“Omiir Boyu Onursal Seref Karti” verilir. Ayrica, mevcut Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlik
Kurulu’nun tiim Asil Uyeleri’ne, gérevde bulunduklan siireyle sinirli olmak iizere; diger
taraftan, her tiirli Genel Kurullarda gérev yapan Genel Kurul Baskanlik Divan
Uyeleri’ne, yalnizca ilgili Genel Kurul'un yapildigi tarihten yil sonuna kadar olan siireyle
sinirh olmak lizere Onursal Seref Karti sahiplerivle ayni tribiinlerden miisabakalar
izlemek lizere kendilerine “Siireli Onursal Seref Karti” verilir.

Aynca, kurulusundan bugiine kadar hayatta olup da Kocaelispor Kuiubw%ngtlm Kurulu
Baskanhd: yapmig olanlar, gérevlerinin sona erdigi tarihten 1t|ba{én v&(ﬂ@aéﬁspp“r\Kulubu
Onursal Bagkani olarak adlandinhrlar. Ancak, Yonetim Kul;u‘lu “Velveya Geneh Kuru
Kararr'yla disiplin cezasi almis olup da liyelikleri silinenler bu kapsam §

Tim Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul (Olaganiistii Seglm Genei ff(mu]lau dahll)
Toplantilar’ndan birisinin yapilmasiyla ilgili olarak Yonetim Kurulu tarafmdan kararin
alindi§1 ve Karar Defteri'ne iglendigi tarih ile s6z konusu Genel Kurullar'm- yaplldlgl tarih
arasinda Kuliibe yapilacak olan iiyelik bagvurulan bekletilir (yalmzca Tuzel Kisiler, her
tiirlii Genel Kurul’'un yapilacagi tarihten en ge¢ 7 (yedi) gun once Kurumsal Uye olmak
igin Kuliibe yazili olarak bagvurarak Kuliip Ana Tiizii§i'niin Kurumsal Uye’lerle ilgili tim
prosediirii tamamlamalari ve yetkilendirdikleri Kurumsal Uye'yi belirlemeleri
~ gerekmektedir) \7bu siire iginde Kuliibe liye kaydi yapilamaz.

.\ | /
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k)

Defter Tutma Yuktimlilligu:

Spor kuliibii; iktisadi ve mali durumunu, borg ve alacak iligkilerini ve her hesap dénemi
icinde elde edilen neticeleri, agikga gérilebilir bir sekilde ortaya koyacak sekilde ve
Genglik ve Spor Bakanhgmin belirledigi usul ve esaslar dahilinde defter tutmakla
yikiimliidiir. Defterler, ligiincii kisi uzmanlara, makul bir siire iginde yapacaklan
incelemede spor kuliibiiniin faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda fikir verebilecek
sekilde tutulur. Spor kuliibii faaliyetlerinin olusumu ve gelismesi defterlerden
izlenebilmelidir.

Kuliibiin yasal ve yardimci defterleri ile her tiirlii belge ve yazismalarin 10 (on) yil siire ile
Kullipte saklanma zorunlulugu bulunmakta olup bu siirenin sonunda s6z konusu defter;
belge ve yazigmalar ile Genel Kurul Tutanaklan, ilgili organ ve kurullarca birer tutanak
diizenlenerek Yonetim Kurulu tarafindan varsa Miize Kurulu'na teslim edilerek miizeye
mal edilir (Miize Kurulu'nun olugsmamasi halinde, mevcut Yonetim Kurulu, bahse konu
kayitlarin saklanmaya deder bulunanlanimi Kuliip tarafindan olugturulacak olan bir
miizede saklamakla yiikiimliidiir).

Segimlerde herhangi bir nedenle birden fazla organ veya kurula segilmis olan iyeler,
se¢im sonuclarinin ilan edildigi tarihten itibaren en ge¢ mazbata verilinceye kadar Genel
Kurul Bagkanlk Divani'na yazil olarak tercihini bildirmek zorundadirlar.

Denetim Kurulu Uyeleri’ne, Kuliip ve varsa sirketlerin denetiminden baska higblr gon
verilemez.

Yonetim Kurulu, kendi lyelerinden bir veya birkagina yetkilerinden bir bo[umunu
kullanma yetkisi verebilir. Bu durum Yénetim Kurulunun ortak sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz. Bir ya da birka¢ Yonetim Kurulu liyesine bu madde uyarinca verilecek yetkinin
niteligi; siiresi ve siniri Karar Defteri’nde agikga belirtilir.

Kullip Ana Tiiziigi'ndeki ve biitcedeki yetkilere dayanarak, Kuliibii Yonetim Kurulu
Karan ile idari (Yénetsel) islerde, Bagkan; Bagkan Vekili/Vekilleri’nden biri; Baska
Yardimcisi/Yardimcilar’'ndan biri ile ayrica, Genel Sekreter veya yetki verildigi hallerd
Kuliip Genel Miidiirii miinferiden;

Mali islerde ise, Baskann diginda, Bagkan Vekili/Vekilleri'nden biri; Bagkan
Yardimcisi/Yardimcilar’ndan biri ile Sayman t'.'lye (Mali Asbagkan); Genel Sekreter veya
Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetki vermesi halinde, Kuliip Genel Miidiirii miigterek
imzalari ile Temsil ve ilzam eder.

Ayrica Yonetim Kurulu'nun gerek gormesi halinde, yukarida s6z konusu edilen Yonetim
Kurulu Uyeleri haricinde de diger Yénetim Kurulu Uyeleri'ne YogetamsKurulu Karari ile
gorev ve yetki verilebilir. st \“n‘r \‘:\\
Spor kuliibiiniin zorunlu organlari disinda kalan kuliip idari; yapsglﬁin oiu§&mm e idari
yapida yer alan personel ile bunlarin gérev, yetki ve sorumluluklaﬂ Yorretlm\iKurqu
tarafindan belirlenir. e T

s _.jr

Kuliip Yiiriitme Birimi'nin gérev, yetki ve sorumluluklan, mevzuéf':ﬁ"ij‘fﬁhlerine uygun
olarak Yénetim Kurulu’'nca diizenlenir. Ayrica, Yiiriitme Birimi Genel Miidiirii’'niin Mali ve
Idari (Yonetsel) gorev ve yetkileri Yonetim Kurulu karariyla belirlenir.

Secimle gelen tiim organ ve kurullar yapacaklari is ve islemlerle ilgili alacaklan kararlar
onaylanmis Karar Defteri’ne gegirmek zorundadirlar.



MADDE:38) KOCAELISPOR KULUBU’NUN KURUCU UYELERI:

Adi ve Soyad : Tabiyeti: Isi_ : ikametgah Adresi o

Liitfi TOKOGLU T.L, Avukat FethiyeCad.No:31 IZMIT
Hasan YAZICIOGLU T.C. Avukat Hiirriyet Cad. No:10 iZMiT
Cemil KARAKADILAR T.C. Avukat Demiryolu Cad. Sadik Ap.  IZMIT
Adem APAKGUN T.C. Tiiccar Cukurbag Mah.Bahariye Cad.iZMIT

lzzet DALER T.C. Tiiccar Cukurbag Mah.No:36 iZmiT
Mahir 0ZTURK T.C. Terzi Demiryolu Cad. Efe Sadik Ap.iZMIT

Muharrem GIRGIN ~ T.C. Bakkal istanbul Cad. No: 25 iZMiT
Arif MOGOL T.C. Tiiccar Istanbul Cad. No: 4 izmit
Mehmet TAMYOL  T.C. Tiiccar Cedit Mah.Dik Sok.No:7 iZmiT

MADDE:39) YURURLUKLE iLGiLi HUKUMLER :

" 1- isbu Tiiziik Genel Kurul'un kabuliiyle yiiriirliige girer.

{ r Ancak;
1.1. Genel Kurul’ un Gorevleri, Yetkileri, Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri'ne
iligkin Ana Tiiziigiin 9. maddesi ile ayrica, Sicil Kurulu'na iligkin 18. maddesi, isbu
Tiiziigiin kabullinii izleyen aybagindan (01 Haziran 2011 tarihinden) itibaren yiiriirliige
konulur.

- Yiiksek Divan Kurulu Olagan Segim Kurulu’nun Ekim 2010 tarihinde yapilamamasi ve
gecikmis olmasi nedeniyle, 15 Mayis 2011 tarihinden sonra gerceklestirilecek olan ilk
Yiiksek Divan Kurulu Olagan Segim Genel Kurulu, hangi tarihte yapilirsa, yapilsin
(Yiiksek Divan Kurulu Olagan Segim Genel Kurulu'nun gerceklestirilecegdi tarihe
bakilmaksizin), yeni segilen Yiiksek Divan Kurulu Bagkanlk Kurulu, Ekim 2013
tarihinde yapilacak olan Yiiksek Divan Kurulu Olagan Segim Genel Kurulu’'na kadar
% gorevde kalacaklardir.

Ayrica, Ekim 2013 tarihinde gerceklestirilecek olan Yiiksek Divamﬂ(ﬂiufwﬂiagﬁ Segim
Genel Kurulu’nda yem seg.llecek olan Yiiksek Divan Kurulu Bagkanhliﬁuwiu Uyelen% isbu
. Tliziik degisikligi geregince 3 (ii¢) yil siireyle gorev yapacaklardlr :

“ EK  : KOCAELISPOR KULUBU LOGOSU



KOCAELISPOR KULUBU YONE

Engin KOYUN

i1 KURULU

Recep BURUL Bilal Cem i Ekrem CAN Veli BASKURT _
Yoneti Kur Iu Uyesi Yonetim Kuruhy, Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
w /
Orha DONMEZ Vural YILDIZ Yagar Can ARSL/
netim‘l@{rulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Y6ne§'m UR yesi
ﬁ. M’ ‘\b)'
7
Omiir OZTURK _ Metin DAN Selim ORD Dursun OZDEMIR
Yonetim Kurulu Uyesi Yéneti )ﬂ‘urulu Uyesi Yén /etlm urulu yes1 Ydnetim Kurulu Uyesi
Q EHB@ S / ~ ’
e
//,f

Ahmet ARIK Ahmet SAHIN
Y6netim Kurulu Uyesi Yonetim Kyrulu Uyesi

Rafet KIRGIZ Getin ZERENOGLU 4 Zeynel Abidin AKYOL
Yonetim Kupulu Uyesi Yonetim Kuru }Uyem Yonetim Kurulu yesi Yonetim Kurulu Uyesi

/
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